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Gesetz

zum Staatsvertrag zwischen der Freien und Hansestadt Hamburg und dem Land Niedersachsen

tiber 6ffentlich-rechtliche Vereinbarungen auf dem Gebiet der Abwasserbeseitigung

Vom 14. April 2003

Der Senat verkiindet das nachstehende von der Biirgerschaft beschlossene Gesetz:

Artikel 1

Dem am 9. Oktober 2002 unterzeichneten Staatsvertrag
zwischen der Freien und Hansestadt Hamburg und dem Land
Niedersachsen iiber 6ffentlich-rechtliche Vereinbarungen auf
dem Gebiet der Abwasserbeseitigung wird zugestimmt.

Artikel 2
Der Staatsvertrag wird nachstehend mit Gesetzeskraft
veroffentlicht.
Artikel 3

Der Tag, an dem der Staatsvertrag nach seinem Artikel 5 in
Kraft tritt, ist im Hamburgischen Gesetz- und Verordnungs-
blatt bekannt zu geben.

Ausgefertigt Hamburg, den 14. April 2003.
Der Senat
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Staatsvertrag

zwischen der Freien und Hansestadt Hamburg und dem Land Niedersachsen

iiber 6ffentlich-rechtliche Vereinbarungen auf dem Gebiet der Abwasserbeseitigung

Die Freie und Hansestadt Hamburg und das Land
Niedersachsen schlieffen vorbehaltlich der Zustimmung der
Biirgerschaft der Freien und Hansestadt Hamburg und des
Niedersichsischen Landtages folgenden Staatsvertrag:

Artikel 1

(1) Die Stellen, die in den vertragschlieffenden Lindern fiir
die offentliche Aufgabe der Abwasserbeseitigung zustindig
sind, konnen zum Zweck der grenziiberschreitenden Zusam-
menarbeit bei der Aufgabenerfilllung iiber die gemeinsame
Landesgrenze hinweg nach Mafigabe der nachstehenden Vor-
schriften offentlich-rechtliche Vereinbarungen abschliefien.

(2) Die grenziiberschreitende Zusammenarbeit dient einer
wirtschaftlichen und zweckmifigen Erfiillung der Aufgabe der
Abwasserbeseitigung. Die fiir die Abwasserbeseitigung zustéin-
dige Stelle kann die Erfiillung ihrer Aufgaben der entsprechen-
den Stelle des anderen Landes ganz oder teilweise auch fiir ihr
Gebiet Gibertragen.

(3) Die Vorschriften des Hamburgischen Abwassergesetzes,
des Hamburgischen Wassergesetzes und des Niedersichsischen
Wassergesetzes in ihrer jeweiligen Fassung bleiben im Ubrigen
unberiihrt.

Artikel 2

Fiir die 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung nach Artikel 1
gelten die Vorschriften des Verwaltungsverfahrensgesetzes. Fiir
die Wahrnehmung der Aufgaben gilt das Fachrecht des Landes,
in dem die Mafinahmen durchgefiihrt werden.

Hamburg, den 9. Oktober 2002

Fiir die Freie und Hansestadt Hamburg:

Der Senator der Behorde fiir Umwelt und Gesundheit
gez. Peter Rehaag

Artikel 3

(1) Die offentlich-rechtliche Vereinbarung nach Artikel 1
bedarf der aufsichtsbehordlichen Genehmigung. Zustidndige
Behorde fiir die Erteilung der Genehmigung ist die Aufsichts-
behorde der Stelle, der durch die offentlich-rechtliche Verein-
barung Aufgaben iibertragen werden. Die nach Satz 2 zustin-
dige Aufsichtsbehorde wird das Einvernehmen der Aufsichts-
behorde der die Aufgaben iibertragenden Stelle des anderen
Landes herbeifithren, bevor sie iiber die Genehmigung ent-
scheidet. Die Sitze 1 bis 3 gelten entsprechend fiir die Ande-
rung der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung.

(2) Auch iiber andere Aufsichtsmafinahmen, die sich auf die
Durchfithrung der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung aus-
wirken und iiber eine Informationsanforderung hinausgehen,
werden die Aufsichtsbeh6érden zuvor das Einvernehmen her-
stellen.

Artikel 4

Dieser Staatsvertrag ist mit einer Frist von fiinf Jahren zum
Ende eines Kalenderjahres kiindbar. Die Artikel 2 und 3 gelten
jedoch fiir die vor dem Aufler-Kraft-Treten des Staatsvertrages
rechtswirksam abgeschlossenen 6ffentlich-rechtlichen Verein-
barungen weiter.

Artikel 5

Dieser Staatsvertrag tritt am ersten Tag des auf den Aus-
tausch der Ratifikationsurkunden folgenden Monats in Kraft.

Hannover, den 9. Oktober 2002

Fiir das Land Niedersachsen:

Fiir den Niedersédchsischen Ministerprisidenten
Der Niedersidchsische Umweltminister

gez. Wolfgang Juttner
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Verordnung
tiber die Bedarfskriterien und Priorititen bei der Forderung von Kindern
in Tageseinrichtungen und in Tagespflege

(Kinderférderungsverordnung - KFVO)
Vom 15. April 2003

Auf Grund von § 24 Nummer 5 des Hamburgischen Geset-
zes zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in
Tagespflege (HmbKitaG) vom 14. April 2003 (HmbGVBI.

S. 51) wird verordnet:

§1

Bedarfskriterien und Priorititen

(1) Eine Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen
und in Tagespflege nach §4 Absatz 4 HmbKitaG kann nur im
Rahmen der verfiigbaren Haushaltsmittel und nur dann erfol-
gen, wenn bei der Priifung des Foérderungsbedarfs des Kindes
unter Beriicksichtigung der Bedarfslagen seiner Sorgeberech-
tigten mindestens eines der nachstehenden Bedarfskriterien
von der zustindigen Behorde als gegeben festgestellt werden
konnte:

1. dringender sozial bedingter und padagogischer Bedarf,

2. Arbeitsaufnahme bei Arbeitslosen- oder Sozialhilfeabhin-
gigkeit,

3. besonderer Sprachforderbedarf achtzehn Monate vor der
Einschulung von Kindern nicht deutscher Herkunfts-

sprache, die bislang keine Kindertageseinrichtung besucht
haben,

4. Fortsetzung der Forderung bei Berufstitigkeit oder Ausbil-
dung von allein erziehenden oder beiden Sorgeberechtigten
— aufder bei erstmaliger Forderung einer Leistungsart fiir
bereits eingeschulte Kinder,

S. erstmalige Forderung bei Berufstitigkeit oder Ausbildung
von allein erziehenden oder beiden Sorgeberechtigten und
bei erstmaliger Forderung einer Leistungsart fiir bereits
eingeschulte Kinder,

6. sonstiger sozial bedingter und padagogischer Bedarf oder
7. Arbeitssuche.

(2) Soweit fiir die Forderung aller Antrige, bei denen ein
Bedarfskriterium nach Absatz 1 erfiillt ist, die verfiigbaren
Haushaltsmittel nicht mehr ausreichend sein sollten, sind die
Forderungen nach der fachlichen Dringlichkeit zu gewéahren.

(3) Die den in Absatz 1 genannten Bedarfskriterien jeweils
zugeordnete Nummer entspricht der fachlichen Prioritétsstufe
und damit der zugrunde zu legenden Reihenfolge bei den
Forderungsentscheidungen. Vorrang hat der Antrag, der einer
Priorititsstufe mit einer kleineren Nummer zugeordnet ist.

(4) Lag der Forderungsentscheidung ein Bedarfskriterium
nach Absatz 1 Nummern 2, 4 oder 5 zugrunde, ist die Forde-
rung auch nach Eintritt von Arbeitslosigkeit fiir weitere 4
Monate fortzusetzen. Danach sind, sobald ein Forderungs-

bedarf aufgrund der Wiederaufnahme der Berufstitigkeit
erneut gegeben ist, diese Antriage auf Forderung vorrangig zu
bewilligen und damit der Priorititsstufe des Bedarfskriteriums
nach Absatz 1 Nummer 1 zuzuordnen. Gleiches gilt bei der
Wiederaufnahme der Berufstitigkeit nach Beendigung der
Elternzeit nach § 15 des Bundeserziechungsgeldgesetzes in der
Fassung vom 7. Dezember 2001 (BGBI. I S. 3359), soweit dem
Kind vor Beginn der Elternzeit eine Forderung nach §4
Absatz 4 HmbKitaG gewihrt wurde. Bei Geburt eines Kindes
ist den bereits nach §4 Absatz 4 HmbKitaG geférderten ande-
ren Kindern in dieser Familie die Forderung zumindest fiir
weitere 4 Monate ab diesem Zeitpunkt zu gewéhren.

(5) Soweit die verfiigbaren Haushaltsmittel nicht fiir alle
Antrige einer Prioritidtsstufe ausreichen sollten, sind die
Antrige, die dieser Prioritiatsstufe zuzuordnen sind, in eine
Rangfolge zu bringen, die auf das Datum des Antragseingangs
Bezug nimmt. Vorrang hat der Antrag, der zeitlich frither bei
der zustiandigen Behorde eingegangen ist. Bei den Forderungs-
entscheidungen im Zusammenhang mit erstmaligen Bewilli-
gungen einer Leistungsart fiir bereits eingeschulte Kinder ist
abweichend von Satz 1 sicherzustellen, dass die Rangfolge der
Antrige einer Prioritdtsstufe auf das Datum der erstmaligen
Inanspruchnahme einer geférderten Leistungsart mit mindes-
tens 5-stiindigem Foérderungsumfang, die fiir Kinder ab dem
vollendeten dritten Lebensjahr angeboten wird, durch das
Kind Bezug nimmt.

§2

Forderung mehrerer Kinder einer Familie

Soweit ein Kind einer Familie nach §4 Absatz 4
HmbKitaG bereits gefordert wird oder gefordert werden soll
und der Forderungsentscheidung ein Bedarfskriterium nach
§ 1 Absatz 1 Nummern 2, 4 oder 5 zugrunde lag, soll ein Antrag
auf Forderung weiterer Kinder dieser Familie, bei denen ein
Bedarfskriterium nach §1 Absatz 1 Nummern 2, 4 oder 5
erfiillt ist, vorrangig bewilligt und damit der Priorititsstufe des
Bedarfskriteriums nach §1 Absatz 1 Nummer 1 zugeordnet
werden.

§3
In-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2003 in Kraft.

Gegeben in der Versammlung des Senats,

Hamburg, den 15. April 2003.
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Verordnung
tiber die Eignung von Tagespflegepersonen und Tagespflegegeld

(Tagespflegeverordnung - TagPflVO)
Vom 15. April 2003
Auf Grund von § 24 Nummer 6 des Hamburgischen Geset-

zes zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in
Tagespflege (HmbKitaG) vom 14. April 2003 (HmbGVBI.

S. 51) wird verordnet:

§1
Eignung der Tagespflegeperson

(1) Voraussetzung fiir die Forderung eines Kindes in
Tagespflege ist die Eignung der Tagespflegeperson. Eine
Tagespflegeperson ist als geeignet anzusehen, wenn

1. zu erwarten ist, dass sie den konkreten Bediirfnissen des
Kindes entsprechen wird,

2. sie mit den Sorgeberechtigten und dem Jugendamt zu
kooperieren bereit ist,

3. sie iiber kindgemiBe und anregungsreiche Riume zur
Betreuung verfiigt oder bereit ist, entsprechende Riume
der Sorgeberechtigten zu nutzen,

4. sie Bereitschaft zeigt, sich zu qualifizieren, und

S. sie nicht unter ansteckenden Krankheiten nach §34 des
Infektionsschutzgesetzes leidet.

(2) Fir die Feststellung der gesundheitlichen Eignung
kann die zustindige Behorde die Vorlage eines Gesundheits-
zeugnisses verlangen.

(3) Die Eignung nach Absatz 1 ist grundsitzlich als gegeben
zu unterstellen, wenn die Tagespflegeperson von den Sorge-
berechtigten des Kindes nachgewiesen wurde.

(4) Tagespflegepersonen, die auf eigenen Wunsch durch die
zustindige Behorde vermittelt werden wollen, miissen die 15
Stunden umfassende erste Einfithrungsphase des von der
Freien und Hansestadt Hamburg bezuschussten Qualifizie-
rungsprogramms fiir Tagespflegepersonen absolviert haben.

§2
Tagespflegegeld

(1) Der Tagespflegeperson werden die ihr bei der Forde-
rung des Kindes entstehenden Aufwendungen einschliefilich
der Kosten der Erziehung durch ein pauschal bemessenes
Tagespflegegeld ersetzt. Das Tagespflegegeld umfasst fiir die
dem Kind bewilligte Tagespflegeleistungsart den Ersatz der
Aufwendungen fiir das Kind (Pflegegeld) einschliefilich der
Kosten der Erziehung (Erziehungsgeld).

(2) Das Tagespflegegeld ist fiir einen Forderungszeitraum
von einem Monat berechnet.

(3) Die Tagespflegepersonen kénnen vom geférderten Kind
und dessen Eltern fiir die Inanspruchnahme der 6ffentlich
geforderten Tagespflegeleistungsart nur den von der zustin-
digen Behorde nach § 23 HmbKitaG festgesetzten Teilnahme-
beitrag verlangen und entsprechend einziehen. Fiir iiber diese
Grundversorgung hinausgehend erbrachte Leistungen konnen
angemessene zusitzliche Betreuungsentgelte vom geforderten
Kind und dessen Eltern verlangt werden.

§3
Tagespflegeleistungsarten und Hohe des Tagespflegegeldes

(1) Die Tagespflegeleistungsarten und die hierfiir zu zah-
lenden Tagespflegegelder differenziert nach Stufen ergeben
sich aus dem anliegenden Tagespflegeleistungsarten- und
Tagespflegegeld-Katalog.

(2) Die Tagespflegeperson erhilt ein Tagespflegegeld ent-
sprechend der dem Kind bewilligten Tagespflegeleistungsart.

(3) Tagespflegepersonen ohne fachspezifische Qualifikatio-
nen erhalten ein Tagespflegegeld der Stufe 1.

(4) Tagespflegepersonen mit fachspezifischen Qualifikatio-
nen erhalten ein Tagespflegegeld der Stufe 2. Zu diesem
Personenkreis zihlen

1. Tagespflegepersonen, welche die 160 Stunden umfassende
Langzeitqualifizierung des von der Freien und Hansestadt
Hamburg bezuschussten Qualifizierungsprogramms fiir
Tagespflegepersonen erfolgreich absolviert haben,

2. Tagespflegepersonen mit einer kinderpflegerischen, sozial-
pidagogischen oder piadagogischen Berufsausbildung, wel-
che die 15 Stunden umfassende erste Einfithrungsphase
des von der Freien und Hansestadt Hamburg bezu-
schussten Qualifizierungsprogramms fiir Tagespflege-
personen absolviert haben, sowie

3. Tagespflegepersonen, die das Aufbauzertifikat des von der
Freien und Hansestadt Hamburg bezuschussten Qualifizie-
rungsprogramms fiir Tagespflegepersonen erworben haben
und nachweisbar seit mindestens drei Jahren regelmifig
Tageskinder betreuen.

§4

Gewihrung, Beendigung und Abrechnung
des Tagespflegegeldes

(1) Das Tagespflegegeld kann nur fiir einen Zeitraum
gewihrt werden, fiir den eine Forderung in Tagespflege fiir das
von der Tagespflegeperson betreute Kind bewilligt sowie vom
Kind in Anspruch genommen wurde.

(2) Die Gewihrung des Tagespflegegeldes endet, sobald das
Kind die geforderte Tagespflegeleistungsart bei der Tages-
pflegeperson nicht mehr in Anspruch nimmt.

(3) Eine Unterbrechung der Forderung des Kindes nach
§ 22 Absatz 5 Nummer 1 HmbKitaG liegt nicht vor, wenn und
soweit die Tagespflegeperson

1. ohne ihr eigenes Verschulden an der Forderung des Kin-
des gehindert ist, insbesondere infolge Erkrankung, und
zwar lingstens fiir die Dauer von zwei Wochen beginnend
mit dem ersten Tag des Ausfalls der Tagespflegeperson,
oder

2. die betreuungsfreie Zeit wahrnimmt (§ 6).
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(4) Wird die Inanspruchnahme wihrend eines laufenden
Monats beendet oder begonnen, wird das Tagespflegegeld bei
Beendigung der Inanspruchnahme fiir die Kalendertage bis
einschlieBlich des letzten Tages der Inanspruchnahme, bei
Beginn der Inanspruchnahme fiir die Kalendertage ab dem
ersten Tag der Inanspruchnahme anteilig je Kalendertag bei
der Abrechnung der Tagespflegegelder beriicksichtigt.

(5) Ergibt sich fiir eine Tagespflegeperson bei der Abrech-
nung der Tagespflegegelder eine Uberzahlung durch die
zustindige Behorde, kann diese sie gegeniiber weiteren
Anspriichen dieser Tagespflegeperson auf Tagespflegegelder,
die sich aus der Férderung anderer Kinder ergeben, aufrech-
nen.

§5

Mitteilungspflichten

(1) Die Tagespflegeperson ist verpflichtet, den Beginn und
die Beendigung der Inanspruchnahme der Forderung unver-
ziiglich der zustdndigen Behoérde bekannt zu geben. Die
schriftliche Bestdtigung der Sorgeberechtigten nach §11
Absatz 4 HmbKitaG ist dabei vorzulegen.

(2) Die Tagespflegeperson ist verpflichtet, die zustindige
Behorde unverziiglich zu benachrichtigen, wenn

1. sie die Forderung linger als zwei Wochen in Folge unter-
bricht,

2. das Kind ohne Benachrichtigung der Sorgeberechtigten
linger als zwei Wochen in Folge die Férderung nicht nutzt
oder

3. das Kind mit Benachrichtigung seiner Sorgeberechtigten
lidnger als vier Wochen in Folge die Forderung nicht nutzt.

§6

Betreuungsfreie Zeiten

(1) Die Tagespflegeperson hat einen Anspruch auf vier
Wochen betreuungsfreie Zeit pro Jahr. Der Beginn der Inan-
spruchnahme einer Tagespflegeleistungsart wihrend dieser
Zeit ist nicht moglich.

(2) Die Inanspruchnahme der betreuungsfreien Zeiten ist
mit den Sorgeberechtigten abzustimmen.
§7

Betreuungskapazitit

(1) Einer Tagespflegeperson ist nicht mehr Tagespflegegeld
als fiir 200 Wochenbetreuungsstunden zu bewilligen. Betreu-
ungszeiten fiir nicht geforderte Pflegekinder sind von diesen
200 Stunden in Abzug zu bringen.

(2) Es sollen nicht mehr als fiinf Pflegekinder zeitgleich
betreut werden.

§8
In-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2003 in Kraft.

Gegeben in der Versammlung des Senats,
Hamburg, den 15. April 2003.
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Anlage
zur TagPflVO

Tagespflegeleistungsarten- und Tagespflegegeld-Katalog

Tagespflegegeldsétze in Euro

Pflegegeld!) Erziehungsgeld Erziehungsgeld Tagespflegegeld Tagespflegegeld
Leistungsarten Stufe 12) Stufe 22) Stufe 1 Stufe 2

TP 10
durchschnittlicher wéchentlicher
Betreuungsbedarf 5-10 Stunden ....... 43,00 43,00 46,50 86,00 89,50

TP 20
durchschnittlicher wéchentlicher
Betreuungsbedarf 11-20 Stunden ...... 78,00 81,00 87,50 159,00 165,50

TP 30
durchschnittlicher wéchentlicher
Betreuungsbedarf 21-30 Stunden ...... 110,00 124,00 134,00 234,00 244,00

TP 40
durchschnittlicher wochentlicher
Betreuungsbedarf 31-40 Stunden ...... 132,00 167,00 180,00 299,00 312,00

TP 50
durchschnittlicher wochentlicher
Betreuungsbedarfab 41 Stunden.. ...... 143,00 210,00 226,50 353,00 369,50

1) Mit dem Pflegegeld wird der Aufwand fiir
— Essen und Pflege,
— Energie, Wasser, Heizung,
— Freizeitgestaltung, Spiel- und Lernmittel,
— Ersatzbeschaffungen, Erginzung und Reparatur von Mobiliar, Renovierungen
sowie
— Telefonate bzw. Kommunikation
pauschal ersetzt.
2) Mit dem Erziehungsgeld werden die Kosten fiir die Erziehung pauschal vergiitet. 20 % des Erziehungsgeldes sind ein Zuschuss
fiir die Altersvorsorge der Tagespflegeperson.
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Verordnung
iiber die Schiedsstelle nach § 16 des Hamburgischen Gesetzes
zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege

(Tageseinrichtungen-Schiedsstellenverordnung - Kita-SchVO)
Vom 15. April 2003

Auf Grund von § 24 Nummer 1 des Hamburgischen Geset-
zes zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in
Tagespflege (HmbKitaG) vom 14. April 2003 (HmbGVBI.

S. 51) wird verordnet:

§1

Errichtung der Schiedsstelle

(1) Fur die Freie und Hansestadt Hamburg wird eine
Schiedsstelle zur Erfiillung der Aufgaben nach § 16 HmbKitaG
errichtet.

(2) Die laufenden Geschifte werden von einer Geschifts-
stelle gefithrt, die bei der zustindigen Behorde eingerichtet
wird.

(3) Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Geschifts-
stelle unterliegen hinsichtlich ihrer Aufgaben fiur die
Schiedsstelle den Weisungen der oder des Vorsitzenden der
Schiedsstelle. §6 Absatz 4 gilt fiir die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Geschiftsstelle sinngemaif.

(4) Die Rechtsaufsicht iiber die Schiedsstelle fithrt die
zustindige Behorde.

§2

Zusammensetzung der Schiedsstelle

(1) Die Schiedsstelle besteht aus einer oder einem unpar-
teiischen Vorsitzenden sowie je vier Vertreterinnen oder
Vertretern der Triger der Einrichtungen und des Trigers der
offentlichen Jugendhilfe.

(2) Die oder der Vorsitzende hat eine Stellvertretung, die
ibrigen Mitglieder der Schiedsstelle haben jeweils eine erste
Stellvertreterin oder einen ersten Stellvertreter und eine zweite
Stellvertreterin oder einen zweiten Stellvertreter. Die Stell-
vertretungen iibernehmen bei Verhinderung des Mitglieds
dessen Rechte und Pflichten.

(3) Die oder der Vorsitzende sowie deren Stellvertretung
diirfen weder haupt- noch nebenberuflich bei einem Triger
einer Einrichtung oder dem Triger der 6ffentlichen Jugend-
hilfe titig sein. Sie sollen die Befihigung zum Richteramt oder
zum hoheren allgemeinen Verwaltungsdienst besitzen.

(4) Die oder der Vorsitzende vertritt die Schiedsstelle nach
auflen.

§3
Bestellung der Mitglieder

(1) Die in Absatz 3 genannten Beh6rden und die Arbeits-
gemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege e.V., die Vereini-
gung Hamburger Kindertagesstitten e.V. und der alternative
Wohlfahrtsverband — Sozial und Alternativ — e.V. (Beteiligte)
bestellen gemeinsam und einvernehmlich die Vorsitzende oder
den Vorsitzenden sowie deren Stellvertretung. Kommt eine
Bestellung bis spitestens zwei Monate vor Beginn einer Amts-
periode oder binnen zwei Monaten nach dem Ausscheiden der
oder des Vorsitzenden sowie von deren Stellvertretung nicht
zustande, bestellt die zustindige Behorde die Vorsitzende oder

den Vorsitzenden unverziiglich nach Anhoérung der Beteilig-
ten.

(2) Die Bestellung bedarf der Schriftform. Die oder der
Vorsitzende sowie deren Stellvertretung gelten als bestellt,
sobald sie oder er sich gegeniiber der Geschiftsstelle oder im
Falle der Bestellung nach Absatz 1 Satz 2 gegeniiber der
zustindigen Behorde zur Amtsiibernahme bereit erklirt
haben.

(3) Als Vertreterinnen oder Vertreter des Tréigers der 6ffent-
lichen Jugendhilfe sind durch schriftliche Benennung gegen-
iiber der Geschiftsstelle zu bestellen:

1. zwei Vertreterinnen oder Vertreter und deren Stellver-
tretungen von der zustdndigen Behorde,

2. eine Vertreterin oder ein Vertreter und deren Stellver-
tretung aus den Bezirken, die oder der von der fiir die Auf-
sicht iiber die Bezirksdmter zusténdigen Stelle zu benennen
ist, und

3. eine Vertreterin oder ein Vertreter und deren Stellver-
tretung von der fiir die Finanzen zustindigen Behorde.

(4) Die Vertreterinnen und Vertreter der Triger der Ein-
richtungen werden von der Arbeitsgemeinschaft der Freien
Wohlfahrtspflege e.V., der Vereinigung Hamburger Kinder-
tagesstitten e.V. und dem alternativen Wohlfahrtsverband
— Sozial und Alternativ — e.V. einvernehmlich durch schrift-
liche Benennung gegeniiber der Geschiftsstelle bestellt. Soweit
nach Aufforderung durch die Geschiftsstelle keine Vertrete-
rinnen oder Vertreter und deren Stellvertretungen innerhalb
von zwei Monaten bestellt werden, erfolgt eine Bestellung
durch die zustéindige Behérde nach Anhérung der Beteiligten.

(5) Die Benennung und die Bestellung bediirfen des Ein-
verstindnisses der oder des Betroffenen.

(6) Die Geschiftsstelle unterrichtet die Beteiligten schrift-
lich iiber die Bestellung der Schiedsstellenmitglieder.

§4
Amtsperiode

(1) Die Amtsperiode der Mitglieder der Schiedsstelle
betriagt zwei Jahre. Scheidet ein Mitglied oder eine Stellvertre-
tung vorzeitig aus, erfolgt eine Neubestellung fiir die restliche
Dauer der Amtsperiode.

(2) Sind fiir eine neue Amtsperiode noch nicht alle Mitglie-
der bestellt, iiben die bisherigen Mitglieder ihre Funktion bis
zur Bestellung ihrer Nachfolgerinnen oder Nachfolger fir
hochstens drei Monate weiter aus.

(3) Eine erneute Bestellung ist méglich.
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§5

Abberufung und Amtsniederlegung

(1) Wurden die oder der Vorsitzende sowie deren Stell-
vertretung von den Beteiligten gemeinsam bestellt (§3 Ab-
satz 1 Satz 1), so konnen sie von diesen gemeinsam abberufen
werden. Unabhingig davon konnen die genannten Personen
aus wichtigem Grund von der zustindigen Behorde abberufen
werden. Die Beteiligten sind vorher zu horen. Die Abberufung
wird wirksam, sobald eine Nachfolgerin oder ein Nachfolger
bestellt ist.

(2) Die Mitglieder der Schiedsstelle und deren Stellvertre-
tungen konnen aus wichtigem Grund durch schriftliche
Erklirung gegeniiber der Geschiftsstelle ihr Amt niederlegen.

(3) Die Geschiftsstelle unterrichtet die Beteiligten schrift-
lich von der Abberufung oder der Niederlegung des Amtes.

§6

Amtsfithrung

(1) Die Mitglieder der Schiedsstelle fithren ihr Amt als
Ehrenamt. Sie sind in der Ausiibung ihres Amtes an Weisun-
gen nicht gebunden.

(2) Die Mitglieder der Schiedsstelle sind verpflichtet, an
den Sitzungen teilzunehmen. An der Teilnahme verhinderte
Mitglieder miissen unverziiglich nach Bekanntgabe des Sit-
zungstermins ihre Stellvertretung unter Beifiigung der ihnen
ibersandten Unterlagen zur Teilnahme an der Sitzung auffor-
dern und der Geschiftsstelle die Verhinderung mitteilen.

(3) Die Aufgaben von Mitgliedern, die ausscheiden oder
sonst an der Wahrnehmung ihres Amtes gehindert sind, wer-
den auch in bereits laufenden Verfahren von ihren Stellvertre-
tungen wahrgenommen.

(4) Die Mitglieder der Schiedsstelle haben auch nach Been-
digung ihrer Titigkeit iiber die ihnen dabei bekannt geworde-
nen Angelegenheiten Verschwiegenheit zu wahren. Sie sind
insbesondere nicht befugt, ihnen im Rahmen der Verfahren
ibermittelte Informationen sowie zugegangene Unterlagen
ohne Einwilligung der Parteien an Dritte weiterzugeben. Dies
gilt nicht fiir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder iiber
Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach
keiner Geheimhaltung bediirfen.

§7

Einleitung des Schiedsverfahrens

(1) Der Antrag auf Einleitung des Schiedsverfahrens und
die erforderlichen schriftlichen Unterlagen sind in elffacher
Ausfertigung bei der Geschiftsstelle einzureichen. Die
Geschiftsstelle registriert das Eingangsdatum und bestétigt
den Eingang des Antrags.

(2) Die Antragstellerin oder der Antragsteller hat ihren
oder seinen Antrag zu begriinden. Die Geschiftsstelle leitet der
anderen Partei eine Ausfertigung des Antrags zu und fordert
sie auf, innerhalb von drei Wochen zu dem Antrag schriftlich
Stellung zu nehmen.

(3) Auf Verlangen haben die Parteien der Schiedsstelle die
zur Vorbereitung des Verfahrens und fiir die Entscheidung
erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und gegebenenfalls
erginzende Unterlagen vorzulegen. Es gilt der Grundsatz der
Amtsermittlung.

(4) Die oder der Vorsitzende der Schiedsstelle beziehungs-
weise deren Stellvertretung priift, ob ein Antrag zuléssig ist. Ist
dies nicht der Fall oder ist der Antrag offensichtlich unbe-

griindet, kann er ohne miindliche Verhandlung durch
Beschluss der Schiedsstelle zuriickgewiesen werden.

§8

Vorbereitung der Sitzungen

(1) Die oder der Vorsitzende legt Zeit, Ort und Gegenstand
der Sitzungen der Schiedsstelle fest und bereitet die Sitzungen
VOr.

(2) Die Geschiftsstelle ladt die Parteien und die Schieds-
stellenmitglieder zu den Sitzungen. Die Ladungsfrist betrigt
mindestens zwei Wochen. Die Ladung enthilt Ort und Zeit
der Sitzung, die Tagesordnung und die Unterlagen, die die Par-
teien eingereicht haben. In Eilfdllen kann von der genannten
Frist abgewichen werden, wenn keine der beteiligten Parteien
widerspricht.

§9
Verhandlung

(1) Die Sitzungen der Schiedsstelle werden von der oder
dem Vorsitzenden geleitet.

(2) Die Schiedsstelle entscheidet in der Regel innerhalb von
drei Monaten nach Antragstellung, jedenfalls aber unverziig-
lich auf Grund miindlicher Verhandlung, sofern keine Ent-
scheidung nach §7 Absatz 4 getroffen wird. Mit Zustimmung
der Antragstellerin oder des Antragstellers kann die genannte
Frist verlangert werden.

(3) Es kann auch in Abwesenheit der Parteien verhandelt
und entschieden werden, wenn beide Seiten auf eine miind-
liche Verhandlung verzichtet haben oder in der Ladung darauf
hingewiesen wurde, dass auch bei Nichterscheinen einer Partei
verhandelt und entschieden werden kann.

(4) Die Verhandlungen sind nicht 6ffentlich. Stellvertre-
tende Mitglieder der Schiedsstelle sowie Vertreterinnen oder
Vertreter der zustindigen Behorde konnen als Zuhérerin bzw.
Zuhorer teilnehmen.

(5) Sachverstindige und Zeuginnen oder Zeugen konnen
auf Beschluss der Schiedsstelle hinzugezogen werden, wenn
die Parteien dies beantragen oder die Schiedsstelle dies fiir
erforderlich hilt.

(6) Rechtsbeistidnde sind zugelassen.

(7) Uber die miindliche Verhandlung ist eine Niederschrift
zu fertigen. Die Niederschrift ist den Mitgliedern der Schieds-
stelle und den Parteien innerhalb von vier Wochen nach der
jeweiligen Sitzung zuzusenden. Die Niederschrift muss Anga-
ben enthalten iiber

1. den Ort und den Tag der Verhandlung,

2. die Namen der oder des Vorsitzenden und der anwesenden
Mitglieder der Schiedsstelle,

3. die Namen der erschienenen Parteien, der Rechtsbeistinde,
der Sachverstindigen und der Zeuginnen und Zeugen,

4. den behandelten Verfahrensgegenstand und die gestellten
Antrage,

5. den wesentlichen Inhalt der Aussagen der Sachverstindigen
und der Zeuginnen und Zeugen und

6. das Ergebnis der Verhandlung.

Die Niederschrift ist von der oder dem Vorsitzenden der
Schiedsstelle und, soweit eine Schriftfithrerin oder ein Schrift-
fithrer hinzugezogen wurde, auch von dieser oder diesem zu
unterzeichnen. Anlagen, auf die in der Verhandlungsnieder-
schrift hingewiesen wird, sind Gegenstand der Niederschrift.
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§10
Beschlussfihigkeit und Entscheidung

(1) Die Schiedsstelle ist beschlussfihig, wenn neben der
oder dem Vorsitzenden mindestens sechs Mitglieder anwesend
sind.

(2) Wird festgestellt, dass die Schiedsstelle nicht beschluss-
fahig ist, ist innerhalb von vier Wochen eine neue Sitzung
durchzufithren. Auf dieser Sitzung ist die Schiedsstelle ohne
Riicksicht auf die Zahl der neben der oder dem Vorsitzenden
erschienenen Mitglieder beschlussfihig. In der Einladung zu
dieser Sitzung ist auf diesen Umstand hinzuweisen.

(3) Beratung und Beschlussfassung sind geheim.

(4) Die Entscheidung wird mit der Stimmenmehrheit der
Anwesenden getroffen. Stimmenthaltung ist nicht zulissig.
Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Vorsitzenden.

(5) Die Entscheidung ist schriftlich zu erlassen und zu
begriinden sowie von der oder dem Vorsitzenden zu unter-
zeichnen. Sie ist den Parteien mit Rechtsmittelbelehrung
zuzustellen.

§11
Kosten der Schiedsstelle

(1) Die nach §12 Absitze 1 bis 3 unmittelbar im Zusam-
menhang mit dem Schiedsstellenverfahren entstehenden
Kosten werden den am Verfahren beteiligten Parteien von der
Geschiftsstelle in Rechnung gestellt. Uber die Kostenver-
teilung wird im Schiedsstellenverfahren entschieden.

(2) Fiir die Abgeltung der Kosten der Geschiftsstelle sowie
etwa verbleibender Kosten der Schiedsstelle wird je Anrufung
eine Gebiihr von 1.500 Euro erhoben. Die Gebiihr ist von der
Antragstellerin oder dem Antragsteller zu tragen.

(3) Die durch Gebiithren nicht gedeckten Kosten tragen je
zur Hailfte die Arbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrts-
pflege e.V,, die Vereinigung Hamburger Kindertagesstitten
e.V. und der alternative Wohlfahrtsverband — Sozial und Alter-
nativ — e.V. auf der einen Seite und der Triger der 6ffentlichen
Jugendhilfe auf der anderen Seite. Ubersteigen die Gebiithren-
einnahmen eines Jahres die Kosten um mehr als 25 vom
Hundert, werden sie den Antragstellerinnen oder den Antrag-
stellern anteilig erstattet.

(4) Die Geschiftsstelle legt unmittelbar nach Ablauf des
Geschiftsjahres eine Jahresabrechnung vor. Die Gebiihren-
hohe wird jahrlich tuberpriift.

§12
Entschidigung

(1) Die oder der Vorsitzende sowie deren Stellvertretung
erhalten fiir notwendige Barauslagen und fiir ihren Zeitauf-
wand von der Geschiftsstelle einen Pauschalbetrag je Sitzung.
Dessen Hohe wird von der zustindigen Behorde nach
Anhorung der Beteiligten festgesetzt.

(2) Die oder der Vorsitzende sowie deren Stellvertretung
erhalten Reisekosten nach den Vorschriften der Reisekosten-
vergiitung fiir Beamte der Freien und Hansestadt Hamburg
nach der Reisekostenstufe B des Hamburgischen Reisekosten-
gesetzes in der Fassung vom 21. Mai 1974 (HmbGVBI. S. 159),
zuletzt gedndert am 18. Juni 2002 (HmbGVBL. S. 111), in der
jeweils geltenden Fassung.

(3) Sachverstandige und Zeuginnen und Zeugen erhalten
eine Entschidigung entsprechend dem Gesetz iiber die Ent-
schidigung von Zeugen und Sachverstindigen in der Fassung
vom 1. Oktober 1969 (BGBI. I S.1757), zuletzt geindert am
22. Februar 2002 (BGBI. I S. 981), in der jeweils geltenden
Fassung.

(4) Rechtsberatungskosten tragen die Parteien selbst.

(5) Anspriiche auf Entschiddigung nach den Absitzen 1 bis
3 sind bei der Geschiftsstelle geltend zu machen.

§13
Geschiftsordnung

Die Schiedsstelle gibt sich eine Geschiftsordnung. Diese
bedarf der Zustimmung durch die zustdndige Behorde.

§ 14
Schlussbestimmungen

(1) Diese Verordnung tritt am 1. August 2003 in Kraft.

(2) Die erste Amtsperiode der Schiedsstelle beginnt am
1. August 2003.

(3) Die in §3 Absatz 1 genannten Fristen gelten nicht fir
die Bestellung zur ersten Amtsperiode der Schiedsstelle.

Gegeben in der Versammlung des Senats,
Hamburg, den 15. April 2003.
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Verordnung

iiber den Familieneigenanteil nach dem Hamburgischen Gesetz

zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege

(Familieneigenanteilsverordnung - FamEigVO)
Vom 15. April 2003

Auf Grund von §24 Nummern 2, 3 und 4 des Hambur-
gischen Gesetzes zur Forderung von Kindern in Tageseinrich-
tungen und in Tagespflege (HmbKitaG) vom 14. April 2003
(HmbGVBL. S. 51) wird verordnet:

§1
Hohe des Familieneigenanteils, des Mindesteigenanteils
und des geringen Einkommens

(1) Die Hohe des monatlichen Familieneigenanteils nach
§ 7 Absatz 1 HmbKitaG und des Mindesteigenanteils sowie das
geringe Einkommen nach §7 Absatz 3 HmbKitaG werden je
gefordertes Kind fiir Familien mit bis zu sechs Personen
gemif den Anlagen 1 bis 9 angesetzt.

(2) Bei Familien mit mehr als sechs Personen wird je gefor-
dertes Kind nur der Mindesteigenanteil der in Anspruch
genommenen Leistungsart nach Maf3gabe der Anlagen 1 bis 9
angesetzt.

(3) Erhilt ein behindertes oder von Behinderung bedrohtes
Kind Frithférderung nach §20 HmbKitaG, wird bei einer
mehr als vierstiindigen Frithférderung ein Mindesteigenanteil
in Hohe von 31 Euro angesetzt. Bei einer vierstiindigen Friih-
forderung entfillt die Ansetzung eines Mindesteigenanteils.

(4) Ubersteigt der Familieneigenanteil nach den Absitzen 1
bis 3 das fiir die Berechnung der Hohe der Kostenerstattung
mafigebliche Leistungsentgelt nach §6 HmbKitaG, tritt das
Leistungsentgelt an die Stelle des nach den Anlagen 1 bis 9
angesetzten Familieneigenanteils.

(5) Soweit der Beginn der Inanspruchnahme der Leistungs-
art (Eintritt) nicht zum ersten Kalendertag oder soweit die
Beendigung der Inanspruchnahme der Leistungsart (Austritt)
nicht zum letzten Kalendertag eines Kalendermonats erfolgt
ist, bestimmt sich fiir diesen Kalendermonat der Familieneigen-
anteil fiir einen in Anspruch genommenen Kalendertag, indem
der fiir einen Kalendermonat ermittelte Familieneigenanteil
durch die Zahl der Kalendertage des Kalendermonats, in dem
der Eintritt oder Austritt des Kindes erfolgte, geteilt wird. Der
fiir diesen Kalendermonat insgesamt mafigebliche Familien-
eigenanteil ergibt sich aus der Multiplikation der Zahl der in
diesem Kalendermonat in Anspruch genommenen Kalender-
tage mit dem Familieneigenanteil fiir einen in Anspruch
genommenen Kalendertag.

§2

Familieneigenanteil bei gleichzeitiger Betreuung
mehrerer Kinder einer Familie

(1) Werden zwei Kinder einer Familie gleichzeitig in
Tageseinrichtungen geférdert, vermindert sich der Familien-
eigenanteil nach §1 fiir das dltere Kind um zwei Drittel,
hochstens jedoch auf den Mindesteigenanteil der vom &lteren
Kind in Anspruch genommenen Leistungsart.

(2) Werden mehr als zwei Kinder einer Familie gleichzeitig
in Tageseinrichtungen geférdert, vermindert sich der Familien-
eigenanteil nach §1 fiir jedes weitere éltere Kind auf den
jeweiligen Mindesteigenanteil der in Anspruch genommenen
Leistungsart.

§3

Einkommensermittlung

(1) Fir die Ermittlung des Einkommens nach §7 Hmb-
KitaG ist das im Bewilligungszeitraum zu erwartende monat-
liche Einkommen mafgebend.

(2) Das zu erwartende monatliche Einkommen nach Ab-
satz 1 wird grundsétzlich auf der Basis des Nachweises mindes-
tens eines, im Zeitraum von sieben Monaten vor Beginn des
gewiinschten Bewilligungszeitraums erzielten Monatseinkom-
mens ermittelt (Berechnungszeitraum), einschliefflich des auf
einen Monat entfallenden Anteils der sonstigen nach § 76 Bun-
dessozialhilfegesetz mafigeblichen Einkiinfte, insbesondere
des jahrlichen Urlaubs- und Weihnachtsgeldes und aller son-
stigen Sonderzuwendungen. Soweit zu erwarten ist, dass sich
das Einkommen im Bewilligungszeitraum gegeniiber dem
Einkommen im Berechnungszeitraum nach Satz 1 verringern
oder um mehr als 5 vom Hundert erhéhen wird, ist der Ein-
kommensermittlung das im Bewilligungszeitraum nachweis-
bar zu erwartende Einkommen zugrunde zu legen. Erhoht sich
im Bewilligungszeitraum das nach Satz 1 oder 2 nachgewiesene
Einkommen um mehr als 15 vom Hundert oder verringert es
sich, ist der Familieneigenanteil vom Zeitpunkt der Anderung
an neu zu berechnen.

(3) Konnen Beweisurkunden fiir die Einkommensermitt-
lung nach Absatz 2 Sitze 1 und 2 nur mit unverhéltnismafi-
gem Aufwand oder erheblicher Zeitverzégerung von den
Antragstellerinnen und Antragstellern im Rahmen ihrer Mit-
wirkungspflichten vorgelegt werden, kann die fiir die Berech-
nung des Familieneigenanteils zustindige Behorde auf einen
Nachweis zunidchst verzichten. Der Bewilligungsbescheid
nach §9 HmbKitaG ist in diesen Fillen mit einem Vorbehalt
des Widerrufs zu erlassen; die Antragstellerinnen und Antrag-
steller haben das tatsidchlich im Bewilligungszeitraum erzielte
Einkommen nachtriglich nachzuweisen. Weicht dieses Ein-
kommen von den zunichst zugrunde gelegten Einkommens-
verhéltnissen ab, ist der Familieneigenanteil fiir den gesamten
Bewilligungszeitraum neu zu berechnen.

§4
In-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2003 in Kraft.

Gegeben in der Versammlung des Senats,
Hamburg, den 15. April 2003.
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Anlage 1 zur FamEigVO

Elementar (3 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 4-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 26 26 26 26 26
ab 1.023 |Euro 26 26 26 26 26
ab 1.074 |Euro 27 26 26 26 26
ab 1.125 |Euro 28 26 26 26 26
ab 1.176 |Euro 29 26 26 26 26
ab 1.227 |Euro 30 26 26 26 26
ab 1.278 |Euro 32 26 26 26 26
ab 1.329 |Euro 34 26 26 26 26
ab 1.380 |Euro 36 29 26 26 26
ab 1.432 |Euro 39 32 26 26 26
ab 1.483 |Euro 43 35 26 26 26
ab 1.534 |Euro 47 39 26 26 26
ab 1.585 |Euro 50 42 26 26 26
ab 1.636 |Euro 54 46 26 26 26
ab 1.687 |Euro 58 51 30 26 26
ab 1.738 |Euro 63 56 35 26 26
ab 1.790 |Euro 69 61 40 26 26
ab 1.841 |Euro 74 66 46 26 26
ab 1.892 |Euro 79 72 51 26 26
ab 1.943 |Euro 85 78 57 32 26
ab 1.994 |Euro 92 84 64 38 26
ab 2.045 |(Euro 99 92 71 46 26
ab | 2.096 |Euro 107 99 79 53 26
ab | 2.147 |Euro 115 107 86 61 30
ab 2199 |Euro 122 115 94 69 38
ab | 2.250 |Euro 130 122 102 76 46
ab | 2.301 |Euro 138 130 109 84 53
ab | 2.352 |Euro 145 138 117 92 61
ab | 2.403 |Euro 153 146 125 100 69
ab | 2.454 |Euro 153 153 134 108 78
ab 2.505 (Euro 153 153 143 117 86
ab | 2.556 |[Euro 153 153 151 126 95
ab | 2.608 |Euro 153 153 153 135 104
ab | 2.659 |[Euro 153 153 153 145 114
ab | 2.710 |Euro 153 153 153 153 124
ab | 2.761 |[Euro 153 153 153 153 133
ab | 2.812 |Euro 153 153 153 153 144
ab | 2.863 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 2.914 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 2.965 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.017 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.068 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.119 (Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.170 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.221 (Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.272 |(Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.323 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.375 |Euro 153 153 153 153 153
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Anlage 2 zur FamEigvVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 6-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab | 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab 1.074 (Euro 32 31 31 31 31
ab | 1.125 |Euro 33 31 31 31 31
ab | 1.176 |Euro 34 31 31 31 31
ab | 1.227 |Euro 36 31 31 31 31
ab | 1.278 |Euro 38 31 31 31 31
ab 1.329 (Euro 40 31 31 31 31
ab 1.380 (Euro 43 34 31 31 31
ab 1.432 (Euro 47 38 31 31 31
ab 1.483 (Euro 52 42 31 31 31
ab 1.534 (Euro 56 47 31 31 31
ab 1.585 (Euro 60 51 31 31 31
ab | 1.636 |Euro 64 55 31 31 31
ab | 1.687 |Euro 70 61 36 31 31
ab | 1.738 |Euro 76 67 42 31 31
ab 1.790 (Euro 82 73 49 31 31
ab | 1.841 |Euro 88 79 55 31 31
ab | 1.892 |Euro 95 86 61 31 31
ab | 1.943 |Euro 102 93 69 38 31
ab | 1.994 |Euro 110 101 77 46 31
ab | 2.045 |Euro 119 110 85 55 31
ab | 2.096 |Euro 128 119 95 64 31
ab | 2.147 |Euro 138 128 104 73 36
ab | 2.199 |Euro 147 138 113 82 46
ab | 2.250 |Euro 156 147 122 92 55
ab | 2.301 |Euro 165 156 131 101 64
ab | 2.352 |Euro 174 165 141 110 73
ab | 2.403 |Euro 184 175 150 120 83
ab | 2.454 |Euro 194 185 161 130 93
ab | 2.505 |Euro 205 195 171 140 103
ab | 2.556 |Euro 215 206 182 151 114
ab | 2.608 |Euro 227 217 193 162 125
ab | 2.659 |Euro 238 229 204 173 137
ab | 2.710 |Euro 250 240 216 185 148
ab | 2.761 |Euro 261 252 228 197 160
ab | 2.812 |Euro 274 264 240 209 172
ab | 2.863 |Euro 286 277 253 222 185
ab | 2.914 |Euro 299 290 265 235 198
ab | 2.965 |Euro 307 303 278 247 211
ab | 3.017 |Euro 307 307 291 260 223
ab | 3.068 |Euro 307 307 304 274 237
ab | 3.119 |Euro 307 307 307 286 250
ab | 3.170 |Euro 307 307 307 299 262
ab | 3.221 |Euro 307 307 307 307 275
ab | 3.272 |Euro 307 307 307 307 288
ab | 3.323 |Euro 307 307 307 307 301
ab | 3.375 |Euro 307 307 307 307 307
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Anlage 3 zur FamEigVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) téaglich bis zu 8-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 38 38 38 38 38
ab 1.023 |(Euro 39 38 38 38 38
ab 1.074 |Euro 40 38 38 38 38
ab | 1.125 |Euro 41 38 38 38 38
ab | 1.176 |Euro 43 38 38 38 38
ab | 1.227 |Euro 45 38 38 38 38
ab 1.278 |Euro 48 38 38 38 38
ab 1.329 |(Euro 50 39 38 38 38
ab 1.380 |(Euro 54 42 38 38 38
ab 1.432 |Euro 59 48 38 38 38
ab 1.483 |Euro 64 53 38 38 38
ab 1.534 |Euro 70 58 38 38 38
ab 1.585 |Euro 75 64 38 38 38
ab 1.636 |[Euro 81 69 38 38 38
ab 1.687 |Euro 87 76 46 38 38
ab 1.738 |Euro 95 84 53 38 38
ab 1.790 |(Euro 103 92 61 38 38
ab 1.841 |Euro 110 99 69 38 38
ab 1.892 |Euro 119 107 77 38 38
ab 1.943 |Euro 128 117 86 48 38
ab 1.994 |(Euro 138 127 96 58 38
ab | 2.045 |Euro 149 138 107 69 38
ab | 2.096 |Euro 161 149 118 80 38
ab | 2.147 |Euro 172 161 130 92 46
ab | 2.199 |Euro 184 172 141 103 57
ab | 2.250 |Euro 195 184 153 115 69
ab | 2.301 |Euro 207 195 164 126 80
ab | 2.352 |Euro 218 207 176 138 92
ab | 2.403 |Euro 230 219 188 150 104
ab | 2.454 |Euro 243 231 200 162 116
ab | 2.505 |Euro 256 244 214 175 129
ab | 2.556 |Euro 269 258 227 189 143
ab | 2.608 |Euro 283 271 241 202 156
ab | 2.659 |Euro 297 286 255 217 171
ab | 2.710 |Euro 312 300 269 231 185
ab | 2.761 |Euro 327 315 285 246 200
ab | 2.812 |Euro 342 331 300 262 216
ab | 2.863 |Euro 358 346 315 277 231
ab | 2.914 |Euro 374 363 332 293 247
ab | 2.965 |Euro 383 378 348 309 263
ab | 3.017 |Euro 383 383 364 326 280
ab | 3.068 |Euro 383 383 380 342 296
ab | 3.119 |Euro 383 383 383 358 312
ab | 3.170 |Euro 383 383 383 374 328
ab | 3.221 |Euro 383 383 383 383 344
ab | 3.272 |Euro 383 383 383 383 360
ab | 3.323 |Euro 383 383 383 383 376
ab | 3.375 |Euro 383 383 383 383 383
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Anlage 4 zur FamEigvVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 10-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis 1.023 |Euro 43 43 43 43 43
ab 1.023 |Euro 44 43 43 43 43
ab 1.074 |Euro 45 43 43 43 43
ab 1.125 |Euro 47 43 43 43 43
ab 1.176 |Euro 49 43 43 43 43
ab 1.227 |Euro 51 43 43 43 43
ab 1.278 |Euro 54 43 43 43 43
ab 1.329 |Euro 57 44 43 43 43
ab 1.380 |Euro 61 48 43 43 43
ab 1.432 |Euro 67 54 43 43 43
ab 1.483 |Euro 73 60 43 43 43
ab 1.534 |Euro 79 66 43 43 43
ab 1.585 |Euro 85 72 43 43 43
ab 1.636 |Euro 92 78 43 43 43
ab 1.687 |Euro 99 86 51 43 43
ab 1.738 |Euro 108 95 60 43 43
ab 1.790 |Euro 117 103 69 43 43
ab 1.841 |Euro 125 112 77 43 43
ab 1.892 |Euro 135 122 87 43 43
ab 1.943 |Euro 145 132 97 54 43
ab 1.994 |Euro 156 144 109 65 43
ab 2.045 (Euro 169 155 121 77 43
ab [ 2.096 |Euro 182 169 134 90 43
ab | 2.147 |Euro 195 182 147 103 51
ab | 2.199 |Euro 208 195 160 117 64
ab [ 2.250 |[Euro 221 208 173 129 77
ab [ 2.301 |[Euro 234 221 186 143 90
ab | 2.352 |Euro 247 234 199 155 103
ab [ 2.403 |Euro 261 248 213 170 118
ab | 2.454 |Euro 275 262 228 184 132
ab [ 2.505 |[Euro 290 277 242 198 146
ab [ 2.556 |Euro 305 292 257 214 162
ab 2.608 (Euro 321 308 273 230 177
ab | 2.659 |Euro 337 324 289 245 193
ab | 2.710 |Euro 353 341 306 262 210
ab [ 2.761 |Euro 370 357 323 279 227
ab [ 2.812 |Euro 388 375 340 297 244
ab [ 2.863 |Euro 396 393 358 314 262
ab [ 2.914 |Euro 396 396 376 332 280
ab [ 2.965 |[Euro 396 396 394 351 299
ab [ 3.017 |Euro 396 396 396 369 317
ab [ 3.068 |Euro 396 396 396 387 335
ab [ 3.119 |Euro 396 396 396 396 353
ab | 3.170 |Euro 396 396 396 396 372
ab [ 3.221 |Euro 396 396 396 396 390
ab [ 3.272 |Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.323 |[Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.375 |Euro 396 396 396 396 396
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Anlage 5 zur FamEigVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 12-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis 1.023 |[Euro 49 49 49 49 49
ab 1.023 |Euro 49 49 49 49 49
ab 1.074 |Euro 51 49 49 49 49
ab 1.125 |Euro 53 49 49 49 49
ab 1.176 |Euro 54 49 49 49 49
ab 1.227 |Euro 57 49 49 49 49
ab 1.278 |Euro 60 49 49 49 49
ab 1.329 |Euro 63 49 49 49 49
ab 1.380 |Euro 69 54 49 49 49
ab 1.432 |Euro 75 60 49 49 49
ab 1.483 |Euro 82 67 49 49 49
ab 1.534 |[Euro 88 74 49 49 49
ab 1.585 |Euro 95 81 49 49 49
ab 1.636 |Euro 102 87 49 49 49
ab 1.687 |Euro 111 96 57 49 49
ab 1.738 |Euro 121 106 67 49 49
ab 1.790 |Euro 130 116 77 49 49
ab 1.841 |Euro 140 125 86 49 49
ab 1.892 |Euro 151 136 97 49 49
ab 1.943 |Euro 162 148 109 60 49
ab 1.994 |Euro 175 161 122 73 49
ab [ 2.045 (Euro 189 174 135 86 49
ab [ 2.096 [Euro 203 189 150 101 49
ab | 2.147 |Euro 218 203 164 116 57
ab | 2.199 |Euro 232 218 179 130 72
ab [ 2.250 [Euro 247 232 193 145 86
ab [ 2.301 [Euro 261 247 208 160 101
ab 2.352 |[Euro 276 261 222 174 116
ab 2.403 |[Euro 291 277 238 190 131
ab 2.454 (Euro 307 293 254 206 147
ab 2.505 (Euro 324 309 270 222 164
ab [ 2.556 |[Euro 341 326 287 239 180
ab [ 2.608 [Euro 358 344 305 257 198
ab | 2.659 |Euro 376 362 323 275 216
ab | 2.710 |Euro 395 380 342 293 235
ab [ 2.761 [Euro 396 396 360 312 254
ab 2.812 (Euro 396 396 380 331 273
ab 2.863 (Euro 396 396 396 351 293
ab 2.914 (Euro 396 396 396 372 313
ab 2.965 (Euro 396 396 396 392 334
ab 3.017 (Euro 396 396 396 396 354
ab [ 3.068 [Euro 396 396 396 396 374
ab | 3.119 |Euro 396 396 396 396 395
ab | 3.170 |Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.221 [Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.272 [Euro 396 396 396 396 396
ab 3.323 (Euro 396 396 396 396 396
ab 3.375 (Euro 396 396 396 396 396
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Anlage 6 zur FamEigvVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 2-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 15 15 15 15 15
ab | 1.023 |Euro 15 15 15 15 15
ab 1.074 (Euro 16 15 15 15 15
ab | 1.125 |Euro 16 15 15 15 15
ab | 1.176 |Euro 17 15 15 15 15
ab | 1.227 |Euro 18 15 15 15 15
ab 1.278 (Euro 19 15 15 15 15
ab 1.329 (Euro 20 15 15 15 15
ab 1.380 (Euro 21 17 15 15 15
ab 1.432 (Euro 24 19 15 15 15
ab 1.483 (Euro 26 21 15 15 15
ab 1.534 (Euro 28 24 15 15 15
ab 1.585 (Euro 30 26 15 15 15
ab 1.636 (Euro 32 28 15 15 15
ab | 1.687 |Euro 35 30 18 15 15
ab 1.738 (Euro 38 33 21 15 15
ab 1.790 (Euro 41 36 24 15 15
ab 1.841 (Euro 44 39 27 15 15
ab | 1.892 |Euro 48 43 31 15 15
ab | 1.943 |Euro 51 47 34 19 15
ab | 1.994 |Euro 55 51 38 23 15
ab | 2.045 |Euro 59 55 42 27 15
ab | 2.096 |Euro 64 59 47 32 15
ab | 2.147 |Euro 69 64 52 36 18
ab | 2.199 |Euro 73 69 56 41 22
ab | 2.250 |Euro 77 73 61 46 27
ab | 2.301 |Euro 77 77 65 50 32
ab | 2.352 |Euro 77 77 70 55 36
ab | 2.403 |Euro 77 77 75 60 41
ab | 2.454 |Euro 77 77 77 65 47
ab | 2505 |Euro 77 77 77 70 52
ab | 2.556 |Euro 77 77 77 76 57
ab | 2.608 |Euro 77 77 77 77 62
ab | 2.659 |Euro 77 77 77 77 69
ab | 2.710 |Euro 77 77 77 77 74
ab | 2.761 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.812 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.863 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.914 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.965 |Euro 77 77 77 77 77
ab 3.017 |(Euro 77 77 77 77 77
ab 3.068 |[Euro 77 77 77 77 77
ab 3.119 (Euro 77 77 77 77 77
ab 3.170 |(Euro 77 77 77 77 77
ab 3.221 (Euro 77 77 77 77 77
ab 3.272 |(Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.323 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.375 |Euro 77 77 77 77 77
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Anlage 7 zur FamEigVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 3-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 23 23 23 23 23
ab 1.023 |Euro 23 23 23 23 23
ab | 1.074 |(Euro 24 23 23 23 23
ab 1.125 |Euro 25 23 23 23 23
ab | 1.176 |[Euro 26 23 23 23 23
ab | 1.227 |Euro 27 23 23 23 23
ab 1.278 |Euro 29 23 23 23 23
ab | 1.329 |Euro 30 23 23 23 23
ab 1.380 |Euro 32 26 23 23 23
ab | 1.432 (Euro 35 29 23 23 23
ab 1.483 |Euro 39 32 23 23 23
ab | 1.534 (Euro 42 35 23 23 23
ab 1.585 |Euro 45 38 23 23 23
ab 1.636 |Euro 49 41 23 23 23
ab 1.687 |Euro 53 46 27 23 23
ab | 1.738 |Euro 57 50 32 23 23
ab | 1.790 |Euro 62 55 36 23 23
ab 1.841 |Euro 66 59 41 23 23
ab | 1.892 |Euro 72 64 46 23 23
ab 1.943 |Euro 77 70 52 29 23
ab | 1.994 (Euro 83 76 58 35 23
ab 2.045 |(Euro 89 82 64 41 23
ab | 2.096 [Euro 96 89 71 48 23
ab | 2.147 |(Euro 103 96 78 55 27
ab | 2.199 |Euro 110 103 85 62 34
ab | 2.250 |Euro 117 110 92 69 41
ab | 2.301 (Euro 124 117 99 76 48
ab | 2.352 |Euro 131 124 105 82 55
ab | 2.403 |Euro 138 131 113 90 62
ab | 2.454 |Euro 146 139 120 97 70
ab 2505 |(Euro 153 147 128 105 78
ab | 2.556 |[Euro 162 154 136 113 85
ab 2.608 |(Euro 170 163 145 122 94
ab | 2.659 |[Euro 174 171 153 130 102
ab | 2.710 (Euro 174 174 162 139 111
ab | 2.761 [Euro 174 174 171 148 120
ab | 2.812 |Euro 174 174 174 157 129
ab | 2.863 |[Euro 174 174 174 166 139
ab | 2.914 |Euro 174 174 174 174 148
ab | 2.965 |[Euro 174 174 174 174 158
ab | 3.017 |Euro 174 174 174 174 168
ab 3.068 |[Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.119 (Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.170 [Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.221 |(Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.272 |(Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.323 |Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.375 |Euro 174 174 174 174 174
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Anlage 8 zur FamEigvVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 5-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab 1.074 |Euro 32 31 31 31 31
ab 1.125 |Euro 33 31 31 31 31
ab 1.176 |Euro 34 31 31 31 31
ab 1.227 |Euro 36 31 31 31 31
ab 1.278 |Euro 38 31 31 31 31
ab 1.329 |Euro 40 31 31 31 31
ab 1.380 |Euro 43 34 31 31 31
ab 1.432 |Euro 47 38 31 31 31
ab 1.483 |Euro 52 42 31 31 31
ab 1.534 |Euro 56 47 31 31 31
ab 1.585 |Euro 60 51 31 31 31
ab 1.636 |Euro 64 55 31 31 31
ab 1.687 |Euro 70 61 36 31 31
ab 1.738 |Euro 76 67 42 31 31
ab 1.790 |Euro 82 73 49 31 31
ab 1.841 |Euro 88 79 55 31 31
ab 1.892 |Euro 95 86 61 31 31
ab 1.943 |Euro 102 93 69 38 31
ab 1.994 |Euro 110 101 77 46 31
ab | 2.045 |Euro 119 110 85 55 31
ab [ 2.096 |Euro 128 119 95 64 31
ab | 2.147 |Euro 138 128 104 73 36
ab | 2.199 |Euro 147 138 113 82 46
ab [ 2.250 |[Euro 156 147 122 92 55
ab [ 2.301 |[Euro 165 156 131 101 64
ab | 2.352 |Euro 174 165 141 110 73
ab | 2.403 |Euro 184 175 150 120 83
ab 2.454 (Euro 194 185 161 130 93
ab 2.505 (Euro 205 195 171 140 103
ab [ 2.556 |Euro 207 206 182 151 114
ab [ 2.608 |Euro 207 207 193 162 125
ab | 2.659 |Euro 207 207 204 173 137
ab | 2.710 |Euro 207 207 207 185 148
ab [ 2.761 |Euro 207 207 207 197 160
ab [ 2.812 |Euro 207 207 207 207 172
ab [ 2.863 |Euro 207 207 207 207 185
ab | 2.914 |Euro 207 207 207 207 198
ab 2.965 (Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.017 |Euro 207 207 207 207 207
ab 3.068 (Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.119 |Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.170 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.221 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.272 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.323 |[Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.375 |Euro 207 207 207 207 207
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Anlage 9 zur FamEigVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 7-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 36 36 36 36 36
ab 1.023 |Euro 36 36 36 36 36
ab 1.074 |Euro 37 36 36 36 36
ab 1.125 |Euro 39 36 36 36 36
ab 1.176 |Euro 40 36 36 36 36
ab 1.227 |Euro 42 36 36 36 36
ab 1.278 |Euro 44 36 36 36 36
ab 1.329 |Euro 47 36 36 36 36
ab 1.380 |Euro 51 40 36 36 36
ab 1.432 |Euro 55 44 36 36 36
ab 1.483 |Euro 60 50 36 36 36
ab 1.534 |Euro 65 54 36 36 36
ab 1.585 |Euro 70 59 36 36 36
ab 1.636 |Euro 75 64 36 36 36
ab 1.687 |Euro 82 71 42 36 36
ab 1.738 |Euro 89 78 50 36 36
ab 1.790 |Euro 96 85 57 36 36
ab 1.841 |Euro 103 93 64 36 36
ab 1.892 |Euro 111 100 72 36 36
ab 1.943 |Euro 120 109 80 44 36
ab 1.994 |Euro 129 118 89 54 36
ab [ 2.045 (Euro 139 128 100 64 36
ab [ 2.096 [Euro 150 139 110 75 36
ab | 2.147 |Euro 161 150 121 85 42
ab | 2.199 |Euro 171 161 132 96 53
ab [ 2.250 [Euro 182 171 143 107 64
ab [ 2.301 [Euro 193 182 153 118 75
ab 2.352 (Euro 203 193 164 128 85
ab 2.403 |[Euro 207 204 175 140 97
ab 2.454 |[Euro 207 207 187 151 108
ab 2.505 (Euro 207 207 199 164 121
ab 2.556 |[Euro 207 207 207 176 133
ab [ 2.608 [Euro 207 207 207 189 146
ab | 2.659 |Euro 207 207 207 202 160
ab | 2.710 |Euro 207 207 207 207 173
ab [ 2.761 [Euro 207 207 207 207 187
ab 2.812 (Euro 207 207 207 207 201
ab 2.863 (Euro 207 207 207 207 207
ab 2.914 [Euro 207 207 207 207 207
ab 2.965 |Euro 207 207 207 207 207
ab 3.017 (Euro 207 207 207 207 207
ab 3.068 |[Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.119 |Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.170 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.221 [Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.272 [Euro 207 207 207 207 207
ab 3.323 (Euro 207 207 207 207 207
ab 3.375 (Euro 207 207 207 207 207
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Verordnung

iber den Teilnahmebeitrag nach dem Hamburgischen Gesetz

zur Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Tagespflege

(Teilnahmebeitragsverordnung - TnBVO)
Vom 15. April 2003

Auf Grund von §24 Nummern 2, 3 und 4 des Hambur-
gischen Gesetzes zur Forderung von Kindern in Tageseinrich-
tungen und in Tagespflege (HmbKitaG) vom 14. April 2003
(HmbGVBL. S. 51) wird verordnet:

§1
Hohe des Teilnahmebeitrags, des Mindestteilnahmebeitrags
und des geringen Einkommens

(1) Die Hohe des monatlichen Teilnahmebeitrags nach § 23
Absatz 1 HmbKitaG und des Mindestteilnahmebeitrags sowie
das geringe Einkommen nach § 23 Absatz 3 in Verbindung mit
§ 7 Absatz 3 HmbKitaG werden je geférdertes Kind fiir Fami-
lien mit bis zu sechs Personen gemif} den Anlagen 1 bis 14 fest-
gesetzt.

(2) Bei Familien mit mehr als sechs Personen wird je gefor-
dertes Kind nur der Mindestteilnahmebeitrag der in Anspruch
genommenen Leistungsart nach MaB3gabe der Anlagen 1 bis 14
festgesetzt.

(3) Soweit der Beginn der Inanspruchnahme der Leistungs-
art (Eintritt) nicht zum ersten Kalendertag oder soweit die
Beendigung der Inanspruchnahme der Leistungsart (Austritt)
nicht zum letzten Kalendertag eines Kalendermonats erfolgt
ist, bestimmt sich fiir diesen Kalendermonat der Teilnahme-
beitrag fiir einen in Anspruch genommenen Kalendertag,
indem der fiir einen Kalendermonat ermittelte Teilnahmebei-
trag durch die Zahl der Kalendertage des Kalendermonats, in
dem der Eintritt oder Austritt des Kindes erfolgte, geteilt wird.
Der fiir diesen Kalendermonat insgesamt mafgebliche Teil-
nahmebeitrag ergibt sich aus der Multiplikation der Zahl der
in diesem Kalendermonat in Anspruch genommenen Kalen-
dertage mit dem Teilnahmebeitrag fiir einen in Anspruch
genommenen Kalendertag.

§2
Teilnahmebeitrag bei gleichzeitiger Betreuung
mehrerer Kinder einer Familie

(1) Werden zwei Kinder einer Familie gleichzeitig in
Tageseinrichtungen beziehungsweise in Tagespflege gefordert,
vermindert sich der Teilnahmebeitrag nach §1 fiir das iltere
Kind um zwei Drittel, hochstens jedoch auf den Mindestteil-
nahmebeitrag der vom &lteren Kind in Anspruch genomme-
nen Leistungsart.

(2) Werden mehr als zwei Kinder einer Familie gleichzeitig
in Tageseinrichtungen beziehungsweise in Tagespflege gefor-
dert, vermindert sich der Teilnahmebeitrag nach §1 fiir jedes
weitere dltere Kind auf den jeweiligen Mindestteilnahme-
beitrag der in Anspruch genommenen Leistungsart.

§3

Einkommensermittlung

(1) Fiir die Ermittlung des Einkommens nach § 23 Absatz 3
in Verbindung mit § 7 HmbKitaG ist das im Festsetzungszeit-
raum zu erwartende monatliche Einkommen mafigebend.

(2) Das zu erwartende monatliche Einkommen nach Ab-
satz 1 wird grundsitzlich auf der Basis des Nachweises mindes-
tens eines, im Zeitraum von sieben Monaten vor Beginn des
gewiinschten Bewilligungszeitraums erzielten Monatseinkom-
mens ermittelt (Berechnungszeitraum), einschlieflich des auf
einen Monat entfallenden Anteils der sonstigen nach § 76 Bun-
dessozialhilfegesetz mafigeblichen Einkiinfte, insbesondere
des jahrlichen Urlaubs- und Weihnachtsgeldes und aller sons-
tigen Sonderzuwendungen. Soweit zu erwarten ist, dass sich
das Einkommen im Festsetzungszeitraum gegeniiber dem Ein-
kommen im Berechnungszeitraum nach Satz 1 verringern oder
um mehr als 5 vom Hundert erh6hen wird, ist der Einkom-
mensermittlung das im Festsetzungszeitraum nachweisbar zu
erwartende Einkommen zugrunde zu legen. Erhoht sich im
Festsetzungszeitraum das nach Satz 1 oder 2 nachgewiesene
Einkommen um mehr als 15 vom Hundert oder verringert es
sich, ist der Teilnahmebeitrag vom Zeitpunkt der Anderung an
neu festzusetzen.

(3) Konnen Beweisurkunden fiir die Einkommensermitt-
lung nach Absatz 2 Sitze 1 und 2 nur mit unverhéltnismafi-
gem Aufwand oder erheblicher Zeitverzégerung von den
Antragstellerinnen und Antragstellern im Rahmen ihrer Mit-
wirkungspflichten vorgelegt werden, kann die fiir die Fest-
setzung des Teilnahmebeitrags zustindige Behorde auf einen
Nachweis zunichst verzichten. Die Teilnahmebeitragsfest-
setzung nach §23 HmbKitaG ist in diesen Fillen mit einem
Vorbehalt des Widerrufs zu erlassen; die Antragstellerinnen
und Antragsteller haben das tatsdchlich im Festsetzungszeit-
raum erzielte Einkommen nachtriglich nachzuweisen. Weicht
dieses Einkommen von den zunichst zugrunde gelegten Ein-
kommensverhiltnissen ab, ist der Teilnahmebeitrag fiir den
gesamten Festsetzungszeitraum neu festzusetzen.

§4
In-Kraft-Treten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2003 in Kraft.

Gegeben in der Versammlung des Senats,
Hamburg, den 15. April 2003.
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Anlage 1 zur TnBVO

Elementar (3 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 4-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 26 26 26 26 26
ab 1.023 |Euro 26 26 26 26 26
ab 1.074 |Euro 27 26 26 26 26
ab 1.125 |Euro 28 26 26 26 26
ab 1.176 |Euro 29 26 26 26 26
ab 1.227 |Euro 30 26 26 26 26
ab 1.278 |Euro 32 26 26 26 26
ab 1.329 |Euro 34 26 26 26 26
ab 1.380 |Euro 36 29 26 26 26
ab 1.432 |Euro 39 32 26 26 26
ab 1.483 |Euro 43 35 26 26 26
ab 1.534 |Euro 47 39 26 26 26
ab 1.585 |Euro 50 42 26 26 26
ab 1.636 |Euro 54 46 26 26 26
ab 1.687 |Euro 58 51 30 26 26
ab 1.738 |Euro 63 56 35 26 26
ab 1.790 |Euro 69 61 40 26 26
ab 1.841 |Euro 74 66 46 26 26
ab 1.892 |Euro 79 72 51 26 26
ab 1.943 |Euro 85 78 57 32 26
ab 1.994 |Euro 92 84 64 38 26
ab 2.045 |(Euro 99 92 71 46 26
ab | 2.096 |Euro 107 99 79 53 26
ab | 2.147 |Euro 115 107 86 61 30
ab 2199 |Euro 122 115 94 69 38
ab | 2.250 |Euro 130 122 102 76 46
ab | 2.301 |Euro 138 130 109 84 53
ab | 2.352 |Euro 145 138 117 92 61
ab | 2.403 |Euro 153 146 125 100 69
ab | 2.454 |Euro 153 153 134 108 78
ab 2.505 (Euro 153 153 143 117 86
ab | 2.556 |[Euro 153 153 151 126 95
ab | 2.608 |Euro 153 153 153 135 104
ab | 2.659 |[Euro 153 153 153 145 114
ab | 2.710 |Euro 153 153 153 153 124
ab | 2.761 |[Euro 153 153 153 153 133
ab | 2.812 |Euro 153 153 153 153 144
ab | 2.863 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 2.914 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 2.965 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.017 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.068 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.119 (Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.170 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.221 (Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.272 |(Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.323 |Euro 153 153 153 153 153
ab | 3.375 |Euro 153 153 153 153 153
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Anlage 2 zur TnBVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 6-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab | 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab 1.074 (Euro 32 31 31 31 31
ab | 1.125 |Euro 33 31 31 31 31
ab | 1.176 |Euro 34 31 31 31 31
ab | 1.227 |Euro 36 31 31 31 31
ab | 1.278 |Euro 38 31 31 31 31
ab 1.329 (Euro 40 31 31 31 31
ab 1.380 (Euro 43 34 31 31 31
ab 1.432 (Euro 47 38 31 31 31
ab 1.483 (Euro 52 42 31 31 31
ab 1.534 (Euro 56 47 31 31 31
ab 1.585 (Euro 60 51 31 31 31
ab | 1.636 |Euro 64 55 31 31 31
ab | 1.687 |Euro 70 61 36 31 31
ab | 1.738 |Euro 76 67 42 31 31
ab 1.790 (Euro 82 73 49 31 31
ab | 1.841 |Euro 88 79 55 31 31
ab | 1.892 |Euro 95 86 61 31 31
ab | 1.943 |Euro 102 93 69 38 31
ab | 1.994 |Euro 110 101 77 46 31
ab | 2.045 |Euro 119 110 85 55 31
ab | 2.096 |Euro 128 119 95 64 31
ab | 2.147 |Euro 138 128 104 73 36
ab | 2.199 |Euro 147 138 113 82 46
ab | 2.250 |Euro 156 147 122 92 55
ab | 2.301 |Euro 165 156 131 101 64
ab | 2.352 |Euro 174 165 141 110 73
ab | 2.403 |Euro 184 175 150 120 83
ab | 2.454 |Euro 194 185 161 130 93
ab | 2.505 |Euro 205 195 171 140 103
ab | 2.556 |Euro 215 206 182 151 114
ab | 2.608 |Euro 227 217 193 162 125
ab | 2.659 |Euro 238 229 204 173 137
ab | 2.710 |Euro 250 240 216 185 148
ab | 2.761 |Euro 261 252 228 197 160
ab | 2.812 |Euro 274 264 240 209 172
ab | 2.863 |Euro 286 277 253 222 185
ab | 2.914 |Euro 299 290 265 235 198
ab | 2.965 |Euro 307 303 278 247 211
ab | 3.017 |Euro 307 307 291 260 223
ab | 3.068 |Euro 307 307 304 274 237
ab | 3.119 |Euro 307 307 307 286 250
ab | 3.170 |Euro 307 307 307 299 262
ab | 3.221 |Euro 307 307 307 307 275
ab | 3.272 |Euro 307 307 307 307 288
ab | 3.323 |Euro 307 307 307 307 301
ab | 3.375 |Euro 307 307 307 307 307
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Anlage 3 zur TnBVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) téaglich bis zu 8-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 38 38 38 38 38
ab 1.023 |(Euro 39 38 38 38 38
ab 1.074 |Euro 40 38 38 38 38
ab | 1.125 |Euro 41 38 38 38 38
ab | 1.176 |Euro 43 38 38 38 38
ab | 1.227 |Euro 45 38 38 38 38
ab 1.278 |Euro 48 38 38 38 38
ab 1.329 |(Euro 50 39 38 38 38
ab 1.380 |(Euro 54 42 38 38 38
ab 1.432 |Euro 59 48 38 38 38
ab 1.483 |Euro 64 53 38 38 38
ab 1.534 |Euro 70 58 38 38 38
ab 1.585 |Euro 75 64 38 38 38
ab 1.636 |[Euro 81 69 38 38 38
ab 1.687 |Euro 87 76 46 38 38
ab 1.738 |Euro 95 84 53 38 38
ab 1.790 |(Euro 103 92 61 38 38
ab 1.841 |Euro 110 99 69 38 38
ab 1.892 |Euro 119 107 77 38 38
ab 1.943 |Euro 128 117 86 48 38
ab 1.994 |(Euro 138 127 96 58 38
ab | 2.045 |Euro 149 138 107 69 38
ab | 2.096 |Euro 161 149 118 80 38
ab | 2.147 |Euro 172 161 130 92 46
ab | 2.199 |Euro 184 172 141 103 57
ab | 2.250 |Euro 195 184 153 115 69
ab | 2.301 |Euro 207 195 164 126 80
ab | 2.352 |Euro 218 207 176 138 92
ab | 2.403 |Euro 230 219 188 150 104
ab | 2.454 |Euro 243 231 200 162 116
ab | 2.505 |Euro 256 244 214 175 129
ab | 2.556 |Euro 269 258 227 189 143
ab | 2.608 |Euro 283 271 241 202 156
ab | 2.659 |Euro 297 286 255 217 171
ab | 2.710 |Euro 312 300 269 231 185
ab | 2.761 |Euro 327 315 285 246 200
ab | 2.812 |Euro 342 331 300 262 216
ab | 2.863 |Euro 358 346 315 277 231
ab | 2.914 |Euro 374 363 332 293 247
ab | 2.965 |Euro 383 378 348 309 263
ab | 3.017 |Euro 383 383 364 326 280
ab | 3.068 |Euro 383 383 380 342 296
ab | 3.119 |Euro 383 383 383 358 312
ab | 3.170 |Euro 383 383 383 374 328
ab | 3.221 |Euro 383 383 383 383 344
ab | 3.272 |Euro 383 383 383 383 360
ab | 3.323 |Euro 383 383 383 383 376
ab | 3.375 |Euro 383 383 383 383 383
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HmbGVBI. Nr. 15

Anlage 4 zur TnBVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 10-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis 1.023 |Euro 43 43 43 43 43
ab 1.023 |Euro 44 43 43 43 43
ab 1.074 |Euro 45 43 43 43 43
ab 1.125 |Euro 47 43 43 43 43
ab 1.176 |Euro 49 43 43 43 43
ab 1.227 |Euro 51 43 43 43 43
ab 1.278 |Euro 54 43 43 43 43
ab 1.329 |Euro 57 44 43 43 43
ab 1.380 |Euro 61 48 43 43 43
ab 1.432 |Euro 67 54 43 43 43
ab 1.483 |Euro 73 60 43 43 43
ab 1.534 |Euro 79 66 43 43 43
ab 1.585 |Euro 85 72 43 43 43
ab 1.636 |Euro 92 78 43 43 43
ab 1.687 |Euro 99 86 51 43 43
ab 1.738 |Euro 108 95 60 43 43
ab 1.790 |Euro 117 103 69 43 43
ab 1.841 |Euro 125 112 77 43 43
ab 1.892 |Euro 135 122 87 43 43
ab 1.943 |Euro 145 132 97 54 43
ab 1.994 |Euro 156 144 109 65 43
ab 2.045 (Euro 169 155 121 77 43
ab [ 2.096 |Euro 182 169 134 90 43
ab | 2.147 |Euro 195 182 147 103 51
ab | 2.199 |Euro 208 195 160 117 64
ab [ 2.250 |[Euro 221 208 173 129 77
ab [ 2.301 |[Euro 234 221 186 143 90
ab | 2.352 |Euro 247 234 199 155 103
ab [ 2.403 |Euro 261 248 213 170 118
ab | 2.454 |Euro 275 262 228 184 132
ab [ 2.505 |[Euro 290 277 242 198 146
ab [ 2.556 |Euro 305 292 257 214 162
ab 2.608 (Euro 321 308 273 230 177
ab | 2.659 |Euro 337 324 289 245 193
ab | 2.710 |Euro 353 341 306 262 210
ab [ 2.761 |Euro 370 357 323 279 227
ab [ 2.812 |Euro 388 375 340 297 244
ab [ 2.863 |Euro 396 393 358 314 262
ab [ 2.914 |Euro 396 396 376 332 280
ab [ 2.965 |[Euro 396 396 394 351 299
ab [ 3.017 |Euro 396 396 396 369 317
ab [ 3.068 |Euro 396 396 396 387 335
ab [ 3.119 |Euro 396 396 396 396 353
ab | 3.170 |Euro 396 396 396 396 372
ab [ 3.221 |Euro 396 396 396 396 390
ab [ 3.272 |Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.323 |[Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.375 |Euro 396 396 396 396 396




HmbGVBI. Nr. 15 Freitag, den 25. April 2003

Anlage 5 zur TnBVO

Krippe /Elementar (0 Jahre bis zum Schuleintritt) taglich bis zu 12-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis 1.023 |[Euro 49 49 49 49 49
ab 1.023 |Euro 49 49 49 49 49
ab 1.074 |Euro 51 49 49 49 49
ab 1.125 |Euro 53 49 49 49 49
ab 1.176 |Euro 54 49 49 49 49
ab 1.227 |Euro 57 49 49 49 49
ab 1.278 |Euro 60 49 49 49 49
ab 1.329 |Euro 63 49 49 49 49
ab 1.380 |Euro 69 54 49 49 49
ab 1.432 |Euro 75 60 49 49 49
ab 1.483 |Euro 82 67 49 49 49
ab 1.534 |[Euro 88 74 49 49 49
ab 1.585 |Euro 95 81 49 49 49
ab 1.636 |Euro 102 87 49 49 49
ab 1.687 |Euro 111 96 57 49 49
ab 1.738 |Euro 121 106 67 49 49
ab 1.790 |Euro 130 116 77 49 49
ab 1.841 |Euro 140 125 86 49 49
ab 1.892 |Euro 151 136 97 49 49
ab 1.943 |Euro 162 148 109 60 49
ab 1.994 |Euro 175 161 122 73 49
ab [ 2.045 (Euro 189 174 135 86 49
ab [ 2.096 [Euro 203 189 150 101 49
ab | 2.147 |Euro 218 203 164 116 57
ab | 2.199 |Euro 232 218 179 130 72
ab [ 2.250 [Euro 247 232 193 145 86
ab [ 2.301 [Euro 261 247 208 160 101
ab 2.352 |[Euro 276 261 222 174 116
ab 2.403 |[Euro 291 277 238 190 131
ab 2.454 (Euro 307 293 254 206 147
ab 2.505 (Euro 324 309 270 222 164
ab [ 2.556 |[Euro 341 326 287 239 180
ab [ 2.608 [Euro 358 344 305 257 198
ab | 2.659 |Euro 376 362 323 275 216
ab | 2.710 |Euro 395 380 342 293 235
ab [ 2.761 [Euro 396 396 360 312 254
ab 2.812 (Euro 396 396 380 331 273
ab 2.863 (Euro 396 396 396 351 293
ab 2.914 (Euro 396 396 396 372 313
ab 2.965 (Euro 396 396 396 392 334
ab 3.017 (Euro 396 396 396 396 354
ab [ 3.068 [Euro 396 396 396 396 374
ab | 3.119 |Euro 396 396 396 396 395
ab | 3.170 |Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.221 [Euro 396 396 396 396 396
ab [ 3.272 [Euro 396 396 396 396 396
ab 3.323 (Euro 396 396 396 396 396
ab 3.375 (Euro 396 396 396 396 396
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HmbGVBI. Nr. 15

Anlage 6 zur TnBVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 2-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 15 15 15 15 15
ab | 1.023 |Euro 15 15 15 15 15
ab 1.074 (Euro 16 15 15 15 15
ab | 1.125 |Euro 16 15 15 15 15
ab | 1.176 |Euro 17 15 15 15 15
ab | 1.227 |Euro 18 15 15 15 15
ab 1.278 (Euro 19 15 15 15 15
ab 1.329 (Euro 20 15 15 15 15
ab 1.380 (Euro 21 17 15 15 15
ab 1.432 (Euro 24 19 15 15 15
ab 1.483 (Euro 26 21 15 15 15
ab 1.534 (Euro 28 24 15 15 15
ab 1.585 (Euro 30 26 15 15 15
ab 1.636 (Euro 32 28 15 15 15
ab | 1.687 |Euro 35 30 18 15 15
ab 1.738 (Euro 38 33 21 15 15
ab 1.790 (Euro 41 36 24 15 15
ab 1.841 (Euro 44 39 27 15 15
ab | 1.892 |Euro 48 43 31 15 15
ab | 1.943 |Euro 51 47 34 19 15
ab | 1.994 |Euro 55 51 38 23 15
ab | 2.045 |Euro 59 55 42 27 15
ab | 2.096 |Euro 64 59 47 32 15
ab | 2.147 |Euro 69 64 52 36 18
ab | 2.199 |Euro 73 69 56 41 22
ab | 2.250 |Euro 77 73 61 46 27
ab | 2.301 |Euro 77 77 65 50 32
ab | 2.352 |Euro 77 77 70 55 36
ab | 2.403 |Euro 77 77 75 60 41
ab | 2.454 |Euro 77 77 77 65 47
ab | 2505 |Euro 77 77 77 70 52
ab | 2.556 |Euro 77 77 77 76 57
ab | 2.608 |Euro 77 77 77 77 62
ab | 2.659 |Euro 77 77 77 77 69
ab | 2.710 |Euro 77 77 77 77 74
ab | 2.761 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.812 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.863 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.914 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.965 |Euro 77 77 77 77 77
ab 3.017 |(Euro 77 77 77 77 77
ab 3.068 |[Euro 77 77 77 77 77
ab 3.119 (Euro 77 77 77 77 77
ab 3.170 |(Euro 77 77 77 77 77
ab 3.221 (Euro 77 77 77 77 77
ab 3.272 |(Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.323 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.375 |Euro 77 77 77 77 77
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Anlage 7 zur TnBVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 3-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 23 23 23 23 23
ab 1.023 |Euro 23 23 23 23 23
ab | 1.074 |(Euro 24 23 23 23 23
ab 1.125 |Euro 25 23 23 23 23
ab | 1.176 |[Euro 26 23 23 23 23
ab | 1.227 |Euro 27 23 23 23 23
ab 1.278 |Euro 29 23 23 23 23
ab | 1.329 |Euro 30 23 23 23 23
ab 1.380 |Euro 32 26 23 23 23
ab | 1.432 (Euro 35 29 23 23 23
ab 1.483 |Euro 39 32 23 23 23
ab | 1.534 (Euro 42 35 23 23 23
ab 1.585 |Euro 45 38 23 23 23
ab 1.636 |Euro 49 41 23 23 23
ab 1.687 |Euro 53 46 27 23 23
ab | 1.738 |Euro 57 50 32 23 23
ab | 1.790 |Euro 62 55 36 23 23
ab 1.841 |Euro 66 59 41 23 23
ab | 1.892 |Euro 72 64 46 23 23
ab 1.943 |Euro 77 70 52 29 23
ab | 1.994 (Euro 83 76 58 35 23
ab 2.045 |(Euro 89 82 64 41 23
ab | 2.096 [Euro 96 89 71 48 23
ab | 2.147 |(Euro 103 96 78 55 27
ab | 2.199 |Euro 110 103 85 62 34
ab | 2.250 |Euro 117 110 92 69 41
ab | 2.301 (Euro 124 117 99 76 48
ab | 2.352 |Euro 131 124 105 82 55
ab | 2.403 |Euro 138 131 113 90 62
ab | 2.454 |Euro 146 139 120 97 70
ab 2505 |(Euro 153 147 128 105 78
ab | 2.556 |[Euro 162 154 136 113 85
ab 2.608 |(Euro 170 163 145 122 94
ab | 2.659 |[Euro 174 171 153 130 102
ab | 2.710 (Euro 174 174 162 139 111
ab | 2.761 [Euro 174 174 171 148 120
ab | 2.812 |Euro 174 174 174 157 129
ab | 2.863 |[Euro 174 174 174 166 139
ab | 2.914 |Euro 174 174 174 174 148
ab | 2.965 |[Euro 174 174 174 174 158
ab | 3.017 |Euro 174 174 174 174 168
ab 3.068 |[Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.119 (Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.170 [Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.221 |(Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.272 |(Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.323 |Euro 174 174 174 174 174
ab | 3.375 |Euro 174 174 174 174 174
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HmbGVBI. Nr. 15

Anlage 8 zur TnBVO

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 5-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab 1.023 |Euro 31 31 31 31 31
ab 1.074 |Euro 32 31 31 31 31
ab 1.125 |Euro 33 31 31 31 31
ab 1.176 |Euro 34 31 31 31 31
ab 1.227 |Euro 36 31 31 31 31
ab 1.278 |Euro 38 31 31 31 31
ab 1.329 |Euro 40 31 31 31 31
ab 1.380 |Euro 43 34 31 31 31
ab 1.432 |Euro 47 38 31 31 31
ab 1.483 |Euro 52 42 31 31 31
ab 1.534 |Euro 56 47 31 31 31
ab 1.585 |Euro 60 51 31 31 31
ab 1.636 |Euro 64 55 31 31 31
ab 1.687 |Euro 70 61 36 31 31
ab 1.738 |Euro 76 67 42 31 31
ab 1.790 |Euro 82 73 49 31 31
ab 1.841 |Euro 88 79 55 31 31
ab 1.892 |Euro 95 86 61 31 31
ab 1.943 |Euro 102 93 69 38 31
ab 1.994 |Euro 110 101 77 46 31
ab | 2.045 |Euro 119 110 85 55 31
ab [ 2.096 |Euro 128 119 95 64 31
ab | 2.147 |Euro 138 128 104 73 36
ab | 2.199 |Euro 147 138 113 82 46
ab [ 2.250 |[Euro 156 147 122 92 55
ab [ 2.301 |[Euro 165 156 131 101 64
ab | 2.352 |Euro 174 165 141 110 73
ab | 2.403 |Euro 184 175 150 120 83
ab 2.454 (Euro 194 185 161 130 93
ab 2.505 (Euro 205 195 171 140 103
ab [ 2.556 |Euro 207 206 182 151 114
ab [ 2.608 |Euro 207 207 193 162 125
ab | 2.659 |Euro 207 207 204 173 137
ab | 2.710 |Euro 207 207 207 185 148
ab [ 2.761 |Euro 207 207 207 197 160
ab [ 2.812 |Euro 207 207 207 207 172
ab [ 2.863 |Euro 207 207 207 207 185
ab | 2.914 |Euro 207 207 207 207 198
ab 2.965 (Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.017 |Euro 207 207 207 207 207
ab 3.068 (Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.119 |Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.170 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.221 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.272 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.323 |[Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.375 |Euro 207 207 207 207 207




HmbGVBI. Nr. 15 Freitag, den 25. April 2003

Anlage 9 zur TnBVO

[N

Hort (Schuleintritt bis 14 Jahre) taglich bis zu 7-stiindige Betreuung

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 36 36 36 36 36
ab 1.023 |Euro 36 36 36 36 36
ab 1.074 |Euro 37 36 36 36 36
ab 1.125 |Euro 39 36 36 36 36
ab 1.176 |Euro 40 36 36 36 36
ab 1.227 |Euro 42 36 36 36 36
ab 1.278 |Euro 44 36 36 36 36
ab 1.329 |Euro 47 36 36 36 36
ab 1.380 |Euro 51 40 36 36 36
ab 1.432 |Euro 55 44 36 36 36
ab 1.483 |Euro 60 50 36 36 36
ab 1.534 |Euro 65 54 36 36 36
ab 1.585 |Euro 70 59 36 36 36
ab 1.636 |Euro 75 64 36 36 36
ab 1.687 |Euro 82 71 42 36 36
ab 1.738 |Euro 89 78 50 36 36
ab 1.790 |Euro 96 85 57 36 36
ab 1.841 |Euro 103 93 64 36 36
ab 1.892 |Euro 111 100 72 36 36
ab 1.943 |Euro 120 109 80 44 36
ab 1.994 |Euro 129 118 89 54 36
ab [ 2.045 (Euro 139 128 100 64 36
ab [ 2.096 [Euro 150 139 110 75 36
ab | 2.147 |Euro 161 150 121 85 42
ab | 2.199 |Euro 171 161 132 96 53
ab [ 2.250 [Euro 182 171 143 107 64
ab [ 2.301 [Euro 193 182 153 118 75
ab 2.352 (Euro 203 193 164 128 85
ab 2.403 |[Euro 207 204 175 140 97
ab 2.454 |[Euro 207 207 187 151 108
ab 2.505 (Euro 207 207 199 164 121
ab 2.556 |[Euro 207 207 207 176 133
ab [ 2.608 [Euro 207 207 207 189 146
ab | 2.659 |Euro 207 207 207 202 160
ab | 2.710 |Euro 207 207 207 207 173
ab [ 2.761 [Euro 207 207 207 207 187
ab 2.812 (Euro 207 207 207 207 201
ab 2.863 (Euro 207 207 207 207 207
ab 2.914 [Euro 207 207 207 207 207
ab 2.965 |Euro 207 207 207 207 207
ab 3.017 (Euro 207 207 207 207 207
ab 3.068 |[Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.119 |Euro 207 207 207 207 207
ab | 3.170 |Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.221 [Euro 207 207 207 207 207
ab [ 3.272 [Euro 207 207 207 207 207
ab 3.323 (Euro 207 207 207 207 207
ab 3.375 (Euro 207 207 207 207 207
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Tagespflege 5-10 Wochenstunden

Anlage 10 zur TnBVO

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |[Euro 15 15 15 15 15
ab 1.023 |Euro 15 15 15 15 15
ab 1.074 |Euro 16 15 15 15 15
ab 1.125 |Euro 16 15 15 15 15
ab 1.176 |Euro 17 15 15 15 15
ab 1.227 |Euro 18 15 15 15 15
ab 1.278 |Euro 19 15 15 15 15
ab 1.329 |Euro 20 15 15 15 15
ab 1.380 |Euro 21 17 15 15 15
ab 1.432 |Euro 24 19 15 15 15
ab 1.483 |Euro 26 21 15 15 15
ab 1.534 |Euro 28 24 15 15 15
ab 1.585 |Euro 30 26 15 15 15
ab 1.636 |Euro 32 28 15 15 15
ab 1.687 |Euro 35 30 18 15 15
ab 1.738 |Euro 38 33 21 15 15
ab 1.790 |Euro 41 36 24 15 15
ab 1.841 |Euro 44 39 27 15 15
ab 1.892 |Euro 48 43 31 15 15
ab 1.943 |Euro 51 47 34 19 15
ab 1.994 |Euro 55 51 38 23 15
ab 2.045 |(Euro 59 55 42 27 15
ab | 2.096 |[Euro 64 59 47 32 15
ab | 2.147 |Euro 69 64 52 36 18
ab 2.199 (Euro 73 69 56 41 22
ab | 2.250 |[Euro 77 73 61 46 27
ab | 2.301 |[Euro 77 77 65 50 32
ab 2.352 |(Euro 77 77 70 55 36
ab | 2.403 |[Euro 77 77 75 60 41
ab | 2.454 |Euro 77 77 77 65 47
ab 2.505 |(Euro 77 77 77 70 52
ab 2.556 |(Euro 77 77 77 76 57
ab | 2.608 |[Euro 77 77 77 77 62
ab 2.659 |(Euro 77 77 77 77 69
ab 2.710 |(Euro 77 77 77 77 74
ab | 2.761 |[Euro 77 77 77 77 77
ab 2.812 |(Euro 77 77 77 77 77
ab 2.863 |(Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.914 |[Euro 77 77 77 77 77
ab | 2.965 |[Euro 77 77 77 77 77
ab 3.017 |(Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.068 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.119 |[Euro 77 77 77 77 77
ab 3.170 |(Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.221 |[Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.272 |Euro 77 77 77 77 77
ab 3.323 |Euro 77 77 77 77 77
ab | 3.375 |Euro 77 77 77 77 77




HmbGVBI. Nr. 15 Freitag, den 25. April 2003

Anlage 11 zur TnBVO

Tagespflege 11-20 Wochenstunden

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 20 20 20 20 20
ab 1.023 |(Euro 20 20 20 20 20
ab 1.074 |Euro 21 20 20 20 20
ab 1.125 |Euro 22 20 20 20 20
ab 1.176 |Euro 23 20 20 20 20
ab 1.227 |Euro 24 20 20 20 20
ab 1.278 |Euro 26 20 20 20 20
ab 1.329 |Euro 27 20 20 20 20
ab 1.380 |Euro 29 22 20 20 20
ab 1.432 |Euro 32 26 20 20 20
ab 1.483 |Euro 34 28 20 20 20
ab 1.534 |Euro 37 31 20 20 20
ab 1.585 |Euro 40 34 20 20 20
ab 1.636 |Euro 43 37 20 20 20
ab 1.687 |Euro 47 40 24 20 20
ab 1.738 |(Euro 51 44 28 20 20
ab 1.790 |Euro 55 49 32 20 20
ab 1.841 (Euro 59 53 36 20 20
ab 1.892 |Euro 63 57 41 20 20
ab 1.943 |Euro 69 62 46 26 20
ab 1.994 |Euro 74 67 51 31 20
ab 2.045 (Euro 79 73 57 36 20
ab [ 2.096 |[Euro 85 79 63 42 20
ab | 2.147 |(Euro 92 85 69 49 24
ab 2.199 (Euro 98 92 75 55 30
ab | 2.250 |Euro 104 98 81 61 36
ab [ 2.301 [Euro 110 104 87 67 42
ab | 2.352 |Euro 116 110 94 73 49
ab [ 2.403 [Euro 123 117 100 80 55
ab | 2.454 (Euro 129 123 107 86 62
ab | 2.505 |Euro 137 130 114 94 69
ab 2.556 |(Euro 143 138 121 101 76
ab [ 2.608 [Euro 143 143 128 108 83
ab | 2.659 |Euro 143 143 136 116 91
ab [ 2.710 [Euro 143 143 143 123 99
ab [ 2.761 [Euro 143 143 143 131 107
ab [ 2.812 [Euro 143 143 143 140 115
ab | 2.863 |Euro 143 143 143 143 123
ab [ 2.914 (Euro 143 143 143 143 132
ab [ 2.965 [Euro 143 143 143 143 141
ab | 3.017 |Euro 143 143 143 143 143
ab | 3.068 |Euro 143 143 143 143 143
ab [ 3.119 [Euro 143 143 143 143 143
ab | 3.170 |Euro 143 143 143 143 143
ab [ 3.221 [Euro 143 143 143 143 143
ab [ 3.272 (Euro 143 143 143 143 143
ab | 3.323 |Euro 143 143 143 143 143
ab | 3.375 |Euro 143 143 143 143 143
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Anlage 12 zur TnBVO

Tagespflege 21-30 Wochenstunden

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |[Euro 26 26 26 26 26
ab 1.023 |Euro 26 26 26 26 26
ab 1.074 |Euro 27 26 26 26 26
ab 1.125 |Euro 28 26 26 26 26
ab 1.176 |Euro 29 26 26 26 26
ab 1.227 |Euro 30 26 26 26 26
ab 1.278 |Euro 32 26 26 26 26
ab 1.329 |Euro 34 26 26 26 26
ab 1.380 |Euro 36 29 26 26 26
ab 1.432 |Euro 39 32 26 26 26
ab 1.483 |Euro 43 35 26 26 26
ab 1.534 |Euro 47 39 26 26 26
ab 1.585 |Euro 50 42 26 26 26
ab 1.636 |Euro 54 46 26 26 26
ab 1.687 |Euro 58 51 30 26 26
ab 1.738 |Euro 63 56 35 26 26
ab 1.790 |Euro 69 61 40 26 26
ab 1.841 |Euro 74 66 46 26 26
ab 1.892 |Euro 79 72 51 26 26
ab 1.943 |Euro 85 78 57 32 26
ab 1.994 |Euro 92 84 64 38 26
ab 2.045 |(Euro 99 92 71 46 26
ab | 2.096 |[Euro 107 99 79 53 26
ab | 2.147 |Euro 115 107 86 61 30
ab | 2.199 |[Euro 122 115 94 69 38
ab | 2.250 |[Euro 130 122 102 76 46
ab | 2.301 |[Euro 138 130 109 84 53
ab | 2.352 |Euro 145 138 117 92 61
ab | 2.403 |Euro 153 146 125 100 69
ab | 2.454 |Euro 162 154 134 108 78
ab | 2.505 |[Euro 171 163 143 117 86
ab 2.556 |(Euro 179 172 151 126 95
ab | 2.608 |[Euro 189 181 161 135 104
ab | 2.659 |Euro 198 191 170 145 114
ab | 2.710 |Euro 208 200 180 154 124
ab | 2.761 |[Euro 211 210 190 164 133
ab | 2.812 [Euro 211 211 200 174 144
ab | 2.863 |[Euro 211 211 211 185 154
ab | 2.914 |[Euro 211 211 211 196 165
ab | 2.965 |[Euro 211 211 211 207 176
ab | 3.017 |[Euro 211 211 211 211 187
ab | 3.068 |[Euro 211 211 211 211 197
ab | 3.119 |[Euro 211 211 211 211 208
ab | 3.170 |[Euro 211 211 211 211 211
ab | 3.221 |[Euro 211 211 211 211 211
ab | 3.272 |Euro 211 211 211 211 211
ab | 3.323 |Euro 211 211 211 211 211
ab | 3.375 |Euro 211 211 211 211 211
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Anlage 13 zur TnBVO

Tagespflege 31-40 Wochenstunden

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |Euro 33 33 33 33 33
ab | 1.023 |Euro 34 33 33 33 33
ab | 1.074 |Euro 35 33 33 33 33
ab [ 1.125 [Euro 36 33 33 33 33
ab | 1.176 |Euro 37 33 33 33 33
ab | 1.227 |[Euro 39 33 33 33 33
ab [ 1.278 [Euro 41 33 33 33 33
ab | 1.329 |Euro 43 34 33 33 33
ab | 1.380 |Euro 47 37 33 33 33
ab [ 1.432 [Euro 51 41 33 33 33
ab | 1.483 |Euro 56 46 33 33 33
ab | 1.534 |Euro 60 51 33 33 33
ab | 1.585 |Euro 65 55 33 33 33
ab [ 1.636 [Euro 70 60 33 33 33
ab | 1.687 |Euro 76 66 39 33 33
ab | 1.738 |Euro 82 73 46 33 33
ab [ 1.790 (Euro 89 79 53 33 33
ab | 1.841 |Euro 96 86 59 33 33
ab | 1.892 |Euro 103 93 66 33 33
ab [ 1.943 |[Euro 111 101 75 41 33
ab | 1.994 |Euro 120 110 83 50 33
ab [ 2.045 [Euro 129 119 93 59 33
ab [ 2.096 |[Euro 139 129 102 69 33
ab | 2.147 |Euro 149 139 112 79 39
ab | 2.199 |Euro 159 149 122 89 49
ab | 2.250 |Euro 169 159 132 99 59
ab | 2.301 |Euro 179 169 142 109 69
ab 2.352 (Euro 189 179 152 119 79
ab | 2.403 |Euro 199 190 163 130 90
ab | 2.454 |Euro 210 200 174 141 101
ab | 2.505 |Euro 222 212 185 152 112
ab | 2556 |Euro 233 223 197 164 124
ab [ 2.608 [Euro 245 235 209 175 135
ab | 2.659 |Euro 258 247 221 188 148
ab | 2.710 |Euro 269 260 234 200 161
ab [ 2.761 [Euro 269 269 246 213 173
ab | 2.812 |Euro 269 269 260 227 187
ab | 2.863 |Euro 269 269 269 240 200
ab [ 2.914 (Euro 269 269 269 254 214
ab | 2.965 |Euro 269 269 269 268 229
ab 3.017 (Euro 269 269 269 269 242
ab | 3.068 |Euro 269 269 269 269 256
ab | 3.119 |Euro 269 269 269 269 269
ab | 3.170 |Euro 269 269 269 269 269
ab [ 3.221 [Euro 269 269 269 269 269
ab | 3.272 |Euro 269 269 269 269 269
ab | 3.323 |Euro 269 269 269 269 269
ab | 3.375 |Euro 269 269 269 269 269
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Tagespflege ab 41 Wochenstunden

Anlage 14 zur TnBVO

Einkommen 2 Personen | 3 Personen | 4 Personen | 5 Personen | 6 Personen
bis | 1.023 |[Euro 41 41 41 41 41
ab | 1.023 |[Euro 41 41 41 41 41
ab | 1.074 |[Euro 42 41 41 41 41
ab | 1.125 |[Euro 44 41 41 41 41
ab | 1.176 |Euro 46 41 41 41 41
ab | 1.227 |[Euro 48 41 41 41 41
ab | 1.278 |[Euro 51 41 41 41 41
ab | 1.329 |Euro 54 41 41 41 41
ab 1.380 |Euro 58 46 41 41 41
ab | 1.432 |Euro 63 51 41 41 41
ab | 1.483 |Euro 69 56 41 41 41
ab | 1.534 |Euro 75 62 41 41 41
ab 1.585 |Euro 80 68 41 41 41
ab | 1.636 |[Euro 86 74 41 41 41
ab | 1.687 |Euro 93 81 48 41 41
ab 1.738 |Euro 101 89 56 41 41
ab | 1.790 |[Euro 109 97 64 41 41
ab | 1.841 |Euro 118 105 73 41 41
ab | 1.892 |[Euro 127 115 82 41 41
ab | 1.943 |[Euro 137 124 92 51 41
ab | 1.994 |Euro 147 135 102 61 41
ab | 2.045 |Euro 159 146 114 73 41
ab | 2.096 |[Euro 171 159 126 85 41
ab | 2.147 |Euro 183 171 138 97 48
ab | 2.199 |Euro 195 183 150 109 60
ab | 2.250 |[Euro 208 195 163 122 73
ab | 2.301 |[Euro 220 208 175 134 85
ab | 2.352 |Euro 232 220 187 146 97
ab | 2.403 |Euro 245 233 200 160 110
ab | 2.454 |Euro 259 246 214 173 124
ab | 2.505 |[Euro 273 261 228 187 138
ab | 2.556 |Euro 287 275 242 201 152
ab | 2.608 |[Euro 302 289 257 216 167
ab | 2.659 |Euro 317 305 272 231 182
ab | 2.710 |Euro 318 318 287 246 197
ab | 2.761 |[Euro 318 318 304 263 214
ab | 2.812 |Euro 318 318 318 279 230
ab | 2.863 |Euro 318 318 318 296 246
ab | 2.914 |[Euro 318 318 318 313 264
ab | 2.965 |[Euro 318 318 318 318 281
ab | 3.017 |Euro 318 318 318 318 298
ab | 3.068 |Euro 318 318 318 318 315
ab | 3.119 |Euro 318 318 318 318 318
ab | 3.170 |[Euro 318 318 318 318 318
ab | 3.221 |Euro 318 318 318 318 318
ab | 3.272 |Euro 318 318 318 318 318
ab | 3.323 |Euro 318 318 318 318 318
ab | 3.375 |Euro 318 318 318 318 318
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Bekanntmachung
iiber das In-Kraft-Treten des von den Lindern Baden-Wiirttemberg, Freistaat Bayern,
Berlin, Brandenburg, Freie Hansestadt Bremen, Freie und Hansestadt Hamburg, Hessen,
Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz, Saarland,
Freistaat Sachsen, Sachsen-Anhalt, Schleswig-Holstein und Freistaat Thiiringen
unterzeichneten Staatsvertrages iiber den Schutz der Menschenwiirde
und den Jugendschutz in Rundfunk und Telemedien

(Jugendmedienschutz-Staatsvertrag)
Vom 17. April 2003

Gemif Artikel 1 §3 des Gesetzes zum Jugendmedien-
schutz-Staatsvertrag und zur Anderung des Hamburgischen
Mediengesetzes vom 11. Mirz 2003 (HmbGVBL. S. 27) wird
bekannt gemacht, dass der Staatsvertrag nach seinem §28
Absatz 1 am 1. April 2003 in Kraft getreten ist.

Hamburg, den 17. April 2003.

Die Senatskanzlei
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