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Angaben unter dem Vorschriftentitel beziehen sich auf die Gliederungsnummern in der Sammlung der Gesetze und Verordnungen der Freien und Hansestadt Hamburg.

Verordnung
iiber den Bebauungsplan Ohlsdorf 13
Vom 23. Mai 2005

Auf Grund von §10 und § 172 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1
des Baugesetzbuchs in der Fassung vom 23. September 2004
(BGBL. I S. 2415), gedndert am 3. Mai 2005 (BGBI. I S. 1224,
1226), in Verbindung mit §3 Absatz 1 und §5 Absatz 1
des Bauleitplanfeststellungsgesetzes in der Fassung vom
30. November 1999 (HmbGVBIL. S. 271), gedndert am 6. Sep-
tember 2004 (HmbGVBI. S. 356), §81 Absatz 1 Nummer 6
der Hamburgischen Bauordnung vom 1. Juli 1986 (HmbGVBI.
S. 183), zuletzt gedndert am 5. Oktober 2004 (HmbGVBI.
S. 375), § 6 Absitze 4 und 5 des Hamburgischen Naturschutz-
gesetzes in der Fassung vom 7. August 2001 (HmbGVBIL
S. 281), zuletzt gedndert am 6. September 2004 (HmbGVBI.
S. 356), und §6 Absatz 2 des Denkmalschutzgesetzes vom
3. Dezember 1973 (HmbGVBI. S. 466), zuletzt gedndert am
21. Mirz 2005 (HmbGVBL. S. 75, 79), sowie §1 Absatz 2, §2
Satz 1 Nummer 2, §3 Absatz 2, {4 und §5 Buchstabe b der
Weiteriibertragungsverordnung-Bau vom 28. Juni 2000
(HmbGVBIL. S. 134), gedndert am 1. Februar 2005 (HmbGVBL.
S. 21), wird verordnet:

§1 (3) Es wird auf Folgendes hingewiesen:

(1) Der Bebauungsplan Ohlsdorf 13 fiir den Geltungs- 1. Ein Abdruck des Plans und die Begriitndung konnen beim

bereich Riibenkamp — Fuhlsbiittler StraBe — Feuerbergstra3e
(Bezirk Hamburg-Nord, Ortsteil 430) wird festgestellt.

kostenfreier Einsicht fiir jedermann niedergelegt.

ortlich zustindigen Bezirksamt wihrend der Dienststunden
kostenfrei eingesehen werden. Soweit zusitzliche Abdrucke

beim Bezirksamt vorhanden sind, konnen sie gegen Kosten-

(2) Das mafigebliche Stiick des Bebauungsplans und die erstattung erworben werden.
ihm beigegebene Begriindung werden beim Staatsarchiv zu 2. Wenn die in den §§ 39 bis 42 des Baugesetzbuchs bezeich-

neten Vermogensnachteile eingetreten sind, kann ein
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Entschiddigungsberechtigter Entschiddigung verlangen. Er
kann die Filligkeit des Anspruchs dadurch herbeifiihren,
dass er die Leistung der Entschidigung schriftlich bei dem
Entschidigungspflichtigen beantragt. Ein Entschadigungs-
anspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von drei Jahren
nach Ablauf des Kalenderjahres, in dem die in Satz 1
bezeichneten Vermoégensnachteile eingetreten sind, die
Filligkeit des Anspruchs herbeigefithrt wird.

. Unbeachtlich sind

a) eine nach §214 Absatz 1 Satz 1 Nummern 1 bis 3 des
Baugesetzbuchs beachtliche Verletzung der dort
bezeichneten Verfahrens- und Formvorschriften,

b) eine unter Beriicksichtigung des §214 Absatz 2 des
Baugesetzbuchs beachtliche Verletzung der Vorschriften
iber das Verhiltnis des Bebauungsplans und des
Flachennutzungsplans und

¢) nach §214 Absatz 3 Satz 2 des Baugesetzbuchs beacht-
liche Mingel des Abwigungsvorgangs,

wenn sie nicht innerhalb von zwei Jahren seit dem In-Kraft-

Treten des Bebauungsplans schriftlich gegeniiber dem

ortlich zustindigen Bezirksamt unter Darlegung des die

Verletzung begriindenden Sachverhalts geltend gemacht

worden sind.

§2

Fir die Ausfiilhrung des Bebauungsplans gelten nach-

stehende Vorschriften:

1.

In den nach § 172 Absatz 1 Satz 1 Nummer 1 des Baugesetz-
buchs als ,Erhaltungsbereiche“ bezeichneten Gebieten
bediirfen zur Erhaltung der stidtebaulichen Eigenart des
Gebiets auf Grund seiner stadtebaulichen Gestalt der Riick-
bau, die Anderung, die Nutzungsianderung oder die Errich-
tung baulicher Anlagen einer Genehmigung, und zwar auch
dann, wenn nach der Baufreistellungsverordnung vom
S. Januar 1988 (HmbGVBI. S. 1), zuletzt geindert am
21. Januar 1997 (HmbGVBL. S. 10, 11), in der jeweils gelten-
den Fassung eine Genehmigung nicht erforderlich ist.
Die Genehmigung zum Riickbau, zur Anderung oder zur
Nutzungsinderung darf nur versagt werden, wenn die bau-
liche Anlage allein oder im Zusammenhang mit anderen
baulichen Anlagen das Ortsbild oder die Stadtgestalt prigt
oder sonst von stidtebaulicher, insbesondere geschicht-
licher oder kiinstlerischer Bedeutung ist. Die Genehmigung
zur Errichtung der baulichen Anlage darf nur versagt
werden, wenn die stidtebauliche Gestalt des Gebiets durch
die beabsichtigte bauliche Anlage beeintrichtigt wird.

Der im Bebauungsplan umgrenzte Bereich des Grund-
stiickes Riibenkamp 326/326 a ist als Gesamtanlage in den
Grenzen des Flurstiicks 273 der Gemarkung Ohlsdorf nach
§ 6 Absatz 2 des Denkmalschutzgesetzes vom 3. Dezember
1973 (HmbGVBIL. S. 466), zuletzt gedindert am 21. Mirz 2005
(HmbGVBL. S. 75, 79), dem Schutz dieses Gesetzes unter-
stellt.

Entlang der Fuhlsbiittler Strafie sind im Mischgebiet die
Aufenthaltsriume sowie im Wohngebiet die Wohn- und
Schlafrdume durch geeignete Grundrissgestaltung den
lairmabgewandten Gebédudeseiten zuzuordnen. Soweit die
Anordnung der in Satz 1 genannten Ridume an den larm-
abgewandten Gebiudeseiten nicht moglich ist, muss fir
diese Riume ein ausreichender Liarmschutz durch bauliche
MaBnahmen an AuBentiiren, Fenstern, Auflenwinden und
Dichern der Gebiude geschaffen werden.

4.

Im Mischgebiet sind im ersten Vollgeschoss nur Geschifts-
und Biironutzungen, sonstige Gewerbebetriebe sowie
Schank- und Speisewirtschaften zuldssig.

. Das festgesetzte Geh- und Leitungsrecht umfasst die Befug-

nis der Freien und Hansestadt Hamburg, einen allgemein
zuginglichen Weg anzulegen und zu unterhalten sowie die
Befugnis der Hamburger Stadtentwisserung unterirdische
offentliche Sielanlagen herzustellen und zu unterhalten.

Auf den privaten Grundstiicksflichen sind Gehwege in
wasser- und luftdurchlissigem Aufbau herzustellen.

In den Wohngebieten sind Tiefgaragen und ebenerdige
Stellpldtze auch auf den nicht iiberbaubaren Teilen von
Baugrundstiicken zulidssig, wenn Wohnruhe und Garten-
anlagen nicht erheblich beeintrichtigt werden. Nicht
iberbaute Flichen auf Tiefgaragen sind mit einem min-
destens 50 cm starken durchwurzelbaren Substrataufbau
zu versehen und zu begriinen. Soweit nach Nummer 9
Satz 2 Bdume auf Tiefgaragen angepflanzt werden, muss
auf einer Fliche von 12 m? je Baum die Schichtstirke min-
destens 1 m betragen.

. Auf Stellplatzanlagen ist fiir je vier Stellpldtze ein grof-

kroniger Baum zu pflanzen.

In den Baugebieten sind mindestens 20 vom Hundert der
Grundstiicksflichen mit standortgerechten einheimischen
Stauden und Strauchern zu begriinen. Fiir je 150 m? der
nicht iiberbaubaren Grundstiicksfliche ist mindestens ein
kleinkroniger Laubbaum mit einem Stammumfang von
mindestens 14 cm, in 1 m Hohe iiber dem Erdboden ge-
messen, zu pflanzen.

10. Fiir die nach der Planzeichnung zu erhaltenden Bdume sind

11.

bei Abgang Ersatzpflanzungen mit groffkronigen Biumen
vorzunehmen. Auflerhalb der o6ffentlichen Straflenver-
kehrsflichen sind Gelindeaufh6hungen oder Abgrabungen
im Kronenbereich dieser Biume unzuléssig.

Fiir zu pflanzende grofkronige Bdume sind einheimische
Laubbidume mit einem Stammumfang von mindestens
18cm, in 1m Hohe iber dem Erdboden gemessen, zu
verwenden. Im Kronenbereich dieser Bdume ist eine offene
Vegetationsfliche von mindestens 12 m? anzulegen.

§3

Fir die Doppelhduser des reinen Wohngebiets im riick-

wirtigen Bereich der Flurstiicke 279, 278, 293, 292, 277, 290,
289, 282, 283 und 284 der Gemarkung Ohlsdorf gelten nach-
stehende gestalterische Anforderungen:

1.

Die Diécher der Wohngebdude sind mit einer Neigung
zwischen 35 Grad und 45 Grad auszubilden.

Fir die Auflenwéinde der Wohngebdude und Garagen sind
Verblendsteine mit roten bis rotbunten Farbtonen zu
verwenden.

. Fur die Dachdeckung sind rote Dachpfannen zu ver-

wenden. Dabei ist eine deutliche farbliche Abstufung zum
Verblendmauerwerk vorzusehen.

Uberdachte Stellplitze sowie Garagen sind mit Ausnahme
der Flurstiicke 283 und 284 im Vorgarten unzulissig.

§4

Fiir das Plangebiet werden die bisher bestehenden Be-

bauungspline aufgehoben.

Hamburg, den 23. Mai 2005.
Das Bezirksamt Hamburg-Nord
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aus Anlass von Mirkten, Messen und dhnlichen Veranstaltungen

Achte Verordnung
iber die Erweiterung der Verkaufszeiten

des Bezirksamtes Eimsbiittel
Vom 23. Mai 2005

Auf Grund von § 14 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 Satz 1
des Gesetzes iiber den Ladenschluss in der Fassung vom
2. Juni 2003 (BGBIL. I S. 745) in Verbindung mit §1 der
Weiteriibertragungsverordnung-Verkaufszeiten vom 11. Juni
2002 (HmbGVBI. S. 92), gedndert am 23. September 2003

(HmbGVBL. S. 477), wird verordnet:

§1

»60. KUNSTMEILE OSTERSTRASSE*

(1) Verkaufsstellen diirfen am Sonntag, den 11. September
2005, aus Anlass der Veranstaltung ,6. KUNSTMEILE
OSTERSTRASSE® in der Zeit von 12 Uhr bis 17 Uhr geéffnet
sein.

(2) Die Freigabe der Offnungszeiten nach Absatz 1 wird
gemif § 14 Absatz 2 Satz 1 des Gesetzes iiber den Ladenschluss
beschriankt auf die Osterstrafle zwischen Methfesselstrafie

und Schulweg/Doormannsweg, den Fanny-Mendelssohn-Platz
sowie auf die Karl-Schneider-Passagen.

§2

Schlussvorschrift

Die Verordnung zur Durchfithrung des Gesetzes iiber
den Ladenschluss vom 12. Mai 1998 (HmbGVBIL. S. 68), ge-
dndert am 23. September 2003 (HmbGVBI. S. 477), bleibt
unberiihrt.

Hamburg, den 23. Mai 2005.

Das Bezirksamt Eimsbiittel

Verordnung

zur Verhiitung iibertragbarer Krankheiten

(Hygiene-Verordnung)
Vom 24. Mai 2005

Auf Grund des §17 Absatz 4 des Infektionsschutzgesetzes
vom 20. Juli 2000 (BGBI. I S. 1045), zuletzt gedndert am
24. Dezember 2003 (BGBI. I S. 2954, 2982), wird verordnet:

§1

Geltungsbereich

Diese Verordnung gilt fiir berufs- oder gewerbsmifig
ausgeiibte Tétigkeiten, bei denen Krankheitserreger im Sinne
von § 2 des Infektionsschutzgesetzes, insbesondere Erreger von
AIDS, Virushepatitis B und C oder deren toxische Produkte
auf Menschen iibertragen werden konnen. Hierzu gehéren ins-
besondere Titigkeiten im Frisorhandwerk, in der Kosmetik,
der FuBipflege, beim Tétowieren, Piercen und Ohrlochstechen
oder anderen Tétigkeiten, bei denen Verletzungen der Korper-
oberfliche vorgenommen werden, soweit hierbei Gerite,
Werkzeuge oder Gegenstinde eingesetzt werden, die bei ihrer
bestimmungsgemidflen Anwendung am Menschen Verletzun-
gen der Haut oder Schleimhaut verursachen konnen. Die
Verordnung findet keine Anwendung bei Ausiibung eines
Berufes des Gesundheitswesens.

§2
Pflichten

(1) Wer Titigkeiten im Sinne des §1 ausiibt, hat die Be-
stimmungen dieser Verordnung sowie die allgemein aner-
kannten und tétigkeitsspezifischen Regeln der Hygiene zu
beachten.

(2) Wer Eingriffe oder Handlungen vornimmt, bei denen
eine Verletzung der Haut vorgesehen ist, muss vorher seine
Hiénde reinigen und diese sowie die zu behandelnde Haut-
fliche desinfizieren. Bei der Ausiibung der Titigkeiten sind
Einmalhandschuhe zu tragen.

(3) Handlungen, die eine Verletzung der Haut vorsehen,
sind mit sterilen Gegenstinden und Materialien vorzu-
nehmen.
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(4) Der Arbeitsbereich fiir Tétigkeiten nach §1 muss ge-
eignet und so beschaffen sein, dass alle Oberfldchen leicht zu
reinigen und zu desinfizieren sind.

(5) Alle innerbetrieblichen Verfahrensweisen der Infek-
tionshygiene wie Mafinahmen der Reinigung, Desinfektion
sowie Sterilisation und deren Funktionsiiberpriifung sind in
Form eines betriebseigenen Hygieneplans schriftlich fest-
zuhalten. Der zustdndigen Behorde ist auf Verlangen jederzeit
Einsicht in die entsprechenden Aufzeichnungen zu gewihren.

§3

Reinigung, Desinfektion, Sterilisation

Die Reinigung, Desinfektion sowie Sterilisation von
Gegenstinden, die fiir eine Handlung nach §1 vorgesehen
sind, ist mit geeigneten validierten Verfahren so durchzu-
fithren, dass der Erfolg dieser Verfahren nachvollziehbar
gewihrleistet ist und die Sicherheit und Gesundheit von Men-
schen nicht gefihrdet wird. Eine ordnungsgeméifie Reinigung,
Desinfektion und Sterilisation wird vermutet, wenn sie im
Sinne der gemeinsamen Empfehlung der Kommission fiir
Krankenhaushygiene und Infektionsprivention am Robert-
Koch-Institut und des Bundesinstitutes fiir Arzneimittel und
Medizinprodukte zu den Anforderungen an die Hygiene bei
der Aufbereitung von Medizinprodukten durchgefiithrt wird.

§4
Entsorgung von Abfillen

(1) Spitze, scharfe oder zerbrechliche (verletzungsgefihr-
liche) Gegenstinde, die bei der Ausiibung der Titigkeiten
im Sinne von §1 verwendet wurden, diirfen, auch wenn sie
desinfiziert wurden, nur in einer Verpackung, die eine Ver-
letzungsgefahr ausschlief3t, in den Abfall gegeben werden.

(2) Sonstige abfallrechtliche Regelungen bleiben un-
beriihrt.

§5

Uberwachung

(1) Die mit der Uberwachung beauftragten Personen sind
befugt,

1. Grundstiicke, Geschifts- oder Wohnriume und Einrich-
tungen, in denen Tétigkeiten nach §1 ausgeiibt werden,
zu betreten, Gegenstinde zu untersuchen sowie Unterlagen
einzusehen und hieraus Ablichtungen oder Ausziige zu
fertigen; das Grundrecht der Unverletzlichkeit der Woh-

nung (Artikel 13 des Grundgesetzes) wird insoweit einge-
schriankt,

2. von Personen, die Tétigkeiten nach §1 ausiiben oder an
denen diese Titigkeiten vorgenommen werden, Auskiinfte
iber Tatsachen zu verlangen, die zum Auftreten einer
iibertragbaren Krankheit im Sinne des § 16 Absatz 1 Satz 1
des Infektionsschutzgesetzes fithren konnen.

(2) Die in Absatz 1 Nummer 2 genannten Personen sind
verpflichtet,

1. die Mafinahmen nach Absatz 1 zu dulden,

2. die zur Uberwachung befugten Personen zu unterstiitzen,
insbesondere ihnen auf Verlangen Ridume, Einrichtungen
und Gerite zuginglich zu machen, die Entnahme von
Proben zu ermoglichen sowie Unterlagen vorzulegen,

3. die Auskiinfte nach Absatz 1 Nummer 2 zu erteilen.

(3) Die oder der zur Auskunft Verpflichtete kann die
Auskunft auf solche Fragen verweigern, deren Beantwortung
ihr oder ihn selbst oder einen der in §383 Absatz 1 Num-
mern 1 bis 3 der Zivilprozessordnung bezeichneten Angehori-
gen der Gefahr strafgerichtlicher Verfolgung oder eines
Verfahrens nach dem Gesetz iiber Ordnungswidrigkeiten aus-
setzen wiirde; Entsprechendes gilt fiir die Vorlage von Unter-
lagen.

§6

Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrig im Sinne des § 73 Absatz 1 Nummer 6 des
Infektionsschutzgesetzes handelt, wer vorsitzlich oder fahr-
lassig
1. entgegen § 3 die Reinigung, Desinfektion oder Sterilisation

nicht oder nicht ausreichend mit einem geeigneten vali-

dierten Verfahren durchfiihrt,

2. entgegen {4 Absatz 1 die dort genannten Gerite und an-
deren Gegenstinde nicht in geeigneten Behiltern entsorgt,

3. entgegen § 5 Absatz 2 eine Mafinahme nicht duldet, eine mit
der Uberwachung beauftragte Person nicht unterstiitzt oder
eine Auskunft nicht oder nicht richtig erteilt.

§7

Schlussbestimmung

Diese Verordnung tritt am 1. August 2005 in Kraft. Zum
selben Zeitpunkt tritt die Verordnung zur Verhiitung tibertrag-
barer Krankheiten vom 19. April 1988 (HmbGVBI. S. 42) in
der geltenden Fassung aufier Kraft.

Gegeben in der Versammlung des Senats,
Hamburg, den 24. Mai 2005.
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Verordnung
zur Aufhebung der Verordnung
iiber die Zustindigkeit des Amtsgerichts Hamburg
in Familiensachen
Vom 25. Mai 2005

Auf Grund von §23 c Satz 1 des Gerichtsverfassungs-
gesetzes in der Fassung vom 9. Mai 1975 (BGBI. I S. 1079),
zuletzt gedndert am 22. Mérz 2005 (BGBI. I S. 837, 857), und
Nummer 3 der Weiteriibertragungsverordnung-Gerichtswesen
vom 20. August 2002 (HmbGVBI. S. 233, 235), geindert am
10. Februar 2004 (HmbGVBIL. S. 61), wird verordnet:

§1
Die Verordnung iiber die Zustidndigkeit des Amtsgerichts
Hamburg in Familiensachen vom 21. August 2001 (HmbGVBL
S. 327) wird aufgehoben.

§2
(1) Diese Verordnung tritt am 1. Juli 2005 in Kraft.

(2) Zum Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens dieser Verordnung
beim Amtsgericht Hamburg bereits anhingig gewordene
Familiensachen fiir einen anderen Gerichtsbezirk als den des
Amtsgerichts Hamburg, sind mit dem Zeitpunkt des In-Kraft-
Tretens dieser Verordnung an das nach dem Hamburgischen
Gesetz zur Ausfithrung des Gerichtsverfassungsgesetzes
zustindige Gericht abzugeben. Soweit einem Verfahren ein
Prozesskostenhilfeverfahren vorausgegangen ist, ist der
Eingang des Prozesskostenhilfeantrages mafigeblich.

Hamburg, den 25. Mai 2005.
Die Justizbehorde
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Verordnung

iiber den Vorbereitungsdienst und die Zweite Staatspriifung fiir Lehrimter

an Hamburger Schulen (VVZS)
Vom 31. Mai 2005

Auf Grund von §16 des Hamburgischen Beamtengesetzes
in der Fassung vom 29. November 1977 (HmbGVBI. S. 367),
zuletzt gedndert am 1. Mirz 2005 (HmbGVBL. S. 54), wird

verordnet:

ABSCHNITT 1

Allgemeine Vorschriften

§1

Geltungsbereich

Fir die Laufbahnbewerberinnen und Laufbahnbewerber
der Lehrimter der Primar- und Sekundarstufe I (Grund- und
Mittelstufe), an Gymnasien, an der Oberstufe — Berufliche
Schulen — und an Sonderschulen gelten folgende von der Ver-
ordnung iiber die Laufbahnen der hamburgischen Beamten
vom 28. November 1978 (HmbGVBI. S. 391), zuletzt gedndert
am 4. September 2001 (HmbGVBIL. S. 336), und der Hambur-
gischen Lehrerlaufbahnverordnung vom 20. Januar 2004
(HmbGVBIL. S. 18) in den jeweils geltenden Fassungen abwei-
chende oder sie ergdnzende Vorschriften.

§2

Einstellung

In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden, wer
sich innerhalb von drei Jahren nach Bestehen einer auf Grund
der Verordnung iiber die Laufbahnen der Lehrerinnen und
Lehrer und der Beamtinnen und Beamten im Schulverwal-
tungsdienst fiir das jeweilige Lehramt in Betracht kommenden
Priiffung um die Einstellung bewirbt. Die Frist betrigt sechs
Jahre fur Bewerberinnen und Bewerber, die wegen Betreuung
mindestens eines Kindes unter 18 Jahren von einer Bewerbung
um Zulassung innerhalb der Dreijahresfrist abgesehen haben.
Die jeweilige Frist kann in besonderen Fillen von der zustidn-
digen Behorde verliangert werden.

§3

Bewerbungen

(1) Die Bewerbungen um Einstellung in den Vorberei-
tungsdienst miissen zu den von der zustindigen Behorde
bekannt gegebenen Terminen eingereicht werden.

(2) Den Bewerbungen sind beizufiigen:
1. eine tabellarische Ubersicht iiber den Bildungsgang,

2. die Geburtsurkunde, gegebenenfalls die Heiratsurkunde
und die Geburtsurkunden der Kinder,

3. der Nachweis der Hochschulreife,

4. das Zeugnis Uber das Bestehen der fiir die Einstellung in
den Vorbereitungsdienst erforderlichen Priifung,

5. Nachweise iiber etwaige Unterrichtstitigkeiten.
§4
Zulassung

(1) Die zustindige Behorde entscheidet iiber die Einstel-
lung in den Vorbereitungsdienst. Sie teilt ihre Entscheidung
der Bewerberin oder dem Bewerber schriftlich mit.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber werden im Beamten-
verhiltnis auf Widerruf in den Vorbereitungsdienst als Lehr-
amtsanwirterinnen bzw. -anwirter eingestellt. Sie fiithren
wihrend des Vorbereitungsdienstes die vom Senat festgelegte
Dienstbezeichnung.

ABSCHNITT 2

Vorbereitungsdienst

§5
Ziel

(1) Der Vorbereitungsdienst dient der schulpraktischen
Ausbildung fiir das jeweilige Lehramt.

(2) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
soll auf der Grundlage ihres oder seines Studiums mit der Pra-
xis von Erziehung und Unterricht so vertraut gemacht werden,
dass sie oder er in Weiterentwicklung vorhandener Kompeten-
zen zu selbststindiger und erfolgreicher Arbeit in Schulen
fahig ist.

§6

Gestaltung

(1) Das Landesinstitut fiir Lehrerbildung und Schulent-
wicklung (Landesinstitut) fithrt den Vorbereitungsdienst
durch. Die Ausbildung der einzelnen Lehramtsanwirterin
oder des einzelnen Lehramtsanwirters wird von der zustidndi-
gen Hauptseminarleiterin oder dem Hauptseminarleiter koor-
diniert und gelenkt.

(2) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
wird in den Veranstaltungen des Landesinstituts und in den
Schulen ausgebildet.

(3) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
kann abweichend von Absatz 2 statt in Schulen insbesondere
in sonderpiddagogischen Einrichtungen ausgebildet werden.

(4) Soweit die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsan-
warter bereits bei einem anderen Dienstherrn im Vorberei-
tungsdienst fiir ein Lehramt gestanden hat, kann die zustin-
dige Behorde den bisherigen Vorbereitungsdienst ganz oder
teilweise als Vorbereitungsdienst nach dieser Verordnung
anerkennen.

§7

Landesinstitut

(1) Die Ausbildung am Landesinstitut findet in Seminar-
veranstaltungen statt. Sie wird auf der Basis der mit den Hoch-
schulen abgestimmten Ausbildungscurricula durchgefiihrt.

(2) Das Landesinstitut bestimmt die Veranstaltungen fiir
das jeweilige Lehramt. Es legt fest, an welchen Veranstaltun-
gen die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter im
Einzelnen teilnehmen miissen.
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§8
Schulen

(1) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
wird einer Ausbildungsschule oder einem Ausbildungsver-
bund zugewiesen.

(2) Die Ausbildung in den Schulen besteht aus Ausbil-
dungsunterricht (Hospitationen, angeleitetem und selbststdn-
digem Unterricht) und Teilnahme an schulischen Veranstal-
tungen einschlieBlich Elternabenden.

(3) Die Lehramtsanwirterinnen und Lehramtsanwirter
sollen im Verlauf der Ausbildung in jedem ihrer Ausbildungs-
facher auf allen fiir sie in Betracht kommenden Stufen unter-
richten.

(4) Die Schulleitung bestimmt im Zusammenwirken mit
der zustindigen Hauptseminarleiterin oder dem Hauptsemi-
narleiter die Mentorin oder den Mentor und verantwortet die
Ausbildung in der Schule.

(5) Die zustandigen Seminarleiterinnen und Seminarleiter
konnen im Unterricht der Lehramtsanwirterinnen und Lehr-
amtsanwarter nach Ankiindigung jederzeit hospitieren.

§9

Andere Ausbildungseinrichtungen

(1) Andere Ausbildungseinrichtungen sind staatlich aner-
kannte Schulen und sonstige Bildungseinrichtungen.

(2) Die Zuweisung zu einer Ausbildungseinrichtung nach
Absatz 1 setzt voraus, dass sich die Einrichtung zur entspre-
chenden Anwendung des § 8 Absétze 2 bis 4, des § 10 und des
§ 11 Absitze 1 und 2 verpflichtet hat. Die Zuweisung wird von
der zustindigen Behorde im Einvernehmen mit der Ausbil-
dungseinrichtung, der zustindigen Hauptseminarleiterin oder
dem Hauptseminarleiter und der Lehramtsanwirterin oder
dem Lehramtsanwirter ausgesprochen.

§10
Vertretungsunterricht

(1) Die Schulleitung kann der Lehramtsanwérterin oder
dem Lehramtsanwirter in Ausnahmefillen einzelne Unter-
richtsstunden zur selbststindigen Vertretung erkrankter oder
beurlaubter Lehrerinnen oder Lehrer iibertragen. Diese
Unterrichtsstunden werden auf den selbststindigen Aus-
bildungsunterricht angerechnet.

(2) Die Teilnahme an Ausbildungsveranstaltungen hat
Vorrang vor der Vertretung erkrankter oder beurlaubter
Lehrerinnen oder Lehrer.

§11
Berichte

(1) Uber die T4tigkeiten und die Bewihrung der Lehramts-
anwirterin oder des Lehramtsanwirters im Vorbereitungs-
dienst werden von den Schulen und den zustindigen Seminar-
leiterinnen und Seminarleitern Berichte angefertigt. Sie sind
mit der Lehramtsanwirterin oder dem Lehramtsanwirter zu
besprechen. Thnen ist eine Abschrift der Berichte auszuhin-
digen.

(2) Die Berichte werden jeweils nach Beendigung der Aus-
bildung in der Schule oder zu den vom Lehrerpriifungsamt
bestimmten Terminen der zustindigen Hauptseminarleiterin
oder dem zustidndigen Hauptseminarleiter iibermittelt.

(3) Die zustindige Hauptseminarleiterin oder der zustin-
dige Hauptseminarleiter bespricht mit der Lehramtsanwirte-

rin oder dem Lehramtsanwirter den Stand ihrer oder seiner
Ausbildung, fertigt zur Zweiten Staatspriifung unter Einbezie-
hung der Berichte nach Absatz 1 einen abschliefenden Bericht
und schligt eine Note fiir die Bewdhrung der Lehramtsanwér-
terin oder des Lehramtsanwiérters im Vorbereitungsdienst vor.
Sie oder er legt ihren bzw. seinen Bericht zusammen mit den
Berichten nach Absatz 1 dem Priifungsausschuss zur miind-
lichen Priifung vor.

ABSCHNITT 3
Zweite Staatspriiffung

§12
Zweck

In der Zweiten Staatspriifung wird festgestellt, ob die Lehr-
amtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter zur selbststindi-
gen Erfillung der Erziehungs- und Unterrichtsaufgaben in der
Schule entsprechend ihrem oder seinem Lehramt befihigt ist.

§13
Lehrerpriiffungsamt, Priifungsausschuss

(1) Das von der zustidndigen Behorde eingerichtete Lehrer-
prifungsamt fithrt die Zweite Staatspriifung durch. Das Leh-
rerpriiffungsamt bestellt zur Abnahme der Priifung Priifungs-
ausschiisse.

(2) Einem Priifungsausschuss gehoren an:

1. eine Beamtin oder ein Beamter des Schulverwaltungsdien-
stes mit der Befdhigung fiir ein Lehramt oder in Ausnahme-
fallen eine Hauptseminarleiterin bzw. ein Hauptseminar-
leiter oder eine Schulleiterin bzw. ein Schulleiter als Vor-
sitzende bzw. Vorsitzender,

2. eine Hauptseminarleiterin oder ein Hauptseminarleiter, die
oder der nicht mit der Hauptseminarleiterin oder dem
Hauptseminarleiter nach Nummer 1 identisch sein darf,

3. fiir das Lehramt an Sonderschulen die zustindigen Fach-
richtungsseminarleiterinnen oder Fachrichtungsseminar-
leiter,

4. je Unterrichtsfach eine Fachseminarleiterin oder ein Fach-
seminarleiter, bei den Lehrproben jedoch nur die oder der
fiir das jeweilige Fach Zustiandige,

S. bei den Lehrproben auflerdem die Leiterin oder der Leiter
der Schule, an der die Lehrprobe durchgefithrt wird.

(3) Bei Verhinderung eines Mitglieds des Priifungsaus-
schusses bestellt das Lehrerpriifungsamt eine geeignete Vertre-
tung. Als Vertretung fiir die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
darf nur eine oder einer der in Absatz 2 Nummer 1 Genannten
bestellt werden.

(4) Der Priifungsausschuss entscheidet mit Stimmenmehr-
heit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des
Vorsitzenden den Ausschlag.

(5) Hiélt die oder der Vorsitzende einen Beschluss des
Prifungsausschusses fiir rechtswidrig, fithrt sie oder er die
Entscheidung der zustindigen Behorde herbei.

(6) Die Mitglieder des Priifungsausschusses sind zur Ver-
schwiegenheit iiber alle mit der Priifung zusammenhéngenden
Vorginge und Beratungen verpflichtet.

(7) Die zustindige Behorde kann einzelnen Personen bei
berechtigtem dienstlichen Interesse die Anwesenheit bei Prii-
fungen und Beratungen gestatten. Absatz 6 gilt entsprechend.

(8) Einem Mitglied des zustindigen Personalrats, das seine
Beauftragung nachweist, ist die Anwesenheit bei der Priifung
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und bei der Beratung des Priifungsausschusses gestattet, sofern
die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter dem
nicht widerspricht. Dem Mitglied des Personalrats ist Gele-
genheit zur Einsichtnahme in die Prifungsakte und zur
Abgabe einer Stellungnahme vor der Notenfestsetzung durch
den Priifungsausschuss zu geben.

§14
Priifungsbeginn, Meldung

(1) Die Priifung beginnt in der Regel mit dem ersten Tage
der letzten drei Ausbildungsmonate. Der Beginn der Priifung
kann auf Antrag der Lehramtsanwirterin oder des Lehramts-
anwiérters mit Zustimmung der jeweiligen Hauptseminarleite-
rin oder dem Hauptseminarleiter vom Lehrerpriiffungsamt
vorverlegt werden.

(2) Drei Wochen vor dem ihr oder ihm bekannt gegebenen
Termin der miindlichen Priifung teilt die Lehramtsanwairterin
oder der Lehramtsanwirter dem Lehrerpriifungsamt schrift-
lich mit, in welchen Klassen oder Lerngruppen, iiber welche
Themen und in welchem Umfang sie oder er Ausbildungsun-
terricht gegeben und an welchen Veranstaltungen sie oder er
teilgenommen hat.

§15
Zuriickstellung

Von der Priifung kann zuriickgestellt werden, wer wegen
Krankheit oder Schwangerschaft erhebliche Teile der Aus-
bildung versidumt hat. Unzureichende Leistungen fithren
nicht zur Zuriickstellung.

§16
Teile der Prifung
Die Prifung umfasst:
1. zwei Lehrproben,
die Hausarbeit,
3. die mindliche Priifung.
§17
Lehrproben

(1) Die Lehrproben bestehen in der Regel aus zwei Unter-
richtsstunden. Zwischen ihnen soll eine angemessene Pause
liegen.

(2) Die Lehrproben finden in der Regel in zwei Unter-
richtsfichern vor bekannten Klassen oder Lerngruppen auf
zwei Schul- oder Klassenstufen statt, die jeweils von der
zustindigen Hauptseminarleiterin oder von dem zustindigen
Hauptseminarleiter bestimmt werden. Dabei sollen die Wiin-
sche der Lehramtsanwirterin oder des Lehramtsanwirters
nach Moglichkeit beriicksichtigt werden.

(3) Der Themenbereich der Lehrprobe wird von der oder
dem fachlich zustindigen Seminarleiterin oder Seminarleiter
auf Vorschlag der Lehramtsanwirterin oder des Lehramts-
anwirters bestimmt.

(4) Rechtzeitig vor jeder Lehrprobe tibermittelt die Lehr-
amtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter den Mitgliedern
des Priifungsausschusses jeweils einen schriftlichen Unter-
richtsentwurf, der ihre oder seine didaktischen Absichten und
ihren oder seinen Plan fiir den Verlauf der Stunde erkennen
lasst.

(5) Nach den Lehrproben hat die Lehramtsanwiérterin bzw.
der Lehramtsanwirter Gelegenheit, in einer Aussprache zu
ihrem oder seinem Unterricht Stellung zu nehmen.

(6) Im Anschluss an die Aussprache berit der Priifungsaus-
schuss iiber die Leistungen der Lehramtsanwirterin oder des
Lehramtsanwirters und setzt die Note fiir die Lehrprobe fest.
Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses gibt der
Lehramtsanwirterin oder dem Lehramtsanwirter die Note
bekannt und erldutert sie.

(7) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann
einzelnen Personen gestatten, bei den Lehrproben und der
Besprechung zuzuho6ren. Bei den Beratungen des Priifungsaus-
schusses diirfen diese Personen und die Lehramtsanwirterin
oder der Lehramtsanwirter nicht anwesend sein. An der
Bekanntgabe der Note nehmen Zuhoérerinnen und Zuhorer
nach Satz 1 nicht teil.

(8) Fiir die Zuhorerinnen und Zuhorer gilt §13 Absatz 6
entsprechend.

§18
Hausarbeit

(1) Die Hausarbeit soll der Lehramtsanwirterin oder dem
Lehramtsanwirter Gelegenheit geben, einzelne Gegenstinde
aus ihrer oder seiner Erziehungs- und Unterrichtsarbeit selbst-
stindig, methodisch einwandfrei, klar und folgerichtig darzu-
stellen und praxisreflektierend zu beurteilen. Die Hausarbeit
umfasst maximal 30 Seiten inklusive Anmerkungen und Lite-
raturverzeichnis.

(2) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
wihlt das Thema der Hausarbeit im Einvernehmen mit den
zustindigen Seminarleiterinnen und Seminarleitern aus.
Spitestens drei Monate vor der miindlichen Priifung teilt die
Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwérter dem Lehrer-
prifungsamt das gewihlte Thema oder die Nichteinigung auf
ein Thema schriftlich mit. Das Lehrerpriiffungsamt kann das
gewihlte Thema zuriickweisen; es bestimmt das Thema im
Falle der Nichteinigung.

(3) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
kennzeichnet diejenigen Stellen ihrer oder seiner Hausarbeit,
die anderen Werken dem Wortlaut oder dem Sinn nach ent-
nommen sind, unter Angabe der Quellen als Entlehnungen.
Sie oder er fiigt der Hausarbeit ein Verzeichnis der benutzten
Hilfsmittel bei und versichert am Schluss der Arbeit, dass sie
oder er die Hausarbeit ohne fremde Hilfe verfasst und sich
anderer als der von ihr oder ihm angegebenen Hilfsmittel
nicht bedient hat.

(4) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
reicht die Hausarbeit spitestens vier Wochen vor der miindli-
chen Priifung bei der fachlich zustindigen Seminarleitung ein.
Wenn die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
durch Krankheit oder sonstige von ihr oder ihm nicht zu ver-
tretende Umstédnde verhindert ist, die Hausarbeit rechtzeitig
einzureichen, kann das Lehrerpriifungsamt den Termin der
miindlichen Priifung neu festsetzen. Die Zeit zwischen Abgabe
der Hausarbeit und miindlicher Priifung darf zwei Wochen
nicht unterschreiten.

(5) Die Hausarbeit wird von zwei fachlich geeigneten Semi-
narleiterinnen oder Seminarleitern begutachtet. Die Gut-
achten schlieffen jeweils mit einem Notenvorschlag ab. Die
Hausarbeit und die Gutachten werden den Mitgliedern des
Priifungsausschusses vor der miindlichen Priifung zugeleitet.
Das Lehrerpriifungsamt kann auch andere fachlich geeignete
Personen fiir die Begutachtung der Hausarbeit bestellen.

(6) Das Lehrerprifungsamt kann zulassen, dass Lehramts-
anwirterinnen und Lehramtsanwirter Hausarbeiten zu einem
gemeinsamen Rahmenthema anfertigen. Die Beitrige der
einzelnen Lehramtsanwirterinnen und Lehramtsanwirter
miissen erkennbar und iiberpriifbar sein, so dass eine geson-
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derte Bewertung moglich ist. Die Absétze 1 bis 5 gelten fiir
jeden einzelnen Beitrag entsprechend.

§19
Miindliche Priiffung

( 1) Vor Eintritt in die miindliche Priifung setzt der Prii-
fungsausschuss die Note fiir die Bewdhrung der Lehramts-
anwirterin oder des Lehramtsanwirters im Vorbereitungs-
dienst und fiir die Hausarbeit fest.

(2) In der miindlichen Priifung sind entsprechend dem
Lehramt und den Ausbildungsschwerpunkten der Lehramts-
anwirterin oder des Lehramtsanwirters Kenntnisse nachzu-
weisen in

1. der Didaktik und Methodik der Unterrichtsficher, der
Fachrichtungen und der Unterrichtsbereiche,

2. allgemeinen Fragen der Erziehungs- und Unterrichts-
praxis,

3. rechtlichen und organisatorischen Voraussetzungen der
Arbeit in der Schule.

(3) Jedes Mitglied des Priiffungsausschusses ist als Priiferin
oder Priifer an der Priifung beteiligt. Die oder der Vorsitzende
des Priifungsausschusses sorgt dafiir, dass die Gebiete nach
Absatz 2 in der Priifung angemessen beriicksichtigt werden.

(4) Die Lehramtsanwirterinnen und Lehramtsanwirter
konnen einzeln oder in Gruppen gepriift werden. Die Priifung
dauert fiir jede Lehramtsanwirterin und jeden Lehramtsan-
wirter etwa eine Stunde.

(5) Im Anschluss an die Priifung bewertet der Priifungsaus-
schuss die Leistungen der Lehramtsanwirterin oder des Lehr-
amtsanwirters und setzt die Note fiir die miindliche Priifung
fest.

(6) Die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses kann
einzelnen Personen gestatten, bei der miindlichen Priifung
zuzuhoren. Bei den Beratungen des Priifungsausschusses diir-
fen diese Personen und die Lehramtsanwirterin oder der
Lehramtsanwirter nicht anwesend sein.

(7) Fir die Zuhorerinnen und Zuhorer gilt §13 Absatz 6
entsprechend.

§20
Gesamtergebnis

(1) Nach Bewertung der Leistungen in der miindlichen
Priifung tritt der Priifungsausschuss in die Schlussberatung
ein und bestimmt das Gesamtergebnis der Zweiten Staats-
priifung.

(2) Die Priifung ist bestanden, wenn die Note fiir die
Bewihrung im Vorbereitungsdienst (§11 Absatz 3) und die
Noten fiir die einzelnen Priifungsteile (§16) mindestens aus-
reichend sind.

(3) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird die
Note fiir die Bewéhrung im Vorbereitungsdienst mit drei, die
jeweiligen Noten fiir die Lehrproben mit eineinhalb, die
Noten fiir die Hausarbeit und die miindliche Priifung mit
jeweils zwei multipliziert. Die Werte werden addiert, die
Summe wird durch zehn dividiert und das Ergebnis bis zur
zweiten Stelle nach dem Komma abbrechend beriicksichtigt.
Das Gesamtergebnis ist wie folgt abzugrenzen und zusammen-
fassen:
von 1,0 bis 1,4 = mit Auszeichnung bestanden,
von 1,5 bis 2,4 = gut bestanden,
von 2,5 bis 3,4 = befriedigend bestanden,
von 3,5 bis 4,0 = bestanden,
dariiber hinaus = nicht bestanden.

(4) Nach Abschluss der Beratung gibt die oder der Vorsit-
zende des Priifungsausschusses der Lehramtsanwirterin oder
dem Lehramtsanwirter das Gesamtergebnis und die Einzel-
ergebnisse der Priiffung miindlich bekannt und erldutert sie.
Die zur miindlichen Priifung zugelassenen Zuhorerinnen und
Zuhorer nehmen daran nicht teil.

§21

Priifungszeugnis

(1) In dem tiiber die bestandene Priifung zu erteilenden
Zeugnis werden das Gesamtergebnis der Priifung (einschlief3-
lich des Dezimalwerts) und die Ergebnisse der Teilleistungen
angegeben sowie die Befihigung fiir das jeweilige Lehramt
bestitigt. Das Zeugnis wird von der Leiterin oder dem Leiter
des Lehrerpriifungsamtes unterzeichnet.

(2) In der uiber die nicht bestandene Priifung zu erteilenden
Bescheinigung wird angegeben, ob und wann die Lehramtsan-
wirterin oder der Lehramtsanwirter die Priifung wiederholen
kann und welche Prifungsbestandteile zu wiederholen sind.

§22
Wiederholung
(1) Priifungsteile, die nicht bestanden sind, kénnen einmal

wiederholt werden; dasselbe gilt fiir die Bewdhrung im Vor-
bereitungsdienst.

(2) Die zustindige Behorde bestimmt die Dauer und die
Gestaltung des weiteren Vorbereitungsdienstes. Dieser soll
mindestens zwei und hochstens sechs Monate betragen. Ist die
Note fiir die Bewdhrung im Vorbereitungsdienst nicht minde-
stens ,ausreichend®, verlingert sich der Vorbereitungsdienst
um sechs Monate.

(3) Der weitere Vorbereitungsdienst endet mit dem Ende
des Monats, in dem das endgiiltige Bestehen oder Nichtbeste-
hen der Priifung festgestellt worden ist. Dies gilt auch, wenn
die Frist nach Absatz 2 Satz 2 noch nicht abgelaufen ist.

(4) § 15 bleibt unberiihrt.

§23
Priiffungsniederschrift

(1) Uber die Lehrproben, die miindliche Priifung und die
Ergebnisse der Beratungen des Priifungsausschusses werden
Niederschriften angefertigt. Die oder der Vorsitzende des Prii-
fungsausschusses bestimmt jeweils eine Schriftfiihrerin oder
einen Schriftfiithrer.

(2) In den Niederschriften sind anzugeben
1. die jeweilige Zusammensetzung des Priifungsausschusses,

2. der Name der Lehramtsanwirterin oder des Lehramts-
anwarters,

3. Ortund Zeit der Prifung,
4. die Priiffungsgegenstinde und deren Behandlung,

S. Einzelergebnisse und Gesamtergebnis der Priifung.
(3) Die Niederschriften werden von den Mitgliedern des
Priifungsausschusses unterzeichnet.
§24
Riicktritt, Verhinderung

(1) Die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwérter
kann in besonderen Fillen mit Genehmigung des Lehrer-
priifungsamtes von der Priifung zuriicktreten.
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(2) Ist die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwérter
durch Krankheit, Schwangerschaft oder sonstige von ihr oder
ihm nicht zu vertretende Umstinde verhindert, einen Prii-
fungstermin wahrzunehmen oder einer anderen Verpflichtung
im Rahmen der Priiffung nachzukommen, hat sie oder er dies
unverziiglich in geeigneter Form nachzuweisen. Bei Erkran-
kung hat die Lehramtsanwirterin oder der Lehramtsanwirter
auf Verlangen des Lehrerpriifungsamtes ein personal- oder
amtsirztliches Zeugnis beizubringen. Die Prifung wird an
einem vom Lehrerpriiffungsamt zu bestimmenden Termin fort-
gesetzt.

§25
Ausschluss
(1) Das Lehrerpriifungsamt schlieBt die Lehramtsanwirte-

rin oder den Lehramtsanwirter von der weiteren Priifung aus,
wenn sie oder er

1. einen Prifungstermin,

2. dierechtzeitige Mitteilung des Themas der Hausarbeit oder
der Nichteinigung auf ein Thema an das Lehrerpriifungs-
amt oder

3. die rechtzeitige Abgabe der Hausarbeit
schuldhaft versdumt hat.

(2) Im Falle des Ausschlusses gilt die Priifung als nicht
bestanden.

§ 26
Pflichtverletzungen

(1) Das Lehrerpriiffungsamt entscheidet iiber die Folgen
einer Tduschung, eines Tduschungsversuchs oder einer sonsti-
gen erheblichen Verletzung der der Lehramtsanwérterin oder
dem Lehramtsanwirter im Rahmen der Priifung obliegenden

Pflichten. Je nach Art und Schwere der Pflichtverletzung kann
das Lehrerpriifungsamt die Wiederholung von Priifungs-
leistungen ohne oder nach Verldngerung des Vorbereitungs-
dienstes anordnen oder entscheiden, dass die Priifung als nicht
bestanden gilt. Vor der Entscheidung ist der Lehramtsanwir-
terin oder dem Lehramtsanwirter Gelegenheit zur Aufierung
zu geben.

(2) Wird eine erhebliche Verletzung der der Lehramts-
anwirterin oder dem Lehramtsanwirter im Rahmen der Prii-
fung obliegenden Pflichten erst nach Aushidndigung des Prii-
fungszeugnisses bekannt, kann das Lehrerpriifungsamt inner-
halb von fiinf Jahren nach der miindlichen Priiffung die
Priifung nachtréglich fiir nicht bestanden erklaren und das
Priiffungszeugnis einziehen. Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

ABSCHNITT 4

Ubergangs- und Schlussvorschriften

§27

In-Kraft-Treten

(1) Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. November
2004 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Verordnung iiber den Vor-
bereitungsdienst und die Zweite Staatspriifung fiir Lehramter
an Hamburger Schulen vom 3. Juli 1973 (HmbGVBIL. S. 255) in
der geltenden Fassung aufier Kraft.

(2) Fur Lehramtsanwirterinnen und Lehramtsanwirter,
die ihren Vorbereitungsdienst vor dem 1. November 2004
begonnen haben, gelten die bisherigen Vorschriften.

Gegeben in der Versammlung des Senats,
Hamburg, den 31. Mai 2005.
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vier Seiten 0,25 EUR (Preise einschliellich 7% Mehrwertsteuer). — Beim Postbezug wird der Teil I des Hamburgischen Gesetz-
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