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Verordnung
iiber Maflnahmen im Rahmen der Schulorganisation

zum Schuljahresbeginn 2002 /2003
Vom 5. Juli 2002

Auf Grund von § 87 Absatz 3 des Hamburgischen Schul-
gesetzes vom 16. April 1997 (HmbGVBI. S. 97) und §1 der
Verordnung iiber die Weiteriibertragung der Ermichtigung
zum Erlass von Rechtsverordnungen nach § 116 des Hambur-
gischen Schulgesetzes vom 27. Mai 1997 (HmbGVBI. S. 183),
zuletzt gedndert am 4. Juni 2002 (HmbGVBI. S. 89), wird
verordnet:

Erster Abschnitt §2

Auf Dauer wirkende Mafinahmen Schliefung von Schulen

(Strukturelle Mafinahmen) Die Schule fiir Verhaltensgestorte Steinfeldtstrafle, Stein-
feldtstraBe 1, wird geschlossen.

§1

Errichtung neuer Schulen

§3

Zusammenlegung von Schulen

Im Schulgebiude Grellkamp 40 wird die Haupt- und Die Staatliche Abendwirtschaftsschule, Anckelmann-
Realschule Langenhorn errichtet. strafie 10, und die Staatliche Handelsschule Ausschliger Weg,
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Ausschlager Weg 10, werden unter Weiternutzung beider
Schulgebiude zusammengelegt zur Staatlichen Handelsschule
Ausschliager Weg mit der Abteilung Abendwirtschaftsschule.

Zweiter Abschnitt
Auf ein Schuljahr beschrinkte Maf’inahmen
(Organisatorische Mafinahmen)
§4
Einrichtung und Nichteinrichtung von Eingangsklassen

(1) In der Grund- und Hauptschule Fritz-Koéhne-Schule,
Marckmannstrafie 61, werden Klassen der Jahrgangsstufe 7 der
Realschule eingerichtet.

(2) In der Grundschule Norderstrafie, Norderstrafie 163/
165, werden Klassen der Jahrgangsstufe 1 der Grundschule
nicht eingerichtet.

(3) In der Grundschule Mittlerer Landweg, Mittlerer Land-
weg 48, werden Klassen der Jahrgangsstufe 1 der Grundschule
nicht eingerichtet.

(4) In der Grund-, Haupt- und Realschule An den Teich-
wiesen, Saseler Weg 11 und 30, werden Klassen der Jahrgangs-
stufe 7 der Hauptschule und der Realschule nicht eingerichtet.

(5) In der Grund-, Haupt- und Realschule Heinrich-
Wolgast-Schule, Greifswalder StraBe 40, werden Klassen der
Jahrgangsstufe 5 sowie Klassen der Jahrgangsstufe 7 der
Hauptschule und der Realschule nicht eingerichtet.

Hamburg, den 5. Juli 2002.
Die Behérde fiir Bildung und Sport

Verordnung

iber den vorhabenbezogenen Bebauungsplan Wellingsbiittel 14
Vom 8. Juli 2002

Auf Grund von § 10 in Verbindung mit § 12 des Baugesetz-
buchs in der Fassung vom 27. August 1997 (BGBI. 1997 1
S. 2142, 1998 I S. 137), zuletzt gedndert am 5. April 2002
(BGBLI. I S. 1250), in Verbindung mit §3 Absatz 1 und §5
Absatz 1 des Bauleitplanfeststellungsgesetzes in der Fassung
vom 30. November 1999 (HmbGVBI. S. 271), {81 Absatz 1
Nummer 6 der Hamburgischen Bauordnung vom 1. Juli 1986

(HmbGVBI. S.

183), zuletzt geindert am 14. Mai 2002

(HmbGVBIL. S. 76), § 6 Absitze 4 und 5 des Hamburgischen
Naturschutzgesetzes in der Fassung vom 7. August 2001
(HmbGVBIL. S. 281) sowie §1 Absatz 2, {3 Absatz 2 und {4
der Weiteriibertragungsverordnung-Bau vom 28. Juni 2000
(HmbGVBL. S. 134) wird verordnet:

§1

(1) Der vorhabenbezogene Bebauungsplan Wellingsbiittel 14
fir den Geltungsbereich zwischen Schwarzbuchenweg und
SchulteBdamm und der im Siiden durch die Strafie Strenge
und im Norden durch die S-Bahntrasse begrenzt wird (Bezirk
Wandsbek, Ortsteil 517), wird festgestellt.

Das Gebiet wird wie folgt begrenzt:

Nordgrenze des Flurstiicks 1088 (Schultefdamm), tiber das
Flurstiick 1088, Siidgrenze des Flurstiicks 1088, Ost- und Siid-
grenze des Flurstiicks 1151, Siidgrenze des Flurstiicks 3129,
uber das Flurstiick 3129, Westgrenze des Flurstiicks 3129, iiber
die Flurstiicke 3129, 1151 und 1088 der Gemarkung Wellings-
biittel.

(2) Das maf3gebliche Stiick des vorhabenbezogenen Bebau-
ungsplans und die ihm beigegebene Begriindung werden beim
Staatsarchiv zu kostenfreier Einsicht fiir jedermann nieder-
gelegt.

(3) Es wird auf Folgendes hingewiesen:

1. Ein Abdruck des Plans und die Begriindung kénnen beim
ortlich zustindigen Bezirksamt Wandsbek wihrend der
Dienststunden kostenfrei eingesehen werden. Soweit
zusidtzliche Abdrucke beim Bezirksamt vorhanden sind,
konnen sie gegen Kostenerstattung erworben werden.

2. Wird diese Verordnung nach §12 Absatz 6 des Baugesetz-
buchs aufgehoben, weil der dem Plan zugrunde liegende
Vorhaben- und Erschliefungsplan nicht innerhalb der nach
§12 Absatz 1 Satz 1 des Baugesetzbuchs bestimmten Frist
durchgefithrt wurde oder der Triager des Vorhabens gewech-
selt hat und Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass die
Durchfithrung des Vorhaben- und ErschlieBungsplans
innerhalb der genannten Frist gefihrdet ist, kbnnen keine
Anspriiche geltend gemacht werden. Wird diese Verord-
nung aus anderen als den in Satz 1 genannten Griinden auf-
gehoben, kann unter den in den §§ 39 bis 42 des Baugesetz-
buchs bezeichneten Voraussetzungen Entschiddigung ver-
langt werden. Der Entschidigungsberechtigte kann die
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Filligkeit des Anspruchs dadurch herbeifithren, dass er die
Leistung der Entschidigung schriftlich bei dem Entschidi-
gungspflichtigen beantragt. Ein Entschiddigungsanspruch
erlischt, wenn nicht innerhalb von drei Jahren nach Ablauf
des Kalenderjahres, in dem die in den §§ 39 bis 42 des Bau-
gesetzbuchs bezeichneten Vermogensnachteile eingetreten
sind, die Filligkeit des Anspruchs herbeigefithrt wird.

Unbeachtlich sind:

a) Eine Verletzung der in § 214 Absatz 1 Satz 1 Nummern 1
und 2 des Baugesetzbuchs bezeichneten Verfahrens- und
Formvorschriften und

b) Mingel der Abwigung,

wenn sie nicht in den Fillen des Buchstabens a innerhalb
eines Jahres, in den Fillen des Buchstabens b innerhalb von
sieben Jahren seit dem In-Kraft-Treten des vorhabenbezo-
genen Bebauungsplans schriftlich gegeniiber dem ortlich
zustindigen Bezirksamt geltend gemacht worden sind; der
Sachverhalt, der die Verletzung oder den Mangel begriinden
soll, ist darzulegen.

§2

Fir die Ausfithrung des vorhabenbezogenen Bebauungs-

plans gelten nachstehende Vorschriften:

1.

Im reinen Wohngebiet sind Stellplitze und Tiefgaragen
nur auf den festgesetzten Flidchen zulissig.

Im reinen Wohngebiet darf die Oberkante des Erd-
geschossfufibbodens nicht hoher als 90cm iiber der
vorhandenen Geldndeoberfliche liegen.

Eine Uberschreitung der Baugrenzen durch Balkone,
Loggien und Erker kann bis zu 1,5 m zugelassen werden.

Fliachen auf Tiefgaragen mit Ausnahme von wohnungs-
bezogenen Terrassen sind mit einem mindestens 50 cm
starken durchwurzelbaren Substrataufbau zu versehen
und zu begriinen.

Im reinen Wohngebiet sind mindestens 25 vom Hundert
der nicht @iberbaubaren Grundstiicksflichen mit Baumen
und Strauchern zu bepflanzen.

6.

10.

11.

12.

13.

Fir festgesetzte Baum- und Strauchanpflanzungen sind
einheimische, standortgerechte Laubgehélze zu verwen-
den; bei Abgang sind Ersatzpflanzungen vorzunehmen.
Anzupflanzende Baume miissen einen Stammumfang von
mindestens 18cm, in 1m Hohe iiber dem Erdboden
gemessen, aufweisen.

Auflerhalb von 6ffentlichen Strafienverkehrsflichen und
deren Boschungen sind Gelindeaufh6hungen oder Abgra-
bungen im Kronenbereich festgesetzter Bdume unzuléssig.

Bauliche und technische Mafinahmen, die zu einer dauer-
haften Absenkung des vegetationsverfiigbaren Grund-
wasserspiegels beziehungsweise zu Staunisse fithren, sind
unzuléssig.

Auf den privaten Grundstiicksflichen sind Fahr- und
Gehwege sowie ebenerdige Stellplitze in wasser- und
luftdurchlidssigem Aufbau herzustellen.

Das von den privaten Grundstiicks- und Dachflichen
abflieBende Niederschlagswasser ist, soweit es nicht ver-
sickert beziehungsweise in Speichereinrichtungen oder
Brauchwasseranlagen gesammelt wird, auBerhalb offent-
licher Strafenverkehrsflichen iiber Griben und Mulden
abzuleiten. Die Versickerung erfolgt iiber belebte Boden-
zonen.

Auf ebenerdigen Stellpatzanlagen ist nach jedem vierten
Stellplatz ein Baum zu pflanzen.

Im Kronenbereich jedes anzupflanzenden Baumes ist eine
offene Vegetationsfliche von mindestens 12 m? anzulegen
und standortgerecht zu begriinen.

Fir Ausgleichsmafinahmen werden dem Wohngebiet
Teilflichen des Flurstiicks 768 der Gemarkung Steilshoop
in einer Grofie von 1900 m? zugeordnet.

§3

Fiir das Plangebiet werden die bisher bestehenden Bebau-

ungsplidne aufgehoben.

Hamburg, den 8. Juli 2002.
Das Bezirksamt Wandsbek
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Verordnung

iiber Zulassungszahlen fiir die Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hamburg

Vom 11. Juli 2002

Auf Grund von Artikel 5 Absatz 2 Nummer 1 des Gesetzes
zum Staatsvertrag iiber die Vergabe von Studienplitzen vom
28. Juni 2000 (HmbGVBL. S. 115), gedndert am 18. Juli 2001
(HmbGVBL. S. 171, 200), und der Weiteriibertragungsverord-
nung-Studienplitze vom 10. Oktober 2000 (HmbGVBI. S. 299)

wird verordnet:

§1
Wintersemester 2002 /2003

Fiir die Zulassung nach der Zulassungsverordnung der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hamburg
vom 26. September 2001 (HmbGVBI. S. 413) werden zum
Wintersemester 2002/2003 die folgenden Zulassungszahlen
festgesetzt:

1. Maschinenbau ............ .. ..o it 111
2. Produktionstechnik und -management .......... 69
3. Informations- und Elektrotechnik .............. 151
4. Technische Informatik (Bachelor) ............... 48
S. Informatik (Bachelor) ......................... 48
6. Information Engineering (Bachelor) ............ 46
7. Fahrzeugbau ............ ... ... ... i, 117
8. Flugzeugbau ............. ... ... ... ... 46
9. Medientechnik .......... ... ... ... .. .. 75
10. Architektur ............ .ol 74
11. Bauingenieurwesen ................c...coioon.. 78
12. Medizintechnik ......... ... ..o .. 26
13. Umwelttechnik ........... ... ..o i, 35
14. Biotechnologie ..............coiviiiiiiinainn. 30
15. Verfahrenstechnik ............................ 25
16. Biomedical Engineering (Bachelor) ............. 9
17. Environmental Engineering (Bachelor) ..........
18. Bioprocess Engineering (Bachelor) .............. 6
19. Process Engineering (Bachelor) .................
20. Sozialpadagogik .............c.iiiiiiiiian., 233
21. Bibliotheks- und Informationsmanagement ...... 35
22. Mediendokumentation .................c...... 42
23. OKotrophologie .. .....coovininiaaaaann... 41
24. Public Health (Master) .............c.ooeuun... 25
25. Technische Betriebswirtschaftslehre ............. 66
26. Aufenwirtschaft/Internationales Management . .. 37
27. Wirtschaftsingenieur
(Hochschuliibergreifender Studiengang) ......... 159

§2

Sommersemester 2003

(1) Fir die Zulassung nach der Zulassungsverordnung der
Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Hamburg werden
zum Sommersemester 2003 die folgenden Zulassungszahlen
festgesetzt:

1. Maschinenbau ........... ... ... oo, 74
2. Produktionstechnik und -management .......... 46
3. Informations- und Elektrotechnik .............. 101
4. Technische Informatik (Bachelor) ............... 45
S. Informatik (Bachelor) ................ ... ..... 45
6. Fahrzeugbau ............ ... ... .. i, 60
7. Flugzeugbau ............ ... .o i, 25
8. Medientechnik ........... ... ... i, 70
9. Architektur .......... ... i 69
10. Bauingenieurwesen ...............ceeeuieenenn. 72
11. Medizintechnik ......... ... .. .. .. i, 22
12. Umwelttechnik ....... .. ... .. .. . ..o iiia.. 32
13. Biotechnologie .............ccciiiiiiiinnan.. 28
14. Verfahrenstechnik ............................ 23
15. Biomedical Engineering (Bachelor) ............. 7
16. Environmental Engineering (Bachelor) .......... 7
17. Bioprocess Engineering (Bachelor) ..............
18. Process Engineering (Bachelor) ................. 7
19. Bibliotheks- und Informationsmanagement ...... 32
20. Illustration und Kommunikationsdesign ........ 84
21. Textil-, Mode- und Kostiimdesign ............... 50
22. Bekleidungstechnik ........................... 28
23. OKoOtrophologie . ... ovovvee e 38
24. Technische Betriebswirtschaftslehre ............. 61
25. AufBenwirtschaft/Internationales Management . .. 34
26. Wirtschaftsingenieur
(Hochschuliibergreifender Studiengang) ......... 90
27. Pflege ..ot e 43
28. Gesundheit........ccoviiiiiiiniin i, 36

(2) Soweit bei der Zulassung zum Wintersemester 2002/
2003 in einem der in Absatz 1 aufgefithrten Studienginge
Studienpldtze frei geblieben sind oder die Zulassungszahl
uberschritten worden ist, erhoht oder verringert sich die
Zulassungszahl um die entsprechende Zahl der Studienplitze.

Hamburg, den 11. Juli 2002.
Die Behoérde fiir Wissenschaft und Forschung
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Verordnung

zur Neufassung und Anderung

von Ausbildungs- und Priiffungsordnungen beruflicher Schulen
Vom 16. Juli 2002

Inhaltsibersicht:

Artikel 1

Ausbildungs- und Priiffungsordnung
der Fachschule fiir Sozialpadagogik
und der Fachschule fiir Heilerziehungspflege

Artikel 2

Ausbildungs- und Priifungsordnung

der Berufsfachschule fiir Sozialpidagogische Assistenz

Artikel 3

Ausbildungs- und Priifungsordnung

der Berufsfachschule fiir Sozialwesen
Artikel 4

Ausbildungs- und Priifungsordnung

der Berufsfachschule fiir Erndhrung und Hauswirtschaft

Artikel 5

Ausbildungs- und Priiffungsordnung
der dreijahrigen Berufsfachschule fiir Hauswirtschaft

Artikel 1

Ausbildungs- und Priifungsordnung
der Fachschule fiir Sozialpddagogik und der Fachschule fiir
Heilerziehungspflege (APO-FSH)

Auf Grund von §24 Absatz 2, {44 Absatz 2 Satz 3, {45
Absatz 4, {46 Absatz 2 und §47 Absatz 2 des Hamburgischen
Schulgesetzes vom 16. April 1997 (HmbGVBI. S. 97) wird
verordnet:

Inhaltsiibersicht

Abschnitt 1
Allgemeine Bestimmungen
Anwendungsbereich
Ziel und Dauer der Ausbildung
Zulassung zur Ausbildung
Schulische Ausbildung
Praktische Ausbildung

A A A A A
0 B LV S SR

Abschnitt 2
Versetzung und Abschlusspriifung
Versetzung
Gliederung und Gegenstand der Abschlusspriifung
Ergebnis der Abschlusspriifung

Mit dem Abschluss erworbene Berechtigungen

[ I R T > ]
O 00 N

10 Abschlusszeugnis

Artikel 6

Ausbildungs- und Priifungsordnung
der Fachschulen mit einjéhriger Ausbildungsdauer
der Fachbereiche Agrarwirtschaft, Technik und Gestaltung

Artikel 7

Ausbildungs- und Priiffungsordnung der Fachschulen

mit zweijidhriger Ausbildungsdauer

der Fachbereiche Technik, Wirtschaft und Gestaltung

Artikel 8
Verordnung zur Anderung
der Ausbildungs- und Priifungsordnung der Fachoberschule

Artikel 9

Zeugnisordnung der Berufsschule

Artikel 10

Schlussbestimmungen

Abschnitt 3
Erwerb der Fachhochschulreife

§11 Voraussetzungen des Erwerbs

§12 Zuerkennung, Zeugniseintrag

Abschnitt 4

Priifung fiir Externe

§13 Prifung fiir Externe

Abschnitt 1

Allgemeine Bestimmungen

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt in Verbindung mit der Ausbildungs-
und Priifungsordnung fiir berufliche Schulen — Allgemeiner
Teil — vom 25. Juli 2000 (HmbGVBI. S. 183, 184) in der jeweils
geltenden Fassung.

§2
Ziel und Dauer der Ausbildung

(1) Die Ausbildung befihigt die Schiilerinnen und Schiiler,
Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsaufgaben im sozial-
und heilpddagogischen Berufsfeld selbststindig wahrzuneh-
men. Die Ausbildung endet mit einer staatlichen Priiffung und
ermoglicht einen staatlichen Abschluss.
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(2) Zusitzlich kann die Fachhochschulreife erworben
werden.

(3) Die Ausbildung dauert einschliefflich der praktischen
Ausbildung in Vollzeitform sechs Schulhalbjahre. Ausbildun-
gen in Teilzeitform dauern entsprechend lénger.

§3

Zulassung zur Ausbildung

(1) Zur Ausbildung wird zugelassen, wer

1. die Realschule abgeschlossen hat und eine mindestens
zweijahrige Berufsausbildung in einem anerkannten Aus-
bildungsberuf oder im o6ffentlichen Dienst oder an einer
Berufsfachschule abgeschlossen hat oder

2. die Realschule abgeschlossen hat und drei Jahre in einem
fiir die Ausbildung foérderlichen Bereich berufstitig war
oder

3. die Realschule abgeschlossen hat und vier Jahre berufstitig
war oder

4. die Fachhochschulreife oder die allgemeine Hochschulreife
erworben hat und in einem fiir die Ausbildung férderlichen
Bereich ein einjiahriges Praktikum absolviert hat oder in
einem fiir die Ausbildung forderlichen Bereich ein Jahr
berufstitig war.

(2) Der schulische Abschluss nach Absatz 1 Nummern 1 bis
4 kann durch eine von der zustindigen Behorde als gleich-
wertig anerkannte Vorbildung nachgewiesen werden.

(3) Eine entsprechend Nummern 1 bis 4 gleichwertige Vor-
bildung hat erworben, wer die Fachhochschulreife mit einer
fachpraktischen Ausbildung im Fachbereich Sozialpidagogik
erworben hat.

(4) Zur Ausbildung wird nicht zugelassen, wer

1. sich eines Verhaltens schuldig gemacht hat, aus dem sich die
Unzuverléssigkeit zur Ausiibung des Berufs als Erzieherin
oder Erzieher beziehungsweise als Heilerziehungspflegerin
oder Heilerziehungspfleger ergibt,

2. wegen einer physischen oder psychischen Krankheit oder
wegen einer Suchtabhingigkeit zur Ausiibung des Berufs
als Erzieherin oder Erzieher beziehungsweise als Heilerzie-
hungspflegerin oder Heilerziehungspfleger ungeeignet ist.

(5) Die Zulassung zur Ausbildung wird widerrufen, wenn
im Verlauf der Ausbildung die Ungeeignetheit zur Berufsaus-
ibung eintritt. In diesem Fall muss die Schiilerin oder der
Schiiler die Schule verlassen.

§4
Schulische Ausbildung

(1) Die schulische Ausbildung umfasst einen Pflichtbereich
und einen Wahlpflichtbereich.

(2) Die Zahl der im Pflicht- und Wahlpflichtbereich zu
erteilenden Unterrichtsstunden wird durch die Bildungsgang-
stundentafel festgelegt. Die einzelnen Unterrichtsficher des
Pflichtbereiches sind in der Anlage aufgefithrt.

(3) Der Wahlpflichtbereich besteht aus Kursen, die inhalt-
lich an die Unterrichtsficher des Pflichtbereichs anschliefien
und Vertiefungsbereiche bilden. Vom dritten Schulhalbjahr an
wihlt die Schiilerin oder der Schiiler mindestens zwei und
hochstens vier Vertiefungsbereiche im Rahmen des Angebots
der Schule. Die Leistungen, die eine Schiilerin oder ein
Schiller in einem Vertiefungsbereich erbringt, werden mit
einer Note bewertet und im Zeugnis ausgewiesen.

(4) Im Wahlpflichtbereich kénnen Ergidnzungsficher zum
Erwerb der Fachhochschulreife angeboten werden.

§5
Praktische Ausbildung

(1) Die praktische Ausbildung wird in geeigneten sozial-
oder heilpiddagogischen Einrichtungen und in mindestens
zwel unterschiedlichen sozial- oder heilpidagogischen
Arbeitsbereichen durchgefithrt. Die Schiilerin oder der
Schiiler wihlt die Praxisstelle mit Genehmigung der Schule.

(2) Die praktische Ausbildung umfasst mindestens
1200 Stunden. Die zeitliche Struktur der Ausbildung wird von
der zustidndigen Behorde festgelegt. Sie ist den Schiilerinnen
und Schiilern zu Beginn der Ausbildung mitzuteilen.

(3) Fir die Dauer der praktischen Ausbildung wird der
Schiilerin oder dem Schiiler eine Ausbildungsleiterin oder ein
Ausbildungsleiter der Praxisstelle zugeordnet. Die Aus-
bildungsleiterin oder der Ausbildungsleiter koordiniert die
praktische Ausbildung gemeinsam mit der Schule, berit die
Schiilerin oder den Schiiler und stellt die Beurteilung aus.

(4) Uber die Leistungen der Schiilerin oder des Schiilers
erteilt die Ausbildungsleiterin beziehungsweise der Ausbil-
dungsleiter zum Ende des Schulhalbjahres eine Abschlussbe-
urteilung, auf deren Grundlage die Zeugniskonferenz feststellt,
ob die praktische Ausbildung mit Erfolg absolviert wurde.
Weicht der Beschluss der Zeugniskonferenz von dem Votum
der Abschlussbeurteilung ab, sind die Griinde in die Nieder-
schrift aufzunehmen. Enthilt die Abschlussbeurteilung das
Votum ,ohne Erfolg“, muss sie mindestens Angaben iiber
Inhalte und Verlauf der praktischen Ausbildung, eine Darstel-
lung der erworbenen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertig-
keiten der Schiilerin oder des Schiilers, eine Bewertung der
erbrachten Leistungen sowie Angaben iiber Versdumnisse
enthalten.

(5) Die praktische Ausbildung kann ohne Anderung der
inhaltlichen Anforderungen im Rahmen einer Berufstitigkeit
in sozial- oder heilpidagogischen Arbeitsbereichen erfolgen.
Die Einbindung der praktischen Ausbildung in die Berufs-
tatigkeit wird von der zustindigen Behorde auf Grundlage
eines gemeinsamen Vorschlags der Schule und der Arbeitgebe-
rin oder des Arbeitgebers festgelegt. Die Arbeitgeberin oder
der Arbeitgeber erteilt Beurteilungen entsprechend Absatz 4.

Abschnitt 2
Versetzung und Abschlusspriifung

§6

Versetzung

(1) Der Ubergang von einem Schulhalbjahr in das
niachsthohere Schulhalbjahr setzt eine Versetzung voraus.
Grundlage der Entscheidung iiber die Versetzung sind die
Bewertungen der Leistungen im Halbjahreszeugnis. Eine
Schiilerin oder ein Schiiler wird versetzt, wenn sie oder er in
allen Fédchern und allen Vertiefungsbereichen mindestens aus-
reichende Leistungen erbracht und die praktische Ausbildung
mit Erfolg absolviert hat. Eine Schiilerin oder ein Schiiler wird
auch versetzt, wenn sie oder er fiir nicht ausreichende Leistun-
gen in einem Fach beziehungsweise Vertiefungsbereich einen
Ausgleich gemifl Absatz 2 hat oder wenn ihre oder seine nicht
ausreichenden Leistungen gemifl Absatz 3 unberiicksichtigt
bleiben.

(2) Mangelhafte Leistungen in einem Fach oder in einem
Vertiefungsbereich werden durch mindestens gute Leistungen
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in einem anderen Fach oder befriedigende Leistungen in zwei
anderen Fichern ausgeglichen. Befriedigende oder gute
Leistungen in einem Vertiefungsbereich haben die gleiche
Ausgleichswirkung wie entsprechende Leistungen in anderen
Fichern. Mangelhafte Leistungen in zwei Fichern oder in
zwei Vertiefungsbereichen oder mangelhafte Leistungen in
einem Fach und in einem Vertiefungsbereich oder unge-
niigende Leistungen in einem Fach beziehungsweise Ver-
tiefungsbereich oder eine ohne Erfolg absolvierte praktische
Ausbildung werden nicht ausgeglichen.

(3) Eine Schiilerin oder ein Schiiler wird ausnahmsweise
ohne Ausgleich fiir mangelhafte oder ungeniigende Leistun-
gen versetzt, wenn der unzureichende Leistungsstand durch
langere Krankheit oder andere schwerwiegende Belastungen
verursacht ist und wenn zu erwarten ist, dass sie oder er trotz
der Belastungen das Ziel des nichsthoheren Schulhalbjahres
erreichen wird. Eine Versetzung im Ausnahmeweg ist ausge-
schlossen, wenn die Schiilerin oder der Schiiler die praktische
Ausbildung ohne Erfolg absolviert hat.

(4) Wird eine Schiilerin oder ein Schiiler insgesamt zum
zweiten Mal nicht versetzt, weil sie oder er die praktische Aus-
bildung zum zweiten Mal ohne Erfolg absolviert hat, muss sie
oder er in der Regel die Schule verlassen. Die Entscheidung
trifft die Zeugniskonferenz.

§7
Gliederung und Gegenstand der Abschlusspriifung

(1) Die Abschlusspriifung besteht aus einer Facharbeit,
einer schriftlichen und einer miindlichen Priifung.

(2) Mit der Facharbeit weist der Priifling nach, dass er unter
Verwendung der fachspezifischen Arbeitsmethoden eine
sozial- oder heilpidagogische Aufgabenstellung selbststindig
bearbeiten und darstellen kann. Die Facharbeit muss sich
thematisch auf Inhalte der praktischen Ausbildung beziehen;
ihr Gegenstand ist mit der Fachlehrkraft abzustimmen. Bis zu
drei Priiflinge konnen gemeinsam eine Facharbeit anfertigen,
wenn eine getrennte Bewertung der individuellen Leistungen
moglich ist und jede Einzelleistung den Anforderungen an
eine Facharbeit entspricht. Die Facharbeit ist innerhalb von
vier Wochen fertig zu stellen und in einem Abschlussgesprich
vorzustellen und zu erortern. Fiir die Bewertung der Fach-
arbeit und die Durchfithrung des Abschlussgesprichs wird ein
Fachpriifungsausschuss gebildet.

(3) Schriftlich wird in zwei Fiachern gepriift. Einem schrift-
lichen Priifungsfach des Pflichtbereichs werden die inhalt-
lichen und zeitlichen Anforderungen zu Grunde gelegt, die an
den Erwerb der Fachhochschulreife zu stellen sind (besonde-
res schriftliches Priifungsfach). Die einzelnen Priifungsficher
ergeben sich aus der Anlage. Fiir die Bearbeitung der Prii-
fungsaufgaben stehen jeweils fiinf Zeitstunden zur Verfiigung.

(4) Mindlich kann in jedem Unterrichtsfach und Ver-
tiefungsbereich gepriift werden.

(5) Zur Abschlusspriifung wird auch zugelassen, wer einen
staatlichen Lehrgang der beruflichen Weiterbildung zur
»otaatlich anerkannten Erzieherin® oder zum ,Staatlich
anerkannten Erzieher“ erfolgreich absolviert hat.

§8
Ergebnis der Abschlusspriifung

Die Schiilerin oder der Schiiler hat die Ausbildung erfolg-
reich abgeschlossen, wenn sie oder er die praktische Ausbil-
dung mit Erfolg absolviert und die Abschlusspriifung bestan-
den hat. Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die

Leistungen des Priiflings in allen Priifungsfichern mindestens
mit der Endnote ,ausreichend“ und die Leistungen in der
Facharbeit mit der Note ,ausreichend* bewertet wurden oder
wenn der Priifling fiir nicht ausreichende Leistungen in der
Facharbeit oder in einem Priifungsfach einen Ausgleich ent-
sprechend § 6 Absatz 2 hat. Befriedigende oder gute Leistun-
gen der Facharbeit haben die gleiche Ausgleichswirkung wie
entsprechende Leistungen in anderen Priifungsfichern.

§9
Mit dem Abschluss erworbene Berechtigungen

(1) Im Abschlusszeugnis der Fachschule fiir Sozialpddago-
gik wird vermerkt, dass die Absolventin oder der Absolvent
berechtigt ist, die Berufsbezeichnung ,Staatlich anerkannte
Erzieherin® oder ,,Staatlich anerkannter Erzieher* zu fithren.

(2) Im Abschlusszeugnis der Fachschule fiir Heilerziehung
wird vermerkt, dass die Absolventin oder der Absolvent
berechtigt ist, die Berufsbezeichnung ,,Staatlich anerkannte
Heilerziehungspflegerin® oder ,Staatlich anerkannter Heil-
erziehungspfleger zu fithren.

§10

Abschlusszeugnis

Wer eine Ausbildung erfolgreich abgeschlossen hat, erhilt
ein Abschlusszeugnis. Es enthilt einen Vermerk iiber die
bestandene Abschlusspriifung und iiber die erworbene Berufs-
bezeichnung. Im Abschlusszeugnis wird der gewihlte Vertie-
fungsbereich angegeben und das Thema der Facharbeit
einschlieBlich der erreichten Bewertung aufgefiihrt.

Abschnitt 3
Erwerb der Fachhochschulreife

§11
Voraussetzungen des Erwerbs

(1) Der Erwerb der Fachhochschulreife setzt voraus, dass
im sprachlichen, mathematisch-naturwissenschaftlichen und
gesellschaftswissenschaftlichen Bereich die inhaltlichen und
zeitlichen Anforderungen, die an den Erwerb der Fachhoch-
schulreife zu stellen sind, erfiillt werden. Einer der in Satz 1
genannten Bereiche wird durch das in der Anlage bezeichnete
besondere schriftliche Priiffungsfach abgedeckt. Die beiden
anderen Bereiche werden durch den zum Erwerb der Fach-
hochschulreife zu belegenden Pflicht- beziehungsweise Wahl-
pflichtunterricht abgedeckt. Die zu belegenden Ficher erge-
ben sich aus der Anlage. Inhalt und Umfang dieses Unterrichts
richten sich nach der Bildungsgangstundentafel.

(2) Fachschiilerinnen beziehungsweise Fachschiiler erwer-
ben die Fachhochschulreife, wenn sie die Abschlusspriifung
bestanden und erfolgreich an dem fiir den Erwerb der Fach-
hochschulreife zu belegenden Unterricht teilgenommen
haben.

(3) Die Teilnahme am Unterricht zum Erwerb der Fach-
hochschulreife war erfolgreich, wenn die Fachschiilerin bezie-
hungsweise der Fachschiiler in jedem zu belegenden Unter-
richtsfach kontinuierliche, schriftliche Leistungsnachweise
erbracht und insgesamt mindestens ausreichende Leistungen
erreicht hat beziehungsweise ein Ausgleich nach §6 Absatz 2
besteht.
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§12
Zuerkennung, Zeugniseintrag

(1) Nach Bestehen der Abschlusspriifung und erfolgreicher
Teilnahme am Unterricht zum Erwerb der Fachhochschulreife
wird die Fachhochschulreife zuerkannt.

(2) Die Zuerkennung erfolgt durch folgenden Vermerk auf
dem Abschlusszeugnis: ,,Entsprechend der Vereinbarung iiber
den Erwerb einer Fachhochschulreife in beruflichen Bildungs-
gingen — Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 5. Juni
1998 und 22. Oktober 1999 (in der jeweils geltenden Fassung)
— berechtigt dieses Zeugnis in allen Lindern der Bundes-
republik Deutschland zum Studium an Fachhochschulen®.

Abschnitt 4

Priifung fiir Externe

§13

Priifung fiir Externe

(1) Wer die mit dem Abschlusszeugnis gemif § 9 verbunde-
nen Berechtigungen erwerben will, ohne die Fachschule fiir
Sozialpddagogik oder die Fachschule fiir Heilerziehungspflege
besucht zu haben, kann die Priifung fiir Externe ablegen.

(2) Zur Prifung wird zugelassen, wer die Zulassungs-
voraussetzungen nach § 3 erfiillt und nach dem personlichen
Bildungsgang und Berufsweg erwarten lésst, dass die erworbe-
nen Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten den Anforde-
rungen geniigen, die an den Erwerb der Berechtigungen
gestellt werden. Eine praktische Ausbildung gemifl §5 ist
durch eine gleichwertige praktische Ausbildung an einer
privaten Bildungseinrichtung oder durch eine gleichwertige
Berufstitigkeit im sozial- oder heilpddagogischen Berufsfeld

nachzuweisen, die eine selbststindige Wahrnehmung von
Betreuungsaufgaben umfassen muss.

(3) Die Prifung besteht aus einem schriftlichen, einem
praktischen und einem miindlichen Teil.

(4) Schriftlich wird in finf Fachern gepriift. Die Priifungs-
facher ergeben sich aus der Anlage. Die schriftliche Priiffung
kann auch praktische Teile umfassen. Fiir die Bearbeitung der
Priifungsaufgaben stehen jeweils funf Zeitstunden zur Ver-
figung.

(5) Eine praktische Priiffung wird im Téatigkeitsbereich der
sozialpddagogischen Praxis durchgefithrt. Dem Priifling ist
Gelegenheit zu geben, sich in einer Praxisstelle auf die prak-
tische Priifung vorzubereiten. Die praktische Priifung erfolgt
als Einzel- oder Gruppenpriifung. Sie soll je Priifling 60 Minu-
ten dauern. Im Anschluss an die praktische Priifung wird sie
mit dem Priifling erértert. Die Beurteilung erfolgt nach §5
Absatz 4.

(6) Mundlich wird in allen Unterrichtsfichern des Pflicht-
bereiches gepriift. In einem Fach der schriftlichen Priifung
wird in der Regel von einer miindlichen Priiffung abgesehen,
wenn der Prifling in der schriftlichen Priiffung mindestens
ausreichende Leistungen erbracht hat. In diesem Fall kann der
Priifling eine miindliche Priiffung beantragen. Der Antrag ist
schriftlich innerhalb von drei Tagen nach Bekanntgabe der
Ergebnisse der schriftlichen Priiffung zu stellen. Zur miind-
lichen Priifung wird nicht zugelassen, wer in der schriftlichen
Priifung in drei Fichern mangelhafte oder in einem Fach
ungeniigende Leistungen erbracht hat. In diesem Fall ist die
Priifung fiir Externe nicht bestanden.

(7) Fiir das Ergebnis der Priifung gilt § 8 entsprechend.

(8) Im Priifungszeugnis wird vermerkt, dass die Priiffung
fiir Externe abgelegt wurde.
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Verzeichnis

der Unterrichtsficher nach §4 und der Ficher der schriftlichen Priifung

nach §7 Absatz 3 und § 13 Absatz 4

Anmerkungen:

1.

Fachschule fiir Sozialpidagogik

Die Facher der schriftlichen Priifung sind mit ,,P“ gekenn-
zeichnet. Weisen zwei oder mehrere Ficher eines Lern-
bereichs die Kennzeichnung ,,P*“ auf, erfolgt die Festlegung
des Priifungsfaches durch Wahl der Schiilerin oder des
Schiilers.

. Die schriftliche Priifung im mit ,,bP“ gekennzeichneten Fach

(besonderes schriftliches Priifungsfach) wird gemif der
Anforderungen der Rahmenvereinbarungen der KMK iiber
»den Erwerb der Fachhochschulreife in beruflichen Bildungs-
giangen“ (Beschluss der KMK vom 5. Juni 1998) — in der
jeweils geltenden Fassung — durchgefiihrt.

Die Ficher der schriftlichen Priiffung fiir Externe sind mit
»EP“ gekennzeichnet.

Die zustindige Behorde kann dieses Verzeichnis hinsichtlich
der Bezeichnung der Unterrichtsficher fortschreiben, soweit
sich nicht wesentliche Unterrichtsinhalte dndern.

Fachschule fiir Heilerziehungspflege

Anlage

Priifung
Priifung  fiir Externe

Priifung

Prifung  fiir Externe

Pflichtbereich
Entwicklung und Bildung
Sozialpiadagogisches Handeln
Kommunikation und Sprache
Kreative Gestaltung und Spiel
Bewegung und Gesundheit
Gesellschaft und Recht
Fachenglisch?

Wahlpflichtbereich?

Pflichtbereich
P* EP Entwicklung, Bildung,
EP Partizipation
bP EP Sozial- und behinderten-
pidagogisches Handeln

EP Musisch-kreatives Gestalten
p* EP Gesundheit und Pflege

Gesellschaft, Recht, Organisation

Fachenglisch?

D Fachenglisch wird fiir Lerngruppen nach den Niveaustufen
Threshold und Vantage differenziert. Die Niveaustufe
Vantage muss fiir den Erwerb der Fachhochschulreife belegt

werden.

2) Das Fach Mathematik muss fiir den Erwerb der Fachhoch-
schulreife im Wahlpflichtbereich belegt werden.

Wahlpflichtbereich?

Kommunikation und Kooperation

P*

bP

P*

EP

EP

EP
EP

werden.

D Fachenglisch wird fiir Lerngruppen nach den Niveaustufen
Threshold und Vantage differenziert.
Vantage muss fiir den Erwerb der Fachhochschulreife belegt

Die Niveaustufe

2) Das Fach Mathematik muss fiir den Erwerb der Fachhoch-
schulreife im Wahlpflichtbereich belegt werden.
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Artikel 2

Ausbildungs- und Priifungsordnung
der Berufsfachschule fiir Sozialpiddagogische Assistenz
(APO-SPA)

Auf Grund von §21 Absatz 2, {44 Absatz 2 Satz 3, {45
Absatz 4, §46 Absatz 2 und §47 Absatz 2 des Hamburgischen
Schulgesetzes vom 16. April 1997 (HmbGVBI. S. 97) wird
verordnet:

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt in Verbindung mit der Ausbildungs-
und Prifungsordnung fiir berufliche Schulen — Allgemeiner
Teil — vom 25. Juli 2000 (HmbGVBL. S. 183, 184) in der jeweils
geltenden Fassung fiir die Berufsfachschule fiir Sozialpidago-
gische Assistenz.

§2
Ziel und Dauer der Ausbildung

(1) Die Berufsfachschule fiir Sozialpddagogische Assistenz
befihigt die Schiilerinnen und Schiiler als sozialpidagogische
Assistentinnen und sozialpiddagogische Assistenten gemein-
sam mit sozialpiddagogischen Fachkriften bei der Erziehung,
Bildung und Betreuung von Kindern in sozialpidagogischen
Arbeitsbereichen titig zu sein.

(2) Die Ausbildung beginnt mit dem Probehalbjahr. Sie
endet mit einer Priifung und ermdéglicht einen staatlichen
Abschluss.

(3) Die Ausbildung dauert einschlieBlich einer praktischen
Ausbildung in Vollzeitform zwei Schuljahre. Ausbildungen in
Teilzeitform dauern entsprechend lénger.

§3

Zulassung zur Ausbildung

(1) Zur Ausbildung wird zugelassen, wer

1. die Realschule abgeschlossen und nach dem Abschlusszeug-
nis der Realschule eine Durchschnittsnote von mindestens
3,5 hat oder

2. in die Vorstufe der gymnasialen Oberstufe versetzt worden
ist.

Die Voraussetzungen nach Absatz 1 Nummern 1 und 2 kénnen
auch durch eine von der zustindigen Behorde als gleichwertig
anerkannte Vorbildung nachgewiesen werden.

(2) Unmittelbar zum zweiten Jahr der Ausbildung wird
zugelassen, wer die Berufsfachschule fiir Sozialwesen abge-
schlossen und nach dem Abschlusszeugnis eine Durch-
schnittsnote von mindestens 2,5 erlangt hat.

(3) Zur Ausbildung wird nicht zugelassen, wer

1. sich eines Verhaltens schuldig gemacht hat, aus dem sich die
Unzuverléssigkeit zur Ausiibung des Berufs als sozial-
pidagogische Assistentin oder sozialpiddagogischer Assis-
tent ergibt,

2. wegen einer physischen oder psychischen Krankheit oder
wegen einer Suchtabhingigkeit zur Ausiibung des Berufs
als sozialpddagogische Assistentin oder sozialpddagogischer
Assistent ungeeignet ist.

(4) Die Zulassung zur Ausbildung wird widerrufen, wenn
im Verlauf der Ausbildung die Ungeeignetheit zur Berufsaus-
ibung eintritt. In diesem Fall muss die Schiilerin oder der
Schiiler die Schule verlassen.

§4
Schulische Ausbildung

(1) Die schulische Ausbildung erfolgt an drei Tagen in der
Woche; sie kann auch in Blockform organisiert werden. Die
schulische Ausbildung umfasst einen Pflichtbereich und einen
Wahlpflichtbereich. Unterrichtsficher des Pflichtbereichs
sind:

Sozialpddagogisches Handeln,
Kommunikation und Sprache,
Kreative Gestaltung,
Bewegung und Gesundheit,

Fachenglisch.

Die zustindige Behorde kann die Bezeichnung der Unter-
richtsficher fortschreiben, soweit sich nicht wesentliche
Unterrichtsinhalte dndern.

(2) Der Wahlpflichtbereich besteht aus Kursen, die inhalt-
lich an die Unterrichtsficher des Pflichtbereiches anschlieffen.
Die Leistungen, die eine Schiilerin oder ein Schiiler in einem
Kurs erbringt, werden mit einer Note bewertet. Im Zeugnis
wird die Note des Kurses mit der Note des ihm zugeordneten
Unterrichtsfaches zu einer Note zusammengefasst. Bei der
Entscheidung iiber die Versetzung und den Abschluss wird
nur die zusammenfassende Note beriicksichtigt.

§5
Praktische Ausbildung

(1) Die praktische Ausbildung wird in geeigneten Einrich-
tungen der Kindertagesbetreuung durchgefiihrt. Die Schiile-
rin oder der Schiiler wihlt die Praxisstelle mit Genehmigung
der Schule.

(2) Fir die Dauer der praktischen Ausbildung wird der
Schiilerin oder dem Schiiler eine Ausbildungsleiterin oder ein
Ausbildungsleiter der Praxisstelle zugeordnet. Die Ausbil-
dungsleiterin oder der Ausbildungsleiter koordiniert die
praktische Ausbildung gemeinsam mit der Schule, berit die
Schiilerin oder den Schiiler und stellt die Beurteilungen aus.

(3) Die praktische Ausbildung wird im ersten und im
zweiten Schuljahr der Ausbildung jeweils als Praktikum im
Umfang von zwei Schultagen je Woche durchgefiihrt.

(4) Uber die Leistungen der Schiilerin oder des Schiilers
erteilt die Ausbildungsleiterin beziehungsweise der Ausbil-
dungsleiter zum Ende des Schulhalbjahres eine Zwischenbeur-
teilung und zum Ende des Schuljahres eine Abschlussbeurtei-
lung. Auf Grundlage der Zwischenbeurteilung stellt die Zeug-
niskonferenz fest, ob die Schiilerin oder der Schiiler die prak-
tische Ausbildung voraussichtlich erfolgreich absolvieren
wird; die Feststellung wird im Halbjahreszeugnis vermerkt.
Auf Grundlage der Abschlussbeurteilung stellt die Zeugnis-
konferenz fest, ob die Schiilerin oder der Schiiler die prak-
tische Ausbildung mit Erfolg absolviert hat. Weicht der
Beschluss der Zeugniskonferenz von dem Votum der Zwi-
schen- oder Abschlussbeurteilung ab, sind die Griinde in die
Niederschrift aufzunehmen. Enthilt die Zwischenbeurteilung
das Votum ,voraussichtlich ohne Erfolg“ oder enthilt die
Abschlussbeurteilung das Votum ,ohne Erfolg®“, miissen die
Beurteilungen mindestens Angaben iiber Inhalte und Verlauf
der praktischen Ausbildung, eine Darstellung der erworbenen
Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten der Schiilerin oder
des Schiilers, eine Bewertung der erbrachten Leistungen sowie
Angaben iiber Versdumnisse enthalten.
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§6
Probehalbjahr

Die Voraussetzungen des Probehalbjahres erfiillt, wer nach
den Noten des Halbjahreszeugnisses eine Durchschnittsnote
von mindestens 4,0 erreicht hat und die praktische Ausbildung
voraussichtlich erfolgreich absolvieren wird.

§7

Versetzung

(1) Der Ubergang vom ersten Schuljahr in das zweite Schul-
jahr der Ausbildung setzt eine Versetzung voraus. Grundlage
der Entscheidung iiber die Versetzung sind die Bewertungen
der Leistungen im Jahreszeugnis. Eine Schiilerin oder ein
Schiiler wird versetzt, wenn sie oder er in allen Fiachern min-
destens ausreichende Leistungen erbracht und die praktische
Ausbildung mit Erfolg absolviert hat. Eine Schiilerin oder ein
Schiiler wird auch versetzt, wenn sie oder er fiir nicht aus-
reichende Leistungen einen Ausgleich gemifl der Absitze 2
und 3 hat oder wenn ihre oder seine nicht ausreichenden
Leistungen gemif Absatz 4 unberiicksichtigt bleiben.

(2) Mangelhafte Leistungen in einem Fach werden durch
mindestens gute Leistungen in einem anderen Fach oder
befriedigende Leistungen in zwei anderen Féichern ausge-
glichen. Mangelhafte Leistungen in zwei Fichern werden
durch mindestens gute Leistungen in zwei anderen Fichern
oder mindestens gute Leistungen in einem anderen Fach und
befriedigende Leistungen in zwei anderen Fichern oder
befriedigende Leistungen in vier anderen Fichern ausge-
glichen.

(3) Mangelhafte Leistungen in zwei der drei Facher Sozial-
pidagogisches Handeln, Kommunikation und Sprache sowie
Bewegung und Gesundheit oder mangelhafte Leistungen in
drei Fichern oder ungeniigende Leistungen in einem Fach
oder eine ohne Erfolg absolvierte praktische Ausbildung
werden nicht ausgeglichen.

(4) Eine Schiilerin oder ein Schiiler wird ausnahmsweise
ohne Ausgleich fiir mangelhafte oder ungeniigende Leistun-
gen versetzt, wenn der unzureichende Leistungsstand durch
lingere Krankheit oder andere schwerwiegende Belastungen
verursacht ist und wenn zu erwarten ist, dass sie oder er trotz
der Belastungen das Ziel des Bildungsgangs erreichen wird.
Eine Versetzung im Ausnahmeweg ist ausgeschlossen, wenn
die Schiilerin oder der Schiiler die praktische Ausbildung ohne
Erfolg absolviert hat.

§8
Gliederung und Gegenstand der Abschlusspriifung

(1) Die Abschlusspriifung besteht aus einem schriftlichen
und einem miindlichen Teil.

(2) Schriftlich wird in den Féchern Sozialpidagogisches
Handeln, Kommunikation und Sprache sowie Bewegung und
Gesundheit gepriift. Fir die Bearbeitung der Priifungsauf-
gaben stehen jeweils drei Zeitstunden zur Verfiigung.

(3) Miindlich kann in jedem Unterrichtsfach gepriift
werden.

§9
Ergebnis der Abschlusspriifung

Die Schiilerin oder der Schiiler hat die Ausbildung erfolg-
reich abgeschlossen, wenn sie oder er die praktische Ausbil-
dung mit Erfolg absolviert und die Abschlusspriifung bestan-
den hat. Die Abschlusspriiffung ist bestanden, wenn die
Leistungen des Priiflings in allen Priifungsfichern mindestens

mit der Endnote ,ausreichend“ bewertet wurden oder wenn
der Priifling fiir nicht ausreichende Leistungen einen Aus-
gleich entsprechend § 7 Absétze 2 und 3 hat.

§10

Abschlusszeugnis

Wer die Berufsfachschule fiir Sozialpddagogische Assistenz
erfolgreich abgeschlossen hat, erhilt dariiber ein Abschluss-
zeugnis. Im Abschlusszeugnis wird vermerkt, dass die Absol-
ventin oder der Absolvent berechtigt ist, die Berufsbezeich-
nung ,Staatlich anerkannte sozialpidagogische Assistentin®
oder ,,Staatlich anerkannter sozialpiddagogischer Assistent“ zu
fithren.

§11

Priifung fiir Externe

(1) Wer die mit dem Abschlusszeugnis gemaf § 10 verbun-
denen Berechtigungen erwerben will, ohne die Berufsfach-
schule fiir Sozialpidagogische Assistenz besucht zu haben,
kann die Priifung fiir Externe ablegen.

(2) Zur Priifung wird zugelassen, wer die Zulassungs-
voraussetzungen nach § 3 erfiillt und nach dem personlichen
Bildungsgang und Berufsweg erwarten lésst, dass die erworbe-
nen Kenntnisse, Fihigkeiten und Fertigkeiten den Anforde-
rungen geniigen, die an den Erwerb der Berechtigungen
gestellt werden. Eine praktische Ausbildung gemifl §5 ist
durch eine gleichwertige praktische Ausbildung an einer
privaten Bildungseinrichtung oder durch eine gleichwertige
Berufstitigkeit in Einrichtungen der Kindestagesbetreuung
nachzuweisen.

(3) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen, einem
praktischen und einem miindlichen Teil.

(4) Schriftlich wird in den Féchern Sozialpidagogisches
Handeln, Kommunikation und Sprache, Kreative Gestaltung,
Bewegung und Gesundheit und Fachenglisch gepriift. Die
schriftliche Priiffung kann auch praktische Teile umfassen. Fiir
die Bearbeitung der Priifungsaufgaben stehen jeweils drei, im
Fach Fachenglisch zwei Zeitstunden zur Verfiigung.

(5) Eine praktische Priifung wird im Titigkeitsbereich der
sozialpddagogischen Praxis durchgefithrt. Dem Priifling ist
Gelegenheit zu geben, sich in einer Praxisstelle auf die prak-
tische Priiffung vorzubereiten. Die praktische Priifung erfolgt
als Einzel- oder Gruppenpriifung. Sie soll je Priifling 60 Minu-
ten dauern. Im Anschluss an die praktische Priifung wird sie
mit dem Priifling erortert. Die Beurteilung erfolgt nach §5
Absatz 4.

(6) Miindlich wird in jedem Unterrichtsfach des Pflicht-
bereichs gepriift. In einem Fach der schriftlichen Priifung wird
in der Regel von einer miindlichen Priifung abgesehen, wenn
der Priifling in der schriftlichen Prifung mindestens aus-
reichende Leistungen erbracht hat. In diesem Fall kann der
Priifling eine miindliche Prifung beantragen. Der Antrag ist
schriftlich innerhalb von drei Tagen nach Bekanntgabe der
Ergebnisse der schriftlichen Priifung zu stellen. Zur miind-
lichen Priifung wird nicht zugelassen, wer in der schriftlichen
Prifung in drei Fichern mangelhafte oder in einem Fach
ungeniigende Leistungen erbracht hat. In diesem Fall ist die
Priifung fir Externe nicht bestanden.

(7) Fiir das Ergebnis der Priifung gilt §9 entsprechend.

(8) Im Priifungszeugnis wird vermerkt, dass die Priifung
fur Externe abgelegt wurde.
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Artikel 3

Ausbildungs- und Priiffungsordnung
der Berufsfachschule fiir Sozialwesen (APO-SW)

Auf Grund von §21 Absatz 2, §44 Absatz 2 Satz 3, §45
Absatz 4, §46 Absatz 2 und §47 Absatz 2 des Hamburgischen
Schulgesetzes vom 16. April 1997 (HmbGVBI. S. 97) wird
verordnet:

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt in Verbindung mit der Ausbildungs-
und Prifungsordnung fiir berufliche Schulen — Allgemeiner
Teil — vom 25. Juli 2000 (HmbGVBI S. 183, 184) in der jeweils
geltenden Fassung fiir die Berufsfachschule fiir Sozialwesen.

§2
Ziel und Dauer der Ausbildung

(1) Die Berufsfachschule fiir Sozialwesen vermittelt in sozial-
piadagogischen Arbeitsbereichen theoretische und praktische
Grundkenntnisse sowie eine berufliche Grundbildung und
fiihrt zu einem dem Realschulabschluss gleichwertigen
Abschluss.

(2) Die Ausbildung beginnt mit dem Probehalbjahr und
schliefft mit der Abschlusspriifung ab.

(3) Die schulische Ausbildung dauert in Vollzeitform
einschliefflich der praktischen Ausbildung zwei Schuljahre.
Ausbildungen in Teilzeitform dauern entsprechend ldnger.

§3

Zulassung zur Ausbildung

Zur Ausbildung wird zugelassen, wer die Hauptschule
abgeschlossen oder eine von der zustindigen Behoérde als
gleichwertig anerkannte Vorbildung erworben hat.

§4
Inhalt der Ausbildung
(1) Unterrichtsficher sind

im Lernbereich I:
Sozialpadagogisches Handeln,
Kreative Gestaltung,
Bewegung und Gesundheit,

im Lernbereich II:
Sozialpddagogische Praxis,
im Lernbereich III:
Sprache und Kommunikation,
Wirtschaft und Gesellschaft,
Fachenglisch,
Berechnungen.
Die zustindige Behorde kann die Bezeichnung der Unter-

richtsficher fortschreiben, soweit sich nicht wesentliche
Unterrichtsinhalte dndern.

(2) Der Unterricht in dem Fach Sozialpddagogische Praxis
wird im ersten Schuljahr im Umfang von einem Schultag je
Woche und im zweiten Schuljahr im Umfang von zwei Schul-
tagen je Woche als Praktikum in geeigneten Einrichtungen der
Kindertagesbetreuung durchgefithrt. Die Schiilerin oder der
Schiiler wihlt die Praxisstelle mit Genehmigung der Schule.

(3) Uber die Leistungen der Schiilerin oder des Schiilers
in der praktischen Ausbildung erteilen die Praxisstelle und
die Fachlehrkraft zum Ende des Schulhalbjahres eine
Zwischenbeurteilung und zum Ende des Schuljahres eine
Abschlussbeurteilung. Auf dieser Grundlage setzt die Zeugnis-
konferenz die Note fest. Werden die Leistungen der Schiilerin
oder des Schiilers mit der Note ,mangelhaft“ oder ,unge-
niigend“ bewertet, sind die Griinde in die Niederschrift
aufzunehmen.

§5
Probehalbjahr

Die Voraussetzungen des Probehalbjahres erfiillt, wer nach
den Noten des Halbjahreszeugnisses eine Durchschnittsnote
von mindestens 4,0 erreicht und im Fach Sozialpiddagogische
Praxis mindestens ausreichende Leistungen erbracht hat.

§6

Versetzung

(1) Der Ubergang vom ersten Schuljahr in das zweite Schul-
jahr der Ausbildung setzt eine Versetzung voraus. Grundlage
der Entscheidung iiber die Versetzung sind die Bewertungen
der Leistungen im Jahreszeugnis. Eine Schiilerin oder ein
Schiiler wird versetzt, wenn sie oder er in allen Fichern min-
destens ausreichende Leistungen erbracht hat. Eine Schiilerin
oder ein Schiiler wird auch versetzt, wenn sie oder er fiir nicht
ausreichende Leistungen einen Ausgleich gemif Absatz 2 hat
oder wenn ihre oder seine nicht ausreichenden Leistungen
gemif Absatz 3 unberiicksichtigt bleiben.

(2) Mangelhafte Leistungen in einem Fach werden durch
mindestens gute Leistungen in einem anderen Fach oder
befriedigende Leistungen in zwei anderen Fichern ausge-
glichen. Mangelhafte Leistungen in zwei Fichern werden
durch mindestens gute Leistungen in zwei anderen Féichern
oder mindestens gute Leistungen in einem anderen Fach und
befriedigende Leistungen in zwei anderen Fichern oder
befriedigende Leistungen in vier anderen Fichern ausge-
glichen. Mangelhafte Leistungen im Fach Sozialpiddagogische
Praxis oder mangelhafte Leistungen in drei Fichern oder
ungeniigende Leistungen in einem Fach werden nicht aus-
geglichen.

(3) Eine Schiilerin oder ein Schiiler wird ausnahmsweise
ohne Ausgleich fiir mangelhafte oder ungeniigende Leistun-
gen versetzt, wenn der unzureichende Leistungsstand durch
lingere Krankheit oder andere schwerwiegende Belastungen
verursacht ist und wenn zu erwarten ist, dass sie oder er trotz
der Belastungen das Ziel des Bildungsgangs erreichen wird.
Eine Versetzung im Ausnahmeweg ist ausgeschlossen, wenn
die Schiilerin oder der Schiiler im Fach Sozialpidagogische
Praxis nicht ausreichende Leistungen erbracht hat.

§7
Gliederung und Gegenstand der Abschlusspriifung

(1) Die Abschlusspriifung besteht aus einem schriftlichen
und einem miindlichen Teil.

(2) Schriftlich wird in den Fichern Sozialpiddagogisches
Handeln, Sprache und Kommunikation, Fachenglisch sowie
Berechnungen gepriift. Fiir die Bearbeitung der Priifungs-
aufgaben stehen jeweils drei, im Fach Fachenglisch zwei
Zeitstunden zur Verfiigung.

(3) Mindlich kann in allen Unterrichtsfichern des Lern-
bereichs I und des Lernbereichs III gepriift werden.
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§8
Ergebnis der Abschlusspriifung

Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die Leistungen
des Priiflings in allen Prifungsfichern sowie im Fach Sozial-
padagogische Praxis mindestens mit der Endnote ,aus-
reichend“ bewertet wurden oder wenn der Priifling fiir nicht
ausreichende Leistungen einen Ausgleich entsprechend §6
Absatz 2 hat.

§9

Abschlusszeugnis

Wer die Berufsfachschule fiir Sozialwesen erfolgreich
abgeschlossen hat, erhilt dariiber ein Abschlusszeugnis. Im
Abschlusszeugnis wird vermerkt, dass das Zeugnis in seinen
Berechtigungen dem Abschlusszeugnis der Realschule ent-
spricht.

§10
Priifung fir Externe

(1) Wer die mit dem Abschlusszeugnis gemaf} § 9 verbunde-
nen Berechtigungen erwerben will, ohne die Berufsfachschule
fiir Sozialwesen besucht zu haben, kann die Priifung fir
Externe ablegen.

(2) Zur Prifung wird zugelassen, wer die Voraussetzungen
nach § 3 erfiillt und nach dem personlichen Bildungsgang und
Berufsweg erwarten lidsst, dass die erworbenen Kenntnisse,
Fihigkeiten und Fertigkeiten den Anforderungen geniigen,
die an den Erwerb der Berechtigung gestellt werden. Eine
praktische Ausbildung gemifl §4 Absatz 2 ist durch eine
gleichwertige praktische Ausbildung an einer privaten Bil-
dungseinrichtung oder durch eine gleichwertige Berufs-
tatigkeit in Einrichtungen der Kindertagesbetreuung nachzu-
weisen.

(3) Die Priifung besteht aus einem schriftlichen, einem
praktischen und einem miindlichen Teil.

(4) Schriftlich wird in den Fichern Sozialpidagogisches
Handeln, Bewegung und Gesundheit, Sprache und Kommuni-
kation, Wirtschaft und Gesellschaft, Fachenglisch sowie
Berechnungen gepriift. Fiir die Bearbeitung der Prifungsauf-
gaben stehen jeweils drei, in den Fichern Wirtschaft und
Gesellschaft sowie Fachenglisch jeweils zwei Zeitstunden zur
Verfiigung.

(5) Eine praktische Priifung wird im Fach Sozialpidagogi-
sche Praxis durchgefithrt. Dem Priifling ist Gelegenheit zu
geben, sich in einer Praxisstelle auf die praktische Priifung
vorzubereiten. Die praktische Priifung erfolgt als Einzel- oder
Gruppenpriifung. Sie soll je Priifling mindestens 30 Minuten
und hochstens 60 Minuten dauern. Im Anschluss an die prak-
tische Priifung wird sie mit dem Priifling erértert. Die Beurtei-
lung erfolgt nach § 4 Absatz 3.

(6) Miindlich wird in jedem Unterrichtsfach nach §4
Absatz 1 gepriift. In einem Fach der schriftlichen oder prak-
tischen Priifung wird von einer miindlichen Priifung in der
Regel abgesehen, wenn der Priifling in der schriftlichen oder
praktischen Priifung des Faches mindestens ausreichende
Leistungen erbracht hat. In diesem Fall kann der Priifling eine
miindliche Priifung beantragen. Der Antrag ist schriftlich
innerhalb von drei Tagen nach Bekanntgabe der Ergebnisse
der schriftlichen Priifung zu stellen. Zur miindlichen Priifung
wird nicht zugelassen, wer in der schriftlichen und praktischen
Priifung in drei Fichern mangelhafte oder in einem Fach
ungeniigende Leistungen erbracht hat. In diesem Fall ist die
Priifung fiir Externe nicht bestanden.

(7) Fiir das Ergebnis der Priifung gilt § 8 entsprechend.

(8) Im Priifungszeugnis wird vermerkt, dass die Priifung
fur Externe abgelegt wurde.

Artikel 4

Ausbildungs- und Priifungsordnung
der Berufsfachschule fiir Erndhrung und Hauswirtschaft
(APO-EuH)

Auf Grund von §21 Absatz 2, {44 Absatz 1 Satz 2, {44
Absatz 2 Satz 3, {45 Absatz 4, {46 Absatz 2 und {47 Absatz 2
des Hamburgischen Schulgesetzes vom 16. April 1997
(HmbGVBL. S. 97) wird verordnet:

§1
Ziel und Dauer der Ausbildung

(1) Die Ausbildung der Berufsfachschule fiir Erndhrung
und Hauswirtschaft soll eine berufliche Grundbildung und
Grundziige einer beruflichen Fachbildung im Berufsfeld
Erndhrung und Hauswirtschaft sowie einen dem Realschul-
abschluss gleichwertigen Abschluss vermitteln.

(2) Die Ausbildung beginnt mit dem Probehalbjahr und
schliefit mit der Abschlusspriifung ab.

(3) Die Ausbildung dauert in Vollzeitform zwei Schuljahre.
Ausbildungen in Teilzeitform dauern entsprechend linger.

§2

Zulassung zur Ausbildung

Zu der Ausbildung wird zugelassen, wer die Hauptschule
abgeschlossen oder eine als gleichwertig anerkannte Vor-
bildung erworben hat.

§3
Art und Inhalt der Ausbildung

(1) Die Ausbildung umfasst die Unterrichtsficher

im Lernbereich I:
Lebensmittelverarbeitung und Ernidhrung,
Arbeiten im Verkauf,
Arbeiten in der Warenwirtschaft,
Gestaltung und Service,

im Lernbereich II:
Sprache und Kommunikation,
Fachenglisch,
Berechnungen,
Wirtschaft und Gesellschaft,
Sport.

Die zustindige Behorde kann die Bezeichnung der Unter-

richtsficher fortschreiben, soweit sich nicht wesentliche
Unterrichtsinhalte dndern.

§4
Probehalbjahr
Die Voraussetzungen des Probehalbjahres erfiillt, wer nach

den Noten des Halbjahreszeugnisses eine Durchschnittsnote
von mindestens 4,0 erreicht hat.
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§5

Versetzung

(1) Der Ubergang in das jeweils nichste Schuljahr der
Ausbildung setzt eine Versetzung voraus. Grundlage der
Entscheidung iiber die Versetzung sind die Bewertungen der
Leistungen im Jahreszeugnis. Eine Schiilerin oder ein Schiiler
wird versetzt, wenn sie oder er in allen Fichern mindestens
ausreichende Leistungen erbracht hat. Eine Schiilerin oder ein
Schiiler wird auch versetzt, wenn sie oder er fiir nicht aus-
reichende Leistungen gemif} den Absitzen 2 und 3 einen Aus-
gleich hat oder ihre oder seine nicht ausreichenden Leistungen
gemif Absatz 4 unberiicksichtigt bleiben.

(2) Mangelhafte Leistungen in einem Fach werden durch
mindestens gute Leistungen in einem oder befriedigende
Leistungen in zwei anderen Fichern ausgeglichen. Mangel-
hafte Leistungen in zwei Fiachern werden durch mindestens
gute Leistungen in zwei anderen Fichern oder mindestens
gute Leistungen in einem anderen und befriedigende Leistun-
gen in zwei anderen Fichern oder befriedigende Leistungen in
vier anderen Fichern ausgeglichen. Nicht ausreichende
Leistungen im Fach Sport konnen unberiicksichtigt bleiben;
die Fachlehrkraft ist zu horen. Die Schule kann die Vorlage
einer schul- oder amtséirztlichen Bescheinigung verlangen.

(3) Mangelhafte Leistungen in drei Fichern oder ungenii-
gende Leistungen in einem Fach werden nicht ausgeglichen.

(4) Eine Schiilerin oder ein Schiiler wird ausnahmsweise
ohne Ausgleich fiir mangelhafte oder ungeniigende Leistun-
gen versetzt, wenn der unzureichende Leistungsstand durch
langere Krankheit oder andere schwerwiegende Belastungen
verursacht ist und wenn zu erwarten ist, dass sie oder er trotz
der Belastungen das Ziel des nidchsthoheren Schuljahres
erreichen wird.

§6
Gliederung und Gegenstand der Abschlusspriifung

(1) Die Abschlusspriifung besteht aus einem schriftlichen
und einem miindlichen Teil. Die schriftliche Priifung kann
auch praktische Aufgaben beinhalten.

(2) Schriftlich wird in den Fichern Lebensmittelverarbei-
tung und Erndhrung, Arbeiten in der Warenwirtschaft,
Sprache und Kommunikation und Fachenglisch gepriift. Fiir
die Bearbeitung der einzelnen Arbeiten stehen in den Fichern
Lebensmittelverarbeitung und Ernidhrung sowie Arbeiten in
der Warenwirtschaft jeweils mindestens drei, im Fach Sprache
und Kommunikation drei und im Fach Fachenglisch zwei
Zeitstunden zur Verfiigung.

(3) Miindlich kann in jedem Unterrichtsfach aufer im Fach
Sport gepriift werden.

§7
Ergebnis der Abschlusspriifung

Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die Leistungen
des Priiflings in allen Priifungsfichern mindestens mit der
Endnote ,ausreichend“ bewertet wurden oder wenn der
Priifling fiir nicht ausreichende Leistungen ein Ausgleich
entsprechend §5 Absitze 2 und 3 hat.

§8
Abschlusszeugnis
(1) Wer die Berufsfachschule fiir Ernihrung und Haus-

wirtschaft erfolgreich abgeschlossen hat, erhilt dariiber ein
Abschlusszeugnis. Im Abschlusszeugnis wird vermerkt, dass

das Zeugnis in seinen Berechtigungen dem Abschlusszeugnis
der Realschule entspricht.

§9

Priifung fiir Externe

(1) Wer den Absc